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Vorwort

Dieses Buch freut sich, wenn es bei dir sein darf... das Handbuch einer neuen transgenerationalen
Methode, um uns Menschen von alten traumatischen Belastungen zu befreien. Es ist mit Licht und
Liebe geschrieben: fiir Interessierte, Teilnehmer und Therapeuten.

FLOATING beruht auf einfachen Prinzipien: Ehrlicher Kommunikation, Gruppenregulation,
Achtsamkeit, Langsamkeit. Es ist eine Methode, die Aspekte der Polyvagaltheorie und der
Spiritualitdt in die Praxis umsetzt und zwar so, dass ein Gruppenfeld entsteht und der begleitende
Therapeut nicht mehr viel tun muss, als fiir einen stabilen Rahmen zu sorgen. Es fiihrt uns zurtick
zur Natur, zu dem was eigentlich von alleine da wére, wenn wir von der Gesellschaft nicht so
verbogen worden waren. Insofern ist diese Arbeit nichts Kompliziertes, sondern im Gegenteil das
Einfachste und Selbstverstdndlichstes was es iiberhaupt gibt :-)

FLOATING braucht keinerlei Zugriff auf Lebensdetails, wie vergangene Erlebnisse, Informationen
oder Ideen und beschéftigt sich auch nicht mit der Zukunft. Es geht nicht einmal um Symptome
oder Krankheiten, auch nicht um Heilung und Problemldsung: Der ehrliche Austausch unserer
Korperempfindungen, Gefiihle und Gedanken hier/jetzt erzeugt die Verbindung, die alles Leiden
aus frither Kindheit mit absoluter Prdzision aufldst.

Ziel dieses Buches ist es, ein weiteres Template in den Nervensystemen unserer Gesellschaft zu
etablieren, welches an der Ursache allen Leidens ansetzt und von dort unsere innere und spéter auch
dullere Welt verwandelt. Im Moment muss FLOATING noch von professionellen Therapeuten
begleitet werden, da wir noch zu sehr in dysregulierten Zustanden verloren sind. Bald jedoch kann
es Teil unseres ganz normalen Alltags werden und so zu einer stdndigen Steigerung unseres
Wohlbefindens beitragen. Es ist in der Lage, jeden Konflikt in Minuten aufzulésen. Ich mochte
aullerdem, dass FLOATING den Weg in die 6ffentlichen Medien findet und dort live gezeigt wird!

Das vorliegende Buch beschreibt und erklart FLOATING in allen Details, mit konkreter Anleitung
fiir die Praxis, Schaffung optimaler energetischer und organisatorischer Rahmenbedingungen. Es
enthdlt auferdem wertvolle Erfahrungsberichte von Teilnehmern. Ich méchte, dass wir alle
unabhéngig von spirituellen Lehrern und Psychotherapeuten werden. Daher erfdhrst du in diesem
Buch exakt wie FLOATING angewendet wird, in der Hoffnung dass es irgendwann eine
Standardprozedur in unserer Gesellschaft wird. Es ist ein sehr machtiges Instrument und ich
iberlasse es deiner Verantwortung, zu entscheiden, ob du als Therapeut die notwendigen inneren
und &uleren Voraussetzungen hast, den Prozess sicher handhaben zu kénnen. Nur mit eigener tiefer
Prozesserfahrung und traumatherapeutischer Ausbildung solltest du das Verfahren mit anderen
Menschen anleiten.

Wer nicht als Therapeut arbeitet, erfahrt hier interessante Details und Einblicke in diesen
erstaunlichen Beruf. Du kannst sehen, wie hochgradig komplex eine solche Arbeit in der Praxis ist.
Ich beschreibe die wesentlichen Aspekte und Voraussetzungen fiir Traumatherapie, damit eine tiefe
und sichere Transformation der Teilnehmer stattfindet. Dabei wird der Therapeut ebenfalls ge-
wandelt.

In diesem Buch sollen alle zusammenkommen: Therapeuten, Teilnehmer und auch jene, die die
Fortbildung bei mir machen. Teilnehmer erfahren, wie der Prozess funktioniert und vor allem auch
warum, sodass es einfacher ist, sich dem Ganzen anzuvertrauen. Therapeuten und spirituelle Lehrer
konnen eine weitere, extrem wirksame Methode kennenlernen und in ihre bestehende Praxis
integrieren. Dartiber hinaus stellt das Buch das Unterrichtsmaterial fiir meine Trauma-Fortbildung
dar. FLOATING ist wie von selbst aus meiner Gruppenarbeit entstanden, als ich begann klarer zu



sehen, wie wir dauernd (unbewusst) versuchen, uns in Gruppen selbst zu heilen, und was notwendig
ist, damit dieser Vorgang tatsdchlich komplettiert werden kann.

Bevor es los geht noch ein paar Worte zur Abgrenzung vom ,,L.okalen Gruppen“-Prozess. Dieser ist
etwas voOllig anderes! Dabei handelt es sich um kein therapeutisches Verfahren, sondern um eine
Methode zur Gruppenregulation in Form von Selbsthilfegruppen. Sie dient dazu eine Basis von
Stabilitdt im Nervensystem zu erzeugen ohne Anleitung durch einen Psychotherapeuten oder
spirituellen Lehrer. FLOATING hingegen ist ein therapeutisches Verfahren, welches tiefste Prozesse
auf sichere Weise an die Oberfldche bringen und komplettieren kann. Es muss derzeit noch von
erfahrenen Therapeuten begleitet und gesteuert werden.

Du mochtest sicher mit diesem Buch arbeiten, aber das Buch mochte auch mit dir arbeiten :-) Also
sei dir bewusst, dass du darin Unvertrautes finden wirst und mit dem Lesen verschiedene Dinge in
Bewegung geraten konnten... Das Buch spricht, wie alle meine Biicher, mehrere Ebenen
gleichzeitig an.

FLOATING ist komplett so, wie in diesem Buch beschrieben, von mir selbst entwickelt worden
bzw. wurde mir im Geist gegeben. Ich wiinsche uns allen nun viel Freude auf dieser Heimreise...

ogrol

Kontakt und Beziehung ist ganz leicht



Wir initialisieren das Lesen dieses Buches mit 12 Symbolen, zur Aktivierung aller Ebenen von
Heilung, Gliick und planetarer Gemeinschaft:

ANy G630 AOQ



1 Was ist FLOATING?

FLOATING ist Englisch und bedeutet iibersetzt ,,schweben, treiben®“. Es handelt sich um einen
Vorgang volliger Passivitdt, der mit angenehmen Zustdnden assoziiert ist. Tatsdchlich gibt es
sogenannte Floating-Tanks, in denen man im Wasser anstrengungsfrei schweben kann. Der
Salzgehalt ist so hoch, dass selbst der Kopf von alleine schwimmt und alles losgelassen werden
kann. Man wird dabei vom Wasser sicher getragen, sodass sich jedes Gefiihl von Grenzen aufldst
und eine derart tiefe Entspannung entsteht, wie sie in anderen Umgebungen oder Umstdnden kaum
zu erfahren ist.

Was hat all das mit Beziehung, Kommunikation und Gruppenregulation zu tun? Den natiirlichen,
anstrengungslosen Fluss des Lebens kann man durchaus mit diesem Floaten vergleichen. Wenn
keine Traumata und Energieblockaden vorhanden sind, flieft das Leben tatsdchlich von alleine,
ohne unser Zutun. Das heift nicht, dass wir nichts machen, sondern nur, dass da niemand mehr ist,
der gegen irgendetwas ankdmpft. Aktivitdt kann trotzdem geschehen...

Dieser Lebensfluss besteht im Wesentlichen daraus, auf Menschen zuzugehen oder Menschen an
uns heranzulassen und dieser natiirlichen Anziehungskraft Raum zu geben. Es ist ein schweben und
treiben aufeinander zu. Diese frei flieSenden Bewegungen zwischen o uns ist das, was FLOATING
wieder ermdglicht. Es 16st alle Hindernisse, die der Liebe entgegenstehen auf.

Was durch FLOATING transformiert wurde, kann nicht mehr an nachfolgende Generation weiter-
gegeben werden. Das, was an Negativem weitergegeben wird, sind vor allem unbeleuchtete
Beziehungs- und Bindungsmuster. Diese werden durch FLOATING vollstindig aufgeldst und
aktualisiert. Es ist daher auch eine transgenerationale Arbeit.

Von der praktischen Vorgehensweise dhnelt es dem Familienstellen, hat jedoch fundamentale
Unterschiede:

* Es gibt kein Thema bzw. immer das gleiche Thema (Bindung)

* Es ist kein Externalisieren mit Stellvertretern notwendig

* Die Arbeit findet nur mit den Menschen statt, die physisch anwesend sind
* Alles wird direkt aufgel6st, im Hier und Jetzt

* Es geht nur um das Mitteilen, nicht um Problemlésung

Nach meinen Erkenntnissen und Erfahrungen behaupte ich, dass Familienstellen in der klassischen
Form nicht mehr benétigt wird. Der Grund ist, dass es in Wirklichkeit immer nur um ein Thema
geht, es gibt nur ein Problem. Und alle Menschen haben dasselbe: Fehlende Bindung. Alles Leiden
kristallisiert sich als Folge darum herum. Dieses konnen wir direkt hier/jetzt durch Mitteilen
auflosen, ohne weitere therapeutische Konstrukte zu benétigen.

Um die Wirkungsweise nachzuvollziehen, miissen wir verstehen, dass das Nervensystem in jeder
Gruppe zu der wir hinzukommen, ob wir wollen oder nicht, immer wieder die Kindheit herstellt.
AnschlieBend versucht es automatisiert, auf alte, nichtfunktionale Weise, diese zu komplettieren
(die Verbindung zu bekommen, welche damals nicht méglich war). Dazu nutzt das Nervensystem
ausschlie8lich die physisch anwesenden Personen als Projektionsflache, sodass keine Ahnen oder
sonstigen Menschen herangezogen werden miissten, die im Moment gar nicht da sind.

Ist das Bindungsproblem gel6st, ist das Leiden zu Ende. Es gibt sonst nichts zu bearbeiten. Alles
Leiden, alle Probleme lassen sich auf Bindungsprobleme zuriickfiihren, die sich in jedem Moment
neu mit den vorhandenen Menschen manifestieren. Der Weg, diese aufzuldsen, findet durch einen



ehrlichen Austausch des Inhaltes unserer drei Daseinsebenen statt (Gedanken, Gefiihle, Korper-
empfindungen). Die ,,Kunst“ das zu tun wird in diesem Buch bis ins Detail beschrieben und erklért.
Energetische Wahrnehmungen sind weniger relevant und werden zur Transformation nicht benétigt.
Trotzdem ist es hilfreich, diese mit einzubeziehen, vor allem als Gruppenleiter. Die maximale
Gruppengrofe fiir diese Arbeit betrdgt 30 Personen. Die IdealgrofSe liegt bei ca. 14.



2 Wirkungsweise im Nervensystem

Die auRergewshnliche Wirkung von FLOATING beruht auf dem Verstindnis, was uns im tiefsten
Inneren wirklich antreibt. Ausgangspunkt all unserer inneren und &uReren Bewegungen ist der
verzweifelte Versuch, die gescheiterte Bindung der Kindheit doch noch zu realisieren. Da unser
Nervensystem aber wdhrend der Wachstumsphase dysfunktionale Beziehungsmuster erfahren hat,
erleben wir nicht nur, dass unsere Beziehung zur Welt nicht klappt, sondern wir erleben es so, als ob
wir dieses Scheitern sind!

Es wird zur scheinbaren Realitdt von uns selbst und dem Universum: Mit mir oder den anderen ist
etwas grundsatzlich nicht in Ordnung und niemand kann mir helfen. Exakt so kann es sich anfiihlen.
Als erwachsener Mensch stimmt das objektiv jedoch nicht mehr, da ich mir beliebige Menschen als
Beziehungspartner ¥ auswahlen und grundsatzlich neue Beziehungsmuster leben kann. Diese reale
Situation ist uns heute aber nicht zuganglich, solange wir nicht grundlegend erfahren haben, wie
sich echte Bindung und Kontakt anfiihlt. Da das Nervensystem keine Muster fiir eine solche
Beziehung hat, kann es das nicht herstellen und (er)leben. Somit stecken wir in einem scheinbaren
Teufelskreis fest, den es in Wirklichkeit gar nicht mehr gibt.

FLOATING 16st diesen illusorischen Teufelskreis auf sanfte Art und Weise auf. Tatsdchlich ist es so,
dass die Teilnehmer das Ganze selber auflésen. Sie sind die Akteure, weniger der Therapeut.

Um die Wirkungsweise zu verstehen, miissen wir uns klarmachen, dass alles Leiden nur einem
einzigen Zweck dient, namlich Distanz herzustellen. Jedes Problem, Leiden, Krankheit dient nur
dazu, Abstand zu uns selbst, unseren Gefiihlen und damit auch zu unseren Mitmenschen aufrecht zu
erhalten. Das ist einerseits gut, da es fiir das Nervensystem erstmal stabilisierend wirkt, aber es ist
eben das alte Notprogramm, was heute nur noch selten gebraucht wird. Stattdessen verhindert es
das pralle Leben was mdoglich wére. Die Frage ist nun, wie kdnnen wir diesen Mechanismus {iber-
winden und echten, tiefen Austausch erfahren?

Hier setzt FLOATING an. Mit Hilfe des Therapeuten wird ein Teilnehmer der méchte, vorsichtig
eingeladen, statt auf sein altes, tief vertrautes Distanz/Abwehrsystem zuzugreifen, einen echten
Kontakt herzustellen. Sobald ein echter Kontakt entsteht und sei es nur auf minimalster Ebene,
flieRt sofort mehr Energie durch das Nervensystem und die Transformation beginnt. Der Mensch
kommt dadurch in Verbindung mit seinen Gefiihlen und damit auch mit seinen Mitmenschen.
Entweder sind wir in unseren Zustdnden und Geschichten aus der Vergangenheit verloren oder wir
befinden uns in einem echten Austausch mit dem Menschen, der jetzt in diesem Moment da ist.
Beides schliefit sich gegenseitig aus! Verbunden sind wir immer, die Frage ist nur, ob mit alten
inneren Szenarien oder mit der aktuellen dulleren Umgebung jetzt.

Da alle Menschen in Wirklichkeit nur ein Thema, nur ein Problem haben passiert beim FLOATING
prinzipiell immer das Gleiche: Unter professioneller Anleitung bewegen sich die Teilnehmer
aufeinander zu, indem sie ihre Gefiihle mitteilen. Das klingt erstmal simpel, jedoch ist genau dieser
Vorgang im Inneren des Menschen mit hoher Gefahr oder sogar Lebensgefahr verschaltet worden.
In der Kindheit waren wir vollig offen und ohne jeden Schutz. Mit dieser Offenheit wurde nicht
liebevoll und addquat umgegangen, stattdessen haben wir von den Eltern Distanzierungs-
mechanismen erfahren miissen, z.B. Wut, Trennung, Manipulation, Gleichgiiltigkeit, usw. Diese
Dinge erlebt ein kindlicher Organismus, wenn es sich um dauerhafte Beziehungsmuster handelt, als
lebensbedrohlich: Das Kind braucht die Zuwendung der Eltern, um zu iiberleben. Es braucht aber
gleichzeitig auch einen liebevollen Raum, um sich selbst zu erfahren und zu entwickeln. Diese in
der Kindheit unauflésbare Zwickmiihle wird spéter zur subjektiven Realitdt des Erwachsenen,



worliber er sich in der Regel garnicht bewusst ist. Er erfdhrt das ganze Leben als scheinbar
unlosbares Problem und Leiden. AuBen gibt es nur Spiegel.

Mit FLOATING lésen wir dieses Dilemma so grundlegend auf, dass solche Beziehungsmuster nicht
mehr an nachfolgende Generationen weitergegeben werden kénnen.

An dieser Stelle méchte ich darlegen, warum ich bestimmte neue Konzepte, Gerdte und Methoden
nicht (mehr) unterstiitze. Es gibt heutzutage immer mehr Dinge, die an sich gut sind und tatsdchlich
funktionieren, im Gegensatz zu vielen klassischen Ansdtzen aus der Psychotherapie, die nur wenig
oder gar keine Verdnderung bewirkt haben. Trotzdem ist alles, was die implizite Botschaft enthalt,
dass es eine L6stng-aleinre, ohne Beziehungskontext gibt, meiner Meinung nach gefdhrlich. Solche
Ansitze bringen uns noch weiter vom Weg ab, das heilSt noch weiter in die Isolation, auch wenn sie
objektiv erstmal hilfreich sein kénnen. Das Hauptproblem und die Ursache allen Leidens ist ja
unsere Trennung voneinander, die von Staat, Bildungssystem, Wirtschaft und anderen alten
Strukturen gewollt und teilweise bewusst geférdert wird. Insofern sollten wir uns auf das
konzentrieren, was uns wieder zusammen bringt. Und dazu braucht es weder komplizierte Gerite,
noch komplizierte Methoden.

Auch halte ich alle Entwicklungen, die ein Einzelsetting mit Therapeut erfordern, fiir {iberholt.
Jeder, der etwas Neues entwickelt, sollte das nach meiner persénlichen Meinung so machen, dass es
die Menschen in Gruppen untereinander in Verbindung bringt. Die Bedeutung des professionellen
Begleiters muss dabei so schnell wie méglich in den Hintergrund treten, sodass sich die Gruppe in
sich und mit sich selbst regulieren kann. Dies fiihrt schlieflich zur Befreiung und Transformation
aller Menschen. FLOATING ist eine solche Methode, die sich aus meiner therapeutischen Praxis
entwickelt hat. Es gibt weitere Methoden wie Tibetan Pulsing, mit einer anderen Ausrichtung. Es
werden noch mehr entstehen, weit jenseits unserer jetzigen Vorstellungskraft, wie Netzwerke, die
nur noch telepathisch und energetisch arbeiten, v6llig unabhdngig von physischen Kérpern. Unsere
Kinder werden uns solche Dinge wohl wieder beibringen miissen :-) Ab diesem Moment kann kein
Staat, keine Bank und auch keine Religion die Transformation mehr aufhalten...

Jede Arbeit, die sich ausschlieflich mit Symptomen und Krankheiten befasst und auf deren
Beseitigung ausgerichtet ist, ist eine Reinszenierung der Kindheit. Dies hat hdufig katastrophale
Folgen fiir den Patienten, da der letzte Kanal fiir die im System festgehaltene Energie nun auch
noch geschlossen wird. Energie kann man aber nicht entfernen, wir sind ganzheitlich. So etwas wie
eine von uns unabhédngige Krankheit oder ein Symptom, das man wegmachen muss, damit dann
alles wieder in Ordnung ist, gibt es nicht! Alles ist Teil von uns, alles ist unser Leben. Die Frage ist
nur, ob es sich direkt oder eben indirekt ausdriickt. Die inneren Bewegungen mussten in der
Kindheit unterdriickt werden und zeigen sich spéter als Symptom, nun soll auch das noch beseitigt
werden?! Etwas Schlimmeres kann man einem Menschen kaum antun. Das was zu tun ist, ist die in
Form von Symptomen und Krankheit gebundene Lebensenergie wieder ins FlieSen zu bringen, was
letztlich nicht viel mehr bedeutet, als anderen mitteilen zu kénnen, was ich méchte und brauche.
Gestaute Energie bringen wir durch Handeln und Kommunizieren 7 wieder in Fluss.



2.1 Die Biologie von Interaktion

Um das neurophysiologische Substrat dieser Bindungs-/Beziehungsdynamik zu beschreiben,
mochte ich hier ein kurzes Kapitel aus dem ersten Band einflechten. Diese Informationen sind so
neu, wichtig und essenziell fiir unser aller Zusammenleben, dass man sie nicht oft genug lesen und
horen kann:

Wir Menschen gehoren zur Gattung der Sdugetiere. Sdugetiere konnten sich in der Evolution iiber
die Reptilien entwickeln, indem sie etwas Neues ins Spiel brachten: Zusammenarbeit!

Sdugetiere haben sich als Gruppentiere entwickelt und hatten dadurch einen entscheidenden Vorteil
gegeniiber den Reptilien. Gemeinsam und in koordinierter Zusammenarbeit waren sie den isoliert
lebenden Reptilien {iberlegen. Hinzu kam, dass die Sdugetiere sich iiber ein Frequenzband
verstandigen, welches Reptilien nicht horen konnten. Sdugetiere kommunizieren iiber héhere T6ne
als Reptilien wahrnehmen konnen. Somit konnten sie von Reptilien unerkannt miteinander in
Verbindung treten. All dies brachte gewaltige Vorteile in der Evolution. Auf der anderen Seite
erforderte dieser Entwicklungsschritt aber auch vollig neue Fahigkeiten fiir das Nervensystem.

Dadurch, dass Sdugetiere in Gruppen leben, miissen sie sich gefahrlos einander anndhern und sich
gegenseitig signalisieren konnen, ob dies moglich ist. Unser Nervensystem und unser Gehirn
entwickelten sich daher fiir ein Leben in Gruppen und sozialem Austausch. Ein Eingebundensein in
ein Rudel, in eine Gruppe, bedeutete Sicherheit und die Moglichkeit zur Fortpflanzung. Der
Ausschluss aus dem Rudel bzw. der Gruppe bedeutete in der Evolution Leiden und Tod.

Unsere Nervensysteme sind also grundlegend, physisch und biologisch, dazu angelegt, in Gruppen,
sozialer Interaktion und in langfristigen Beziehungen zu leben! Fiir uns als Teil der Saugetierwelt
gibt es keine Losung als getrenntes, isoliertes Individuum. Isolation und fehlende soziale Interaktion
bedeuten fiir unseren Korper extremen Stress. Insofern gibt es fiir uns keine Losung oder Heilung
alleine, sondern das In-Verbindung-Sein *ist* die Heilung, weil es die tiefsten Schichten unseres
Nervensystems beruhigt und uns dadurch in einen gliicklichen Zustand versetzt. Ob wir uns
gliicklich und erfiillt fiihlen, hdngt weitgehend vom Zustand dieser tiefen Nervensystemschichten
(Korper) ab und kann nur wenig durch héhere Vorgdnge (Gedanken) beeinflusst werden.

Wenn wir die beiden zentralen Grundbediirfnisse unseres Nervensystems erfiillen konnen, namlich
Sicherheit durch Verbundensein mit anderen Menschen und Fortpflanzung, stellt sich ein Gefiihl
von Frieden, Gliick und Erfiillung ein. Diese werden von tiefen Korperprozessen gespeist, die so
gut wie gar nicht durch Denken, Probleme 16sen und Planen zu beeinflussen sind.

Die Polyvagaltheorie von Stephen Porges beschreibt diese Zusammenhdnge in bisher nie
dagewesener Klarheit, Tiefe und Prézision. Sie liefert ein grundlegendes Verstindnis der
zwischenmenschlichen Interaktionen auf Basis biologischer Vorginge.'

1 Vgl Porges, S. (2017). Die Polyvagaltheorie und die Suche nach Sicherheit. Lichtenau/Westf.: Probst-Verlag



3 Praktische Anwendung
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Teil 1 und 2 dieses Kapitels dienen als Vorbereitung fiir die eigentliche Gruppenprozessarbeit in
Teil 3. Es geht in den ersten beiden Teilen zunédchst darum, Sicherheit und Stabilitét bei vertieftem
Kontakt zu etablieren. Kontakt bedeutet, Ndhe und Distanz gemeinsam gestalten zu kénnen. Der
Schliissel dazu ist Handeln und ehrliche Kommunikation.

Die Grundlage aller Transformation ist Sicherheit. Daher ist das allererste, was der Gruppenleiter
der Gruppe mitteilen muss, dass der Raum von aulsen verschlossen ist und niemand hineingelangen
kann und dass die Tiiren von innen offen sind und jeder im Zweifelsfall, ohne etwas zu sagen den
Raum verlassen kann. Das ist die wichtigste Information, die das Autonome Nervensystem braucht.
Nur so kann es die Situation als sicher einstufen und sich entspannen. Der physische Raum muss
absolut geschiitzt sein. Zusdtzlich sollte durch Fragen sichergestellt werden, dass alle Teilnehmer
ihre grundlegenden biologischen Bediirfnisse gestillt haben (Hunger, Durst, Toilette, Unterkunft,
usw.)

Auch energetisch sollte der Raum geschiitzt sein und entsprechend hergerichtet werden. Die
praktische Umsetzung lésst sich jedoch kaum in einem Buch tibermitteln. Feng Shui bietet hier gute
Anhaltspunkte, aber man braucht ein eigenes Gespiir und gemeinsame Erfahrung mit jemandem der
diese Dinge beherrscht. Es ist Teil der Fortbildung. Als Anhaltspunkt fiir die Zeitplanung spéter in
der Praxis: Ich selber benétige ungefdhr einen halben Tag, um einen neuen, mir unbekannten Raum
energetisch so zu gestalten, dass sich alles gut anfiihlt. Das bezieht sich erstmal nur auf physische
Verdnderungen im Raum wie Vorhédnge, Mobel verriicken usw.

Dariiber hinaus sind feinstoffliche Malnahmen erforderlich, um die Energie direkt zu erhéhen und
negative Frequenzen am Ort aufzulésen. Oft kommt man dabei auch in Beriihrung mit kollektiven
Feldern (z.B. von Kirche oder staatlichen Einrichtungen), was manchmal eine grofe Heraus-
forderung ist. Und es kann sein, dass der Raum letztlich doch nicht geeignet ist, egal wieviel
Aufwand man betreibt.

3.1 FLOATING 1: Autonomie

3.1.1 Abgrenzung iiben

Die Grundlage jeder Heilung und Stabilisierung ist aus Sicht des ANS (Autonomes Nervensystem)
die Fahigkeit fiir sich selber Sicherheit herstellen zu koénnen. Dies geschieht durch Abgrenzung,
Distanz herstellen und sich wehren: Es bedeutet, dass die bei Gefahr im Korper freigesetzte Energie
fiir Kampf und Flucht in eine tatsdchliche Aktion umgesetzt werden kann. Dieser Vorgang fiihrt
dazu, dass Selbstbewusstsein entsteht und eine Gefiihl von ich. ,,Das hier bin ich und das dort will
ich nicht!*.



Bei gesunden Eltern wird das heranwachsende Kind bei der Entwicklung seiner Autonomie und
seinen Abgrenzungsbewegungen unterstiitzt und trotzdem geliebt. Sehr haufig jedoch erleben Eltern
diese Entwicklung als Trennung und bedroht sie innerlich, da sie selber noch an unterdriickten
Autonomiebewegungen leiden und noch nicht erfahren haben, dass Autonomie, Unabhéngigkeit
und Freiheit nichts mit Trennung zu tun haben. Deswegen miissen sie diese auch in ihrem Kind
permanent(!) in Schach halten, weil sonst entsprechende Angste an die Oberfliche kommen
wiirden. Die implizite Botschaft, die von den Eltern tibermittelt wird, lautet: ,, Wenn du eigenstdndig
wirst, lassen wir dich fallen.“. Dies wird zur physischen(!) Realitdt im Nervensystem. Fiir den Rest
seines Lebens wird dieser Mensch eigene Autonomiebewegungen als bedrohlich empfinden: ,, Wenn
ich mir treu bleibe und eigenstdndig bin, verliere ich alle Verbindungen und sterbe.*

Da ein Kind vollig abhdngig von seinen Eltern ist, bleibt ihm in einer solchen Umgebung
permanenter ,,Bremsung® nichts anderes iibrig, als diese Energie von ,,ich® auf verzerrte indirekte
Art auszuleben, z.B. iiber Krankheiten, Unfille, usw. Wenn auch dieser Kanal von den Eltern nicht
akzeptiert wird, bleibt nur noch die Erstarrung, der Totstellreflex. Das Kind friert ein und macht
sich innerlich tot. Dies ist eine autonome Schutzreaktion, die dafiir sorgt, dass der kindliche
Organismus stabil bleibt und {iiberlebt. Die Heilung und Integration @ wird dann auf spiter
verschoben, wenn eine sichere Umgebung vorhanden ist. Da diese Dinge in der Wachstumsphase
geschehen, entsteht das Dilemma, dass das Nervensystem nicht nur diese Erfahrungen macht,
sondern tatsdchlich dazu wird! Das Nervensystem entwickelt sich erfahrungsabhingig, Stichwort
»,Neuroplastizitdt“. Dadurch wird das gesamte spdtere Erleben des Menschen von dieser
Beziehungskonstellation eingefarbt. Derjenige erkennt tragischerweise im Erwachsenenalter nicht,
dass die Kindheit ldngst vorbei ist, dass er von keinem Menschen mehr abhédngig ist und seine
Autonomiebewegungen nicht ldnger eine Lebensgefahr fiir ihn bedeuten: Die Kindheit existiert in
Form neuronaler Verschaltungen in ihm weiter und sein ganzes subjektive Erleben wird davon
bestimmt. Man kénnte es mit einem Baum vergleichen, der in ununterbrochenem Sturm aufwéchst.
Sein Wuchs, seine Form passt sich entsprechend an, sodass er einen stabilen Halt in dieser widrigen
Umgebung entwickelt hat. Spéter, wenn der Baum ausgewachsen und der Sturm verschwunden ist,
wirkt sein Aussehen im Vergleich zu anderen Bdaumen, die in leichten Winden gedeihen konnten,
irgendwie ,,schief“ und ,,anders*.

Hier setzt nun FLOATING an, indem wir zunidchst mit Hilfe einer einfachen Ubung dem
Nervensystem eine positive Erfahrung mit Abgrenzung ermdéglichen. Es geht darum, dem Kérper zu
vermitteln, dass Abgrenzung nicht nur problemlos méglich ist und zum Erfolg fiihrt, sondern vor
allem auch, dass heute als Erwachsener dazu wenig Energieaufwand nétig ist. Als Kinder haben wir
vielleicht all unsere Energie aufwenden miissen, um irgendwie Gehor zu finden oder wahr-
genommen zu werden und oft hat selbst das nicht gereicht. Daher ermdglichen wir dem
Nervensystem an diesem Punkt eine gegenteilige positive Erfahrung.

Dies ist ein generelles Prinzip bei FLOATING: Wir ermoglichen uns neue, positive Erfahrungen zu
machen, die entgegengesetzt unserer alten Pragungen sind. Alles was in dieser Arbeit passiert ist nie
extrem, nie kathartisch oder in irgendeiner Form iiberfordernd. Es geht immer darum, die
Teilnehmer im Erwachsenenteil stabil zu halten und das Toleranzfenster zu achten. Was hier
passiert, ist nicht nur neu fiir den Verstand, sondern vor allem auch neu fiir die tiefen
Uberzeugungen wie wir, das Leben, unsere Beziehungen oder andere Menschen angeblich sind.
Manche Teilnehmer kommen aus dem Staunen nicht mehr heraus, wenn sie erleben, wie sich
negative Projektionen im Lichte eines echten Kontaktes in Minuten auflésen...

FLOATING ist Gruppenarbeit. Wir bilden jedoch an diesem ersten Tag zundchst Péarchen, sodass
sich immer 2 Teilnehmer im Abstand von ca. 7 Metern in Reihen gegeniiber stehen. Wir haben also
zwei Reihen von Menschen, die sich anschauen. Wichtig an der Stelle ist darauf zu achten, dass
auch der Abstand seitlich zum Nachbarn jeweils gro8 genug ist. Generell ist bei Traumaarbeit



besonders auf geniigend Abstand zu achten, in jeder Hinsicht! Denn Trauma ist immer eine
Grenziiberschreitung, ein zu nah, ein zu viel, ein zu schnell. Gefahr bedeutet u. a. eine potentielle
massive Grenzverletzung. Umgekehrt ist in den Nervensystemen traumatisierter Menschen Nédhe
und Kontakt immer mit Gefahr verschaltet, egal ob es in der Realitit heute angenehm und
ungefdhrlich ist oder ob tatsdchlich eine echte Bedrohung vorliegt.

Zunichst ist der ganze Ablauf der Ubung vom Gruppenleiter ausfiihrlich zu erkliren und
beispielhaft vorzufiihren. Wir erkldren immer im Voraus was geschieht, um den Nervensystemen
Sicherheit zu geben.

Wenn alle Teilnehmer einverstanden sind, beginnen wir auf ein Signal die Ubung. Diese findet wie
folgt statt: Eine Reihe beginnt nun auf die andere Seite zuzugehen, nicht zu schnell, nicht zu
langsam. Die Teilnehmer der anderen Seite rufen, bevor es ihnen jeweils zu nahe wird, ,,STOPP!“
und machen gleichzeitig eine abwehrende Geste mit beiden Hénden nach vorne, so als wollten sie
den anderen Teilnehmer, der auf sie zukommt, wegschieben. Wichtig ist, dass stimmlicher Ausdruck
und Korperaktion zusammen deutlich ausgefiihrt werden. Auch wenn wir gemeinsam mit der
Ubung beginnen, ist das eine Paariibung. Jedes Paar arbeitet unabhdngig vom Rest der Gruppe
miteinander. Wenn jemand kein Gefiihl fiir Grenzen hat und nicht weifl, wann es ihm zu nahe wird,
dann soll er ,,STOPP!“ rufen und die Abwehrgeste machen, wenn der andere Teilnehmer sich auf
halbem Weg, also ungefdhr in der Mitte befindet. Es ist wichtig die Abgrenzung auszudriicken,
bevor es zu nah wird! Solange jemand weit genug weg ist und die eigenen Grenzen nicht bedroht
sind, befindet sich das Autonome Nervensystem in einem Zustand von Stabilitdt und Sicherheit. In
diesem Modus bin ich am agieren. Wenn die Grenzen iiberschritten werden, beginnt das Autonome
Nervensystem in den Gefahrenmodus umzuschalten, die Sicherheit und Stabilitdt ist nicht mehr
vorhanden und wir beginnen zu reagieren. Beides sind physiologisch véllig unterschiedliche
Zustande, Stichwort ,,Neurozeption®“. Wir wollen aber dem Teilnehmer in die Sicherheit verhelfen,
ihm vermitteln, dass er sich heute gefahrlos abgrenzen und fiir seine Sicherheit sorgen kann, wenn
diese bedroht ist. Heilung und Neues ist ausschlieflich im Zustand von Geborgenheit und Stabilitét
moglich.

Sobald die Teilnehmer, die auf den anderen zugehen, jeweils das Stopp horen, halten sie sofort an
und gehen sofort wieder zuriick an ihren Ausgangsplatz. Das heift, sie bleiben nicht stehen! Das ist
ganz wichtig, da ein Verbleiben in der Ndhe des Teilnehmers keine Losung fiir den Organismus ist
und nicht zuriick zur Sicherheit fithrt. Die ,,Gefahr* muss sich wieder entfernen, nur dann kann sich
das Autonome Nervensystem wieder entspannen.

Sofort im Anschluss fragt der Gruppenleiter die Seite der Teilnehmer, die das Stopp gesagt haben,
wie sich das im Korper anfiihlt: ,,Wie fiihlt sich das jetzt an im Kérper, wenn du ohne viel Energie-
aufwand deine Grenzen wahren kannst?“ Es geht darum diese Erfahrung vor allem im Kérper zu
spiiren und dort zu verankern! In der Regel ist dann zu horen, dass es zu einer Regulation im Koérper
kommt, sprich zu mehr Entspannung. Wenn es bei jemandem Angst oder Stress auslost, dann ist es
gut, die Ubung nochmal machen zu lassen und die Bewegung mit den tatsdchlichen Sinnes-
eindriicken, die ja keine Gefahr darstellen, zu koppeln. Z.B.: ,,Wie ist das eigentlich, wenn du siehst,
dass der andere sofort zurtickgeht und du gerade keiner Gefahr ausgesetzt bist?“ Jede Aktivierung
in einer sicheren Umgebung bedeutet immer, dass der Kontakt zur Realitdt, den Sinneseindriicken
hier/jetzt, verloren gegangen ist!

Manchmal kann man sehen, dass Teilnehmer die Abgrenzung unbewusst mit Gesten der Einladung
kombinieren, z.B. gleichzeitig ldacheln, oder zdgerlich vorgehen oder sich korperlich 6ffnen, sodass
zwei Botschaften vermittelt werden: geh weg und komm her. Hier sollte der Gruppenleiter einladen,
diese Gesten zu unterlassen und zu versuchen, iiber Kérper und Stimme eine eindeutige Botschaft



zu senden, z.B.: ,,Versuche mal so grimmig wie méglich dabei zu gucken und lauter STOPP zu
sagen!*

Wir machen die Ubung zweimal und fragen jedes Mal wie sich das im Kérper anfiihlt, dann
wechselt die Seite und die anderen Teilnehmer gehen auf ihre Partner zu. Es geht darum, positive
Erfahrungen mit der Steuerung von Ndhe und Distanz im Kérper erinnerungsfahig zu machen!

Diese Ubung erscheint méglicherweise trivial, hat jedoch eine fundamentale Wirkung auf das
Autonome Nervensystem und es kann bereits hier zu tiefen Prozessen kommen. An dieser Stelle
sollen sie jedoch nicht bearbeitet oder gelost, sondern lediglich herunter reguliert werden. Wir sind
noch nicht in der Prozessarbeit, sondern bis einschliellich Teil 2 zundchst bei der Stabilisierung des
Nervensystems. Wir erschaffen mit Teil 1 und Teil 2 erst eine Plattform von Geborgenheit im
Kontakt. Mit Hilfe dieser Basis gehen wir dann spater in Teil 3 zum direkten Auflésen ungeldster
Konflikte iiber, dem eigentlichen FLOATING.

Was méchtest du heute Schdnes erleben?



Das FLOATING-Mantra fiir das Autonome Nervensystem lautet:
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3.1.2 Wut und Hass ausdriicken

Im zweiten Teil der Stabilisierung des Nervensystems gehen wir nun noch einen Schritt weiter und
lernen, Wut und Hass vollig und total auszuagieren. Du hast richtig gelesen, es geht um das
ungebremste Ausagieren von Wut und Hass. Dies hat mehrere Hintergriinde. Zum einen gibt es
viele Menschen die noch nie Wut und Hass voll in sich erleben durften, geschweige denn, es zum
Ausdruck zu bringen. Daher muss der Weg zundchst iiber das Ausagieren fithren, um diese Energie
iberhaupt erst einmal in den Organismus zu bekommen. Es ist fiir solche Menschen nicht moglich,
die festgehaltene Wut in einer anderen, ,,sinnvolleren“ Weise in die Kommunikation zu bringen. Der
Druck ist zu gro8 und es besteht keinerlei Erfahrung mit dieser Energie im Korper. Daher bieten wir
den Teilnehmern ein sicheres(!) Umfeld an, um total auszurasten, durchzudrehen, zu schlagen und
zu schreien. Auch hier ist es wichtig, dass stimmlicher und koérperlicher Ausdruck gleichzeitig
vorhanden sind, diesmal jedoch in der maximal méglichen Form.

Was zu beachten ist, es handelt sich nicht um Katharsis! Es ist kein kathartisches Verfahren,
sondern der Erwachsene muss zwingend ,,online“ bleiben. Das, was wir hier machen, macht der
Erwachsene! Die Teilnehmerin ist sich zu jeder Zeit bewusst, was sie macht und wo sie sich
befindet. Stellt der Therapeut fest, dass der bewusste Erwachsene in den Hintergrund tritt, muss die
Ubung vom Therapeuten abgebrochen und der Teilnehmer ins hier und jetzt zuriickgeholt werden,
z.B. mit Hilfe von Blickkontakt, Orientierung im Raum, Alltagsfragen usw. Auch ist darauf zu
achten, dass der Teilnehmer nicht die Kontrolle iiber seinen Korper verliert, also weder stolpert
noch stiirzt. Als Bild kann man sich einen Karatekampfer vorstellen, der in absoluter Kontrolle und
Bewusstheit seine Energie kanalisiert. Es geht hier tatsdchlich um das Uben von maximal méglicher
Zerstorungskraft! Diese Kraft dient dazu, uns zu schiitzen, ohne sie sind wir hilflos und erleben uns
als Opfer aller moglichen Umsténde. Hier lernen wir, diese Wut fiir uns auszudriicken. Das Ganze
macht {ibrigens auch Spal ;-)

Bevor dieser Abschnitt beginnt, sollte der Therapeut die Gruppe fragen, ob es jemanden gibt, den
lautes Schreien und Schlagen so aktiviert, dass er instabil wird. Wenn ja, kann man dem Teilnehmer
Regulationshilfen geben, z.B. wenn das geschieht, halte dir die Ohren oder die Augen zu, oder gehe
im Raum weiter weg von der Aktion oder verlasse im Zweifelsfall auch den Raum. Wenn jemand
den Raum verldsst, sollte er immer von einem Assistenten begleitet werden. Der Assistent behalt
den Teilnehmer im Auge und geht erst zu ihm hin, wenn Anzeichen von Instabilitdt zu sehen sind.
Bei ,,nur”“ starken Emotionen ist der Teilnehmer in Ruhe zu lassen. Der Assistent kann sich in
einiger Entfernung dazusetzen, sodass der Teilnehmer spiirt, dass jemand in der Néhe ist.
Keinesfalls sollte man hinterrennen und versuchen zu trosten! Wenn man sich unsicher ist, ob
jemand instabil ist, stellt man Fragen: Bei Instabilitit kommen keine sachlichen Antworten gemaf
aktuellem Kontext, sondern emotionale Reaktionen aus dem aktivierten Kindheitsszenario.

Praktisch sieht dieser Abschnitt von FLOATING so aus, dass wir einen Stapel aus Matten, Kissen
und Decken aufbauen. Nicht zu hoch! Maximal bis Bauchh6he. Der Therapeut hélt einen Schldger
aus Gummi oder Plastik oder eine zusammengerollte Yogamatte bereit und reicht sie dem ersten
Teilnehmer, der mochte. Dieser schldgt und schreit auf den Stapel ein so laut und kraftig wie es nur
geht. Das dauert normalerweise nur wenige Sekunden. Danach, wenn der Teilnehmer zuriick-
kommt und sich sammelt, fragt der Therapeut, wie sich das im Korper anfiihlt und ldsst den
Teilnehmer berichten. Somit verankert sich die Erfahrung im Korper! Wenn du als Therapeut
merkst, dass du Angst bekommst, dann musst du dich selber erstmal mit deiner eigenen rasenden
Wut und deinem Hass vertraut machen, bevor du dies anleiten kannst.

Héaufig treten bei Teilnehmern, die nicht an ihre Aggression gewohnt sind, Randgefiihle auf wie
Schuld, Scham oder Peinlichkeit. Diese brauchen an der Stelle nicht beachtet zu werden. Es sind
nur alte ,,Wachter”, die das Leben heute stark behindern und dem freien Energiefluss im Wege



stehen. Stattdessen ist der Teilnehmer einzuladen, diese Gefiihle gleich mit ,zu zerstéren“. Der
Therapeut kann an dieser Stelle fragen: ,,Magst du diese Gefiihle?“, Teilnehmer: ,,Nein“. Therapeut:
,Ok, dann hau sie doch gleich mit kaputt!* Der Teilnehmer ,,zerstort” die Wachter also gleich mit
oder besser gesagt, er iiberwindet sie. Anschliefend ldsst man sich wieder berichten, wie sich das
anfiihlt. Eine andere Verschleierung kann sich zeigen, wenn die Wut nach innen auf sich selbst
gerichtet ist. Dann geht es darum nachzufragen, wo die Wut eigentlich hingehort und wer einem das
angetan hat. In den meisten Féllen kann der Teilnehmer die ganze Aggression dann physisch nach
aullen richten statt mental gegen sich selbst. Die natiirliche Bewegung von Aggression ist immer
nach auflen!

So kommt ein Teilnehmer nach dem anderen einzeln dran. Der Therapeut nimmt nach jedem
Durchgang das Schlagwerkzeug selbst entgegen und gibt es dann nach einer kleinen Pause, dem
ndchsten Teilnehmer der mochte. Die Zuschauenden sollen sich hinter die Linie des Bereichs
stellen, wo die Aktion stattfindet, sodass sie nicht im Blickfeld des Teilnehmers sind. Dieser schlédgt
und schreit also von der Gruppe weg, z.B. in Richtung Wand. Der Therapeut jedoch muss die
Zuschauenden ebenfalls im Blick behalten.

Da vielleicht einige Teilnehmer zégern und gleichzeitig befiirchten, nicht mehr dran zu kommen,
teilen wir der Gruppe mit, dass jeder drankommt der mdchte, egal wie lange es dauert. Das
wiederum nimmt den Druck raus und sorgt fiir Entspannung.

Nach diesem Abschnitt ist eine ldngere Pause notig, mindestens 30 Minuten. Besser ist, man
beginnt mit Teil 2 erst am ndchsten Tag.

3.2 FLOATING 2: Verbindung

3.2.1 Bediirfnissen und Sehnsiichten Raum geben

Auf Basis der neugewonnenen Freiheit und Stabilitdt, durch Abgrenzung mit Hilfe von Wut und
Hass, gehen wir nun im zweiten Teil einen Schritt weiter. Das, was wir wollen, wohin und wonach
wir uns sehnen, kann fiir den Organismus noch bedrohlicher wirken, als die eigenen Autonomie-
bewegungen. Daher 6ffnen wir uns diesem Aspekt erst, nachdem wir sichere Erfahrungen mit Wut
und Hass gemacht haben. Ich kann nur auf etwas Anziehendes zugehen, wenn ich ganz sicher weils,
dass ich mich auch wieder entfernen und distanzieren kann. Wenn ich die Erfahrung von Autonomie
nicht habe, ist eine Anndherung an einen Menschen, zu dem es mich hinzieht, viel zu bedrohlich, da
ich mich voéllig verlieren wiirde. Solange nicht in der Tiefe erfahren und verstanden wurde, dass ich
in einer Verbindung Néahe und Distanz durch Dialog + Handlung selber aktiv steuern und fiir mich
regulieren kann, solange kann ich meine Wiinsche und Bediirfnisse weder ausdriicken noch leben.

Um uns also nun diesem Bereich auf eine sichere Weise anzunihern, machen wir im zweiten
FLOATING-Teil eine Gruppeniibung. Im ersten Teil waren es Paariibungen, nun arbeiten wir als
Gruppe gleichzeitig. Der Ablauf sieht so aus, dass sich zundchst alle Teilnehmer im Kreis aufstellen.
Dann erkldrt der Gruppenleiter was wir machen. Wichtig an der Stelle nochmal, FLOATING ist
immer etwas Einfaches und vollig unspektakuldr. Wir machen nur das, was angekiindigt wurde,
sodass es fiir die Autonomen Nervensysteme Sicherheit durch Vorhersehbarkeit vermittelt. Die
Arbeit mit FLOATING ist auBerdem zweigleisig: Wir signalisieren dem Nervensystem implizit
maximal mogliche Sicherheit, wiahrend wir gleichzeitig explizit einladen, sich langsam auf neue
Erfahrungen im Kontakt einzulassen.

Die Ubung lduft nun so ab, dass jeder Teilnehmer sich zundchst in der Gruppe umschaut und
herausfindet, ob es einen Menschen gibt, zu dem er gerne ndher hin méchte, wo er sich hingezogen



fiihlt. Nach einigen Minuten 1ddt der Therapeut ein, dass jeder, der das mochte, einige wenige
Schritte, ca. 2 bis 3 Meter, auf diesen Menschen zugeht und dabei im Kérper spiirt, wie sich das
anfiihlt. Der Therapeut stellt dann auch immer wieder diese Frage: ,,Wie fiihlt sich das im Korper
an, wenn du einfach loslaufen kannst, dahin wo du hinmdchtest? v¥ Wie ist das, wenn das geht,
wenn das moglich ist und es damit gar kein Problem gibt?“. Die Teilnehmer bewegen sich also
gleichzeitig ein Stiick auf ihren jeweiligen Wunschmenschen zu und halten dann an. Wenn sich
dieser auch bewegt (was normalerweise der Fall ist) dann dndert der Teilnehmer seine Richtung,
sodass er auf seinen Wunschmensch ausgerichtet bleibt, ca. 2 bis 3 Meter auf ihn zugeht und in
seine Richtung schaut. Wenn alle angehalten haben, fragt der Therapeut, wer erzdhlen mochte, wie
es sich anfiihlt und wie das ist, einfach losgehen zu kdnnen wo man hin mochte... Es geht hierbei
nicht um eine Losung im Sinne des Familienstellens, sondern um die Erfahrung, dass ich einfach
losgehen kann, wo ich hin mochte. Es hat noch nichts mit Ankommen zu tun, nur mit der
Erfahrung, dass das Losgehen moglich ist.

Auf etwas zu zugehen, was gut tut, von etwas weggehen, was Gefahr darstellt, sind die Grund-
bewegungen aller Lebewesen bis hin zu den allerkleinsten. Unsere Lebendigkeit und unsere
Lebensfreude hdngen primdr davon ab, ob wir diese Bewegungen kommunizieren und leben
konnen. Je mehr davon unterdriickt oder gar unbewusst ist, desto weniger leben wir. Die
Lebensenergie fliefSt durch uns hindurch, wenn wir diese Bewegungen zulassen und erfahren.

Daher beginnt alle Transformationsarbeit mit der Integration dieser Grundbewegungen. Alleine
diese beiden sehr einfachen Voriibungen 16sen oft schon tiefe Prozesse aus. Aber auch hier im
zweiten Abschnitt ist in einem solchen Fall die Aktivierung lediglich herunter zu regulieren. Wir
machen noch keine Prozessarbeit, sondern erzeugen zundchst Sicherheit im Kontakt. Die
eigentliche Arbeit findet erst im folgenden Kapitel, Teil 3 Gruppenregulation, statt.

Es ist immer jemand da



3.3 FLOATING 3: Gruppenregulation
3.3.1 Tabu und Konflikt

Jeder Konflikt ist gleichzeitig auch ein Tabu, welches wir seit der Kindheit mit uns herumtragen,
aber nie in der Lage waren jemandem wirklich mitzuteilen. Wir versuchen stdndig, den
urspriinglichen Konflikt zu 16sen, ohne zu bemerken, dass der Losungsversuch heute den Konflikt
selber darstellt. Die Auflésung geht nur durch Mitteilen des Konfliktes als Ganzes. Die Auflésung
geht nur durch Mitteilen des Konfliktes als Ganzes:

Das Rumpelstilzchen—Prinzip

Auf die Idee kommen wir jedoch nicht, weil genau dies in der Kindheit mit den Bezugspersonen
nicht moglich war. Also versuchen wir seitdem, unser Leiden aufzulésen, ohne uns dariiber mitzu-
teilen. Die anderen Menschen sehen die eigentliche Not nicht, reagieren auf das Abwehrsystem und
so kommt es zu immer wiederkehrenden Inszenierungen des alten destruktiven Beziehungsmusters.
Es geht darum, statt den Konflikt 16sen zu wollen, was wir seit der Kindheit versuchen und was
nicht klappt, den Konflikt selber als Ganzes mitzuteilen. Dies stellt jedoch eine hochgradige
Bedrohung fiir das Nervensystem dar, weil das Sichtbarwerden oder Mitteilen in der Kindheit
katastrophale Reaktionen der Bezugspersonen hervorgerufen hat. So wurde in den Tiefen des
Nervensystems das Wahrnehmen dieser inneren Not mit Lebensgefahr verschaltet. Daher unter-
nimmt der Organismus heute alles, damit der Konflikt nicht zu Tage tritt. Es wird verzweifelt
versucht, die Situation auf indirekte Art zu 16sen, was aber seit der Kindheit nicht funktioniert hat
und nie funktionieren wird. Einige konkrete Beispiele einer solchen Kompensation und der
tatsdchlichen Losung:

Innere Realitdt: Nicht integrierte Ohnmachtsgefiihle aus der Kindheit.
Kompensation heute: Leben in Machtstrukturen und Kontakt aus iiberlegenen Positionen und
Rollen heraus.
Losung: Mitteilen, dass man sich hilflos und ohnméchtig im Kontakt fiihlt und gerne mehr
Gestaltungsspielraum in Beziehungen hétte.

Innere Realitdt: Unterdriickung der eigenen Wut, Autonomie und Kraft.

Kompensation heute: Opfer spielen.

Losung: Mitteilen, dass man eine rasende Wut in sich hat und sich nicht mehr um andere kiimmern
will.

Innere Realitdt: Ignorieren von seelischem Schmerz und Traurigkeit.
Kompensation heute: Partyléwe und Stimmungsmacher sein.
Losung: Mitteilen, dass man sich unendlich traurig fiihlt.

Wichtig ist hier, nochmal zu erwédhnen, dass in Beziehungen die Losung nie(!) mit Tun zu tun hat,
sondern, dass das Mitteilen selbst die Losung ist.

Die Maske, also so wie der Mensch erscheint, zeigt immer das Gegenteil von dem, was verborgen
werden soll. Man kann vom Erscheinungsbild direkt auf den verdrdngten Anteil schliefen. Dieser
verdrangte Anteil tritt ins Bewusstsein, sobald entweder mehr Bindung oder weniger Bindung
geschieht, als das System mit dem Maskenspiel gewohnt ist. Das Maskenspiel ist eine Pseudo-



beziehung, welches einen Mix aus Kontakt und Sicherheit erlaubt. Die Abwehr bricht jedoch
zusammen, sobald soviel Ndhe entsteht, dass ein Kontakt zu den Anteilen dahinter zustande kommt
oder soviel Distanz, dass auch ein Kontakt iiber die Maske nicht mehr vorhanden ist.

Beim FLOATING hier im dritten Teil geht es deshalb zunédchst darum, das eigene Tabu, den
eigenen Konflikt wahrzunehmen und zu kommunizieren. Dies geschieht so, dass sich alle im Kreis
hinsetzen und der Therapeut bittet, sich im Raum umzuschauen und wahrzunehmen, auf welchen
Menschen der eigene Konflikt projiziert wird. Da es von alleine geschieht, ohne unser Zutun
brauchen wir nur schauen, auf welchen Menschen sich unsere Aufmerksamkeit von alleine richtet
und was in Bezug auf diesen Menschen in uns nicht gelost ist. Das konnen Wiinsche nach mehr
Ndhe und Kontakt sein oder auch Wiinsche nach Abgrenzung und Distanzierung in Bezug zu
diesem Menschen. Es kann auch eine unklare Mischung aus beidem sein. Diesem Vorgang sollte
ruhig einige Zeit gewidmet werden, sodass jeder fiir sich deutlich spiiren kann, auf wen sich der
eigene Konflikt richtet. Manchmal ist es auch so, dass jemand sagt, er miisse dauernd zu diesem
Teilnehmer schauen, er weil$ aber nicht warum. Es ist nicht notwendig diese Ausrichtung zu ver-
stehen, da es mit dem Verstand praktisch nichts zu tun hat.

Dann fragt der Therapeut, welcher der Teilnehmer seinen Konflikt gerne als erster bearbeiten
mochte. Wer sich meldet wird zunédchst gebeten, sich hinzustellen. Das Stehen ist wichtig, weil es
dem Korper Sicherheit, Handlungsmdoglichkeiten und Verbindung zur Erde {iber die Fiie vermittelt.
Der Therapeut steht immer wahrend der Arbeit, er setzt sich nur in den Pausen auf seinen Stuhl.
Nun beginnt eine Art ,,Tanz“. Der Therapeut muss innerlich vollig frei von sich selbst und seinen
Vorstellungen sein. Der Teilnehmer wird nun eingeladen, sein Tabu, seinen Konflikt zu erkldren und
den anderen Teilnehmer zu nennen, auf den er seinen Konflikt projiziert. Danach fragt der
Therapeut ob der andere Teilnehmer auch bereit wére mitzuarbeiten. Wenn ja, dann stellt er sich
ebenfalls hin, sodass nun drei Personen im Kreis stehen und arbeiten bzw. ,tanzen®. Sollte jemand,
auf den sich ein Konflikt bezieht, nicht mitarbeiten wollen oder konnen, so kann man den Teil-
nehmer bitten, zu schauen ob es noch jemanden gibt, wo sich der Konflikt ebenfalls zeigt. Wenn das
nicht moglich ist, muss zundchst mit dem Teilnehmer gearbeitet werden, der nicht mitmachen kann
oder mochte. Die Arbeit ist immer die gleiche. Ich fahre an dieser Stelle mit der Beschreibung der
Arbeit fiir den Ausgangsteilnehmer fort.

Erst wenn der Teilnehmer seinen Konflikt beschrieben hat, geht es weiter. Es kommt allerdings
ofter vor, dass jemand gar nicht in der Lage ist, prazise zu formulieren, worin sein Leiden in Bezug
auf dem anderen Menschen genau besteht. Dann geht es darum, zu helfen und zu forschen, solange
bis es zu einer kurzen, vollstindig ausformulierten Beschreibung des Konfliktes gekommen ist. Dies
ist zwingend notwendig, um dem Gehirn und Nervensystem geniigend Distanz zu verschaffen und
es flir den Préfrontalkortex handhabbarer zu machen. Dariiber hinaus stdrkt es die Verbindung
zwischen weit entfernten Bereichen im Gehirn: Der Teil, der zur Versprachlichung im Kortex liegt,
mit dem Bereich, der fiir Uberlebensfunktionen und Stresspegel zustindig ist und tief im Hirn-
stamm liegt. Diese konnten wdhrend der Entstehung des Konfliktes in der Kindheit weniger
kohdrent wachsen und sind weniger miteinander verbunden, als bei Menschen ohne Entwicklungs-
trauma. Aus Sicht der Neurophysiologie ist das der Konflikt.

Manche berichten auch, dass sie einen Konflikt mit der Gruppe als Ganzes haben. In einem solchen
Fall 1ddt man den Teilnehmer ein, genauer hinzuschauen, ob er nicht jemanden sieht, wo sich der
Konflikt besonders deutlich zeigt. Wenn dies nicht moglich ist, kann man auch mit der ganzen
Gruppe als Gegeniiber arbeiten. Ich persénlich arbeite immer so, dass ich selbst ebenfalls als
Projektionsfldache zur Verfiigung stehe, obwohl ich gleichzeitig die Gruppe leite. Ich kann damit gut
jonglieren und alle Ebenen auseinanderhalten bzw. schnell hin- und herwechseln. Wenn das fiir dich
als Therapeut nicht so gut geht, dann stelle einfach vorher klar, dass du bei dieser Arbeit nicht als
Projektionsflache zur Verfiigung stehst.



3.3.2 Gefiihle und Korperempfindungen

Nun geht es fiir den arbeitenden Teilnehmer darum, dem anderen direkt mitzuteilen, welche Gefiihle
und Korperempfindungen er bei ihm ausldst. An dieser Stelle ist der Gruppenleiter besonders
herausgefordert, sehr prdasent zu bleiben und prézise darauf zu achten, dass immer nur von sich
selber berichtet wird. Sobald jemand dazu {ibergeht, in Erkldrungen, Begriindungen oder
Geschichtenerzdhlen zu verfallen, muss der Therapeut sofort unterbrechen. Bei Vorwiirfen oder
Interpretationen zum anderen Teilnehmer stellt er sich dariiber hinaus nahe am Sprechenden
zwischen beide Teilnehmer, um die Sicht zu unterbrechen und zu helfen beim reinen Mitteilen zu
bleiben:

Beispiele wo der Teilnehmer sofort unterbrochen werden muss:

,Du bist so aggressiv.*

,Ich spiire bei dir unbewusste Angste.*

,Wegen dir habe ich Bauchschmerzen.“

,»Mich wiirde interessieren was du eigentlich von mir willst.*
,Gestern beim Essen ist xyz passiert.

Reines Mitteilen im Hier und Jetzt sieht entsprechend eher so aus:

,Ich fithle mich traurig.”

,Ich erlebe bei deinem Anblick Angst, Wut, usw.“
,1ch spiire eine Anspannung in meinem Nacken.*
,,Jch sehne mich nach mehr Né&he zu dir.“

,,Mir ist warm im Korper.*

Das heilit, der Teilnehmer teilt sich mit, was es in ihm fiir Bewegungen und Zustdnde in Bezug auf
den anderen gibt. Wichtig: Der mentale Raum (Gedanken) wird zundichst nicht kommuniziert, nur
Gefiihle und Kérperempfindungen!

Ein entscheidender Aspekt bei dieser Arbeit ist, alles immer wieder zu verlangsamen... Solange die
Nervensysteme nicht transformiert sind, gibt es eine Tendenz zur Schnelligkeit. Das hat biologisch
durchaus seinen Sinn, denn je grofer die Gefahr ist, desto hoher ist die Vigilanz (Wachheit,
Reaktionsbereitschaft) und desto schnellere Reaktionen sind erforderlich. Je schneller wir aber sind,
desto tendenziell unbewusster werden wir. Das liegt daran, dass der Grad an Bewusstheit von der
Aktivitdt bestimmter Hirnregionen im Kortex abhdngt. Je grofer die Vigilanz ist, desto mehr geht
der Korper dazu iiber, evolutiondr dltere Verteidigungsmechanismen zu wéhlen, welche tiefer im
Gehirn beheimatet sind. Dies fiihrt dazu, dass die komplexen, kortikalen Funktionen, die mit dem
Grad an Bewusstheit zusammenhéngen, zu Gunsten dieser alten Kreisldufe und des Uberlebens in
den Hintergrund treten und weniger Kontrolle iiber den Gesamtorganismus erhalten. Das hatte in
der Evolution einen Uberlebensvorteil, weil der komplexe Kortex fiir Sekundenentscheidungen in
lebensgefdhrlichen Situationen viel zu langsam ist. Am Ende der Skala haben wir dann die Reflexe,
worauf der Kortex bzw. der bewusste Verstand praktisch gar keinen Einfluss mehr hat, zum
Gliick ;-)

Problematisch ist das Ganze nur, wenn tiefere Hirnregionen mit ihren ,,primitiveren” Reaktions-
mustern hohere Hirnregionen, die mehr mit sozialem Austausch und bewusstem Handeln zu tun
haben ungewollt und unangemessen iiberschreiben. Der Fachbegriff dazu lautet ,,Bottom-up
Hijacking“. Das bedeutet, in Situationen wo es in der Aullenwelt gar keine wahrnehmbare Gefahr



gibt, reagiert der Korper trotzdem, als wére er hochgradig bedroht. Beispiel: Jemand kommt einem
Menschen auf liebevolle Weise ndher und der andere flippt aus und schreit ihn an oder bekommt
Angst und erstarrt. Eine solche Reaktion hat keinen Bezug zur aktuellen dufSeren Realitit.

Nach diesem kleine Ausflug in die Neurophysiologie kommen wir zuriick zur Prozessbeschreibung:
Wenn der Teilnehmer nicht in der Lage ist, dem anderen seine inneren Vorgdnge direkt mitzuteilen,
weil es zu starke Gefiihle auslost, so kann er sie stattdessen auch dem Therapeuten schildern. Dieser
geht dann hiniiber zum anderen Teilnehmer und iibermittelt ihm seine AuRerungen. Generell steht
der Therapeut tendenziell immer nahe an demjenigen, der gerade spricht.

Im néchsten Schritt teilt nun der andere Teilnehmer mit, welche Gefiihle und Kérperempfindungen
diese Mitteilung bei ihm auslost. Hier ist es ganz wichtig klarzumachen, dass es nicht darum geht,
was der Teilnehmer bei ihm generell auslést, also sein Verhiltnis zu ihm, sondern was diese
konkrete Mitteilung hier/jetzt bei ihm fiir Gefiihle und Korperempfindungen auslost! Diese werden
dann dem Ausgangsteilnehmer kommuniziert, welcher wiederum mit dem Mitteilen wie
beschrieben fortfdhrt. So kommt es zu deinem direkten Austausch von realen Informationen {iber
die Zustdnde des jeweiligen Gegeniibers hier/jetzt! In den meisten Féllen fiihrt dies bereits zur
Beruhigung der Nervensysteme, zu tiefen Gefiihlen und zu einer automatischen Annaherung, sodass
der Therapeut nicht mehr viel zu tun hat, als den Vorgang achtsam mit zu verfolgen. Der Dialog
beginnt dann von alleine weiterzulaufen. Der Therapeut muss nur einschreiten, wenn es wieder zu
Geschichten, Interpretationen usw. kommt. Meist endet dieser Prozess mit langen Umarmungen und
einer tiefen Transformation beider Teilnehmer. Diese Transformation ist dauerhaft: Sie stellt ein
MalR an Néhe und Kontakt dar, welches vorher fiir beide nicht moglich war. Diese Struktur geht
nicht mehr verloren, es wurde erlebt, dass es méglich ist, dass es schon ist, dass nichts Schlimmes
dabei passierte. Da es dadurch zur maximalen Regulation gekommen, wird sich der gesamte
Organismus zukiinftig danach ausrichten, egal ob dies bewusst gewollt ist oder nicht.

Normalerweise reicht es aus, zu sehen, dass das Gegeniiber iiber seine Zustdande berichten kann, um
genug Sicherheit zu vermitteln: Denn wortiiber ich berichten kann, das muss ich nicht mehr
ausagieren und somit besteht keine Gefahr fiir den anderen. In einigen Féllen reicht der Austausch
dieser beiden Ebenen allerdings nicht aus. Entweder stockt der Prozess oder es kommt sogar in
seltenen Fillen zu noch mehr Aktivierung und Dysregulation auf beiden Seiten. Wenn dies
geschieht beginnen wir, wie im folgenden Kapitel beschrieben, auf die mentale Ebene zu wechseln
und die Projektionen zu kommunizieren.

Zusammenfassung: Es arbeiten immer nur zwei Teilnehmer miteinander, begleitet durch den
Therapeuten. Im Kreis drum herum sitzen die anderen und nehmen bewusst teil. Wichtig hier ist
auch, den anderen mitzuteilen, dass sich dieses Zuschauen sehr anstrengend anfiihlt und dass das
normal ist. Ein grofer Teil der Transformationsarbeit wird von den Zuschauenden gemacht! Daher
unbedingt nach jeder Runde eine Pause mit Kérperbewegung machen.

Niemand kann dich aufhalten



3.3.3 Projektion und Motivation

Im zweiten Teil des Abschnittes zur Gruppenregulation beginnen wir nun die letzte Ebene unseres
Daseins auch noch zu kommunizieren: Die Gedanken, Konzepte und Vorstellungen. Dies stellt eine
grole Herausforderung dar, weil wir in den westlichen Industriegesellschaften mit dieser Ebene am
meisten identifiziert sind und fast keinerlei Abstand dazu haben. Wir leben und reden miteinander,
als ob der mentale Inhalt, also die Gedanken, gleich der Wirklichkeit ist. Dies ist jedoch nie der
Fall! Die Gedanken kénnen niemals die Realitdt sein, es gibt keine Verbindung zwischen den
Gedanken und der Realitdt unseres Lebens und unserer Erfahrungen. Das heifit jedoch nicht, dass
Gedanken und Ausformulierungen unwichtig wéren. Ganz im Gegenteil, sie sind notwendig fiir den
Heilungsprozess. Das Problem ist nur, dass wir vergessen haben, dass es lediglich Beschreibungen
sind, Etiketten, und nicht die Realitét selbst.

Wenn wir beginnen, # unsere Gedanken und Vorstellungen als etwas Externes zu betrachten,
konnen wir dariiber in einen Austausch kommen, ohne dass unsere Identitdt bedroht wird, weil der
andere ihnen nicht zustimmt. Wir sind nicht unsere Gedanken und Vorstellungen iiber uns selbst!

Es geht also darum, dem anderen Teilnehmer mitzuteilen, was ich tiber ihn denke. Was habe ich fiir
Vorstellungen und Gedanken iiber diesen Menschen? Wie ist er, was denkt er, was hat er fiir
Absichten in Bezug auf mich? Es geht vor allem um das, was wir an Gefahr in den anderen hinein-
projizieren. Und das bedeutet immer, dass wir etwas iiber den anderen denken, was er tut, wenn es
zu mehr Ndhe und Intimitdt kommt. Das kann z.B. sein: ,,Wenn ich ndher komme, geht er weg.”
oder ,wenn er auf mich zukommt, verliert er die Kontrolle {iber seine Triebe und Aggressionen.*
oder ,,wenn wir uns ndher kommen, verliere ich mich.“ oder ,,der andere braucht mich.“, ,der
andere liigt und will mich manipulieren.”, usw.

Wir teilen also dem Gegeniiber dies in einer Form mit, dass wir den eigenen Gedankeninhalt als
etwas Externes, von uns getrenntes, kommunizieren. Z. B. ,,Ich denke iiber dich, dass du mich
verldsst, wenn ich nédher komme“. Oder ,,da sind Gedanken, dass du mich schldgst, wenn ich ndher
komme*, usw. Im Anschluss soll der Teilnehmer das ganze UBERPRUFEN durch NACHFRAGEN,
ob das die Wahrheit ist, ob das so ist: ,,Stimmt das? Ist das so, wie ich es beschrieben habe? Bist du
wirklich so?“

Dann wird der andere Teilnehmer gefragt, was diese konkrete Mitteilung der Gedanken bei ihm fiir
Gefiihle und Zustdande ausldst und er berichtet wie es um ihn und sein Verhdltnis zum anderen
Teilnehmer tatsdchlich steht. An dieser Stelle geht es um die Beziehung als Ganzes, nicht nur um
die Zustdnde im jetzigen Moment. Wie ist die innere Haltung insgesamt zu ihm? Auflerdem ldsst
man sich schildern, wie sein Leben tatsdchlich ist!

Was dabei herauskommt ist immer wieder sehr erstaunlich, auch fiir mich als Begleiter. Die
Diskrepanz ist oft so gravierend, dass alle Beteiligten nur noch sprachlos sind. Das, was wir {iber
andere denken, ist oft soweit weg von der Wahrheit, dass die Teilnehmer sehr betroffen sind. Aber
genau darum geht, zu sehen und zu héren, dass man bisher in einer Traumwelt gelebt hat!!! Man hat
sie nie hinterfragt, weil man dariiber nie in einen wirklichen Austausch kommen konnte. Aber in
diesem sicheren Setting aktualisieren wir das Ganze und der arbeitende Teilnehmer erfdhrt ein
neues, bisher nie dagewesenes MaRl an Nédhe und Kontakt. Dies fiihrt in der Regel zu tiefen
emotionalen Bewegungen, da in diesen Konflikten sehr viel Lebensenergie aus der Kindheit
gebunden ist. Am Ende kommt es meist zu einer Anndherung und Umarmung, ohne dass der
Therapeut noch irgendetwas tun muss. Hier ist wichtig, den beiden Teilnehmern sehr sehr viel Zeit
zu geben, man kann die Tiefe dieser Vorgdnge kaum iiberschitzen. Beide Teilnehmer bekommen
einen neuen Unterbau fiir ihr Leben, eine neue Basis: Ndhe und Kontakt ist ohne (Lebens)Gefahr
und somit auch mit entspanntem Koérper moglich. Alles dariiber muss aktualisiert werden, das



Selbstbild, das Bild wie Menschen sind, wie das Leben und Beziehung und Kontakt funktionieren.
Es sind Vorgdnge, die die Selbstwahrnehmung und die Sicht auf andere Menschen zurechtriicken.
Wenn sich die Beteiligten langsam wieder l6sen, bedankt sich der Therapeut bei allen, auch den
Zuschauenden. Dann setzen wir uns wieder auf die Stiihle oder Sitzkissen und es gibt eine Pause
mit Tee :-)

Statt also mit rabiaten Methoden die Abwehrstruktur von aullen zu durchbrechen, passiert hier
genau das Gegenteil: Die Menschen gehen von sich aus, als stabile Erwachsene, auf ihr Gegeniiber
zu und erhalten dadurch neue Informationen. Daraufhin begreift das Nervensystem, dass gar keine
Gefahr mehr besteht. Es kann sich dadurch der Realitédt entsprechend neu ausrichten.
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Das ist also der Kern von FLOATING: das Mitteilen meiner Gedanken (Projektionen) iiber den
anderen Menschen, das Uberpriifen durch Fragen und das Héren, wie es tatscchlich ist.

Jetzt taucht moglicherweise die Frage auf, was aber geschieht, wenn der andere Teilnehmer
tatsdchlich so ist, wie von der Projektion beschrieben? Hier ist anzumerken, dass das keine Rolle
spielt, die Arbeit geht genauso weiter. Dies hat folgende Griinde: Wir kommunizieren ja mit einem
dialogfdhigen Erwachsenen. Das heifit, er ist in der Lage, sich auch iiber seine Probleme und
ungelosten Zustdnde auszutauschen, sodass keine Gefahr durch Ausagieren besteht, ein Vorgang,
der als Kind nicht méglich war. Dariiber hinaus stimmt die Projektion nie exakt iiberein, da es ja
nicht die urspriingliche Bezugsperson ist und es immer auch andere gesunde Anteile im heutigen
Gegeniiber gibt. Z. B. hort man dann: ,,Ja, das stimmt, ich fiihle mich oft einsam und bediirftig, aber
ich habe inzwischen gute Mechanismen kennengelernt damit umzugehen. Ich brauche dich nicht fiir
meine Stabilitdt und schon gar nicht fiir mein Uberleben.“ oder ,,Ja, es stimmt, ich hasse dich im
Moment, aber ich kann mich iiber diesen Zustand austauschen und wiirde nie die Kontrolle
verlieren und dich kérperlich angreifen. Sowas ist mir bisher in meinem Leben auch noch nie
passiert. “

Zusammengefasst kann man sagen: Jede Projektion hat immer etwas mit erwarteter Gefahr durch
den anderen zu tun: Angriff (Wutausbruch, verletzen), Flucht (Distanzierung, Trennung), Totstellen
(ignorieren, schweigen). Solche Reaktionen fiirchten wir als Antwort auf unsere Bediirfnisse, von
denen es letztlich nur zwei gibt: Ndhe und Autonomie.



Fiir die Transformation ist ein Gegeniiber notwendig, somit ist FLOATING letztlich nichts weiter
als Unterstiitzung beim ehrlichen Mitteilen zwischen zwei Menschen. Um dies zu erreichen arbeitet
der Therapeut immer mit dem Teilnehmer, der gerade am wenigsten in Kontakt gehen kann und
dessen System am meisten in Notzustdnden aus der Kindheit festhdngt. Denn nur wenn derjenige in
die Regulation und somit Kontaktfdhigkeit kommt, hat der andere einen erreichbaren Erwachsenen
als Kommunikationspartner. Dies kann auch im Laufe einer Begegnung zwischen den beiden
Teilnehmern hin- und herwechseln. Erst wenn zwei ,Erwachsene“ da sind, kann der Dialog
tiberhaupt beginnen. Ab diesem Moment tritt der Therapeut in den Hintergrund, da die Teilnehmer
nun in einem realen Austausch sind und keine Unterstiitzung mehr benétigen, um zu sich begegnen.
Die Arbeit ist dabei immer die gleiche, egal mit welcher Seite wir gerade arbeiten.

3.3.4 Hindernisse iiberwinden

Die Transformation findet nur statt, wenn der arbeitende Teilnehmer, also sein Nervensystem neue
Informationen erhélt. Diese gelangen zu uns iiber den Sehsinn, die Kérperhaltung des anderen und
seine Gesichtsmimik sowie {iber den Horsinn, wie der andere spricht und zuletzt, welche
inhaltlichen Informationen damit iibertragen werden. Damit das aber wirklich ankommt, ist es
zwingend notwendig, dass der Teilnehmer es auch hért und vor allem horen will. Es braucht eine
Offenheit, dem anderen zu begegnen und zu glauben, was er mitteilt. &

Hier ist immer wieder zu sehen, wie der Teilnehmer bzw. der Organismus verhindert, dass neue
Informationen hereinkommen und sich so die Sicht auf den Menschen und damit das Leben selber
dndern kann. Eine mogliche Variante ist, dass der Teilnehmer akustisch gar nicht hort, was gesagt
wird oder er versteht es inhaltlich nicht. Der Grund ist, dass das Nervensystem fiir diese
Informationen noch keine Schubladen hat, wo sie andocken kénnten. Diese miissen ja erst durch
konkrete Erfahrungen mit mehr Néhe und Kontakt neu geschaffen werden. In so einem Fall kann
der Therapeut bitten, das ganze nochmal zu sagen, manchmal mehrmals, bis es wirklich
angekommen ist. Oft sagen die Teilnehmer das auch von sich aus: ,,Bitte sag‘ das nochmal®“ oder
,Das ist so wichtig fiir mich, dass muss ich mir aufschreiben* oder ,,Das tut unendlich gut, das zu
horen®. Seit der Kindheit hofft das System dies endlich héren und erfahren zu kénnen...

Eine weitere, hdufige Schutzreaktion ist, wenn ein Teilnehmer sagt, dass er dem anderen nicht
glaubt, was er mitteilt. Der arbeitende Teilnehmer weigert sich, das, was der andere von sich sagt,
als Wahrheit anzuerkennen. Dies bedeutet, dass die Gedankenwolken aus dem Alptraum der
Kindheit immer noch sicherer und vertrauter erlebt werden als die Realitit. Das Gefdangnis aus
Gedanken hat mehr Bedeutung, erscheint wahrer, als konkrete Sinneseindriicke! Es ist nicht
verwunderlich, denn es war die erlebte Realitdt der Kindheit worauf sich das ganze innere und
dullere Leben aufgebaut hat. Diese Gedanken aufzugeben zugunsten konkreter Erfahrungen, liegt
zwar auf der Hand, ist aber trotzdem in der Praxis ein immenser innerer Vorgang, der zu einem
Umbau der eigenen Wahrnehmung und des ganzen Lebens fiihrt. In einem solchen Fall kann man
den Teilnehmer bitten, den anderen zu fragen, ob es denn die Wahrheit ist, ob er wirklich keine
bosen Absichten hat, usw. Dies reicht meistens fiir eine Aktualisierung aus, da durch jedes
Nachfragen mehr Nédhe und Kontakt entsteht und somit neue reale Sinneseindriicke eintreffen, die
mit der Gedankengeschichte nichts zu tun haben. Generell muss ich als Therapeut dafiir sorgen,
dass mehr und mehr neue Informationen iibermittelt und auch reingelassen werden.

In seltenen Fallen weigern sich Menschen, selbst dann die Realitdt anzuerkennen und ziehen es vor,
in ihrem eingebildeten Alptraum zu bleiben. Hier kann der Therapeut die Gesamtsituation des
Teilnehmers beschreiben: dass er sich an der Grenze befindet, wo er die Kindheit verlassen und sich
dem Leben zuwenden kann oder eben im Gefdngnis bleiben wird. Er sollte vermitteln, dass es sich
hier beim FLOATING um einen sicheren Rahmen handelt, der gut geeignet ist, neue Dinge zu



erforschen und zu riskieren. Der Teilnehmer ist erwachsen, es gibt kein realen Hindernisse mehr
und es liegt alleine an ihm, wie er sich entscheidet. Als letztes Mittel kann man auch den
Abwehrmechanismus direkt oder indirekt benennen, z. B.: ,,Wenn du immer alles ins Ldcherliche
ziehst und abtust, dann geht es hier nicht voran.“ oder ,,Schau mal, da ist heute wirklich jemand,
der dir zuhort.”. Und es ist ja tatsdchlich ein Risiko aus Sicht der alten Strukturen. Wichtig ist auch,
klarzumachen, dass der Teilnehmer heute einen Erwachsenen gegeniiber hat, der zum Austausch
fdhig ist, insbesondere auch iiber seine eigenen inneren destruktiven Vorgdnge. Das ist der
Unterschied zur Situation in der Kindheit!

Eine weitere Moglichkeit ist, zu fragen: ,,Nehmen wir einmal an es wdre wahr, dass sie keine bésen
Absichten hat... was wiirde dann in dir passieren?“ oder ,,Was brduchtest du, um sicher zu sein,
dass er keine verborgenen Absichten hat, nicht die Kontrolle verliert, usw.?*

Kontakt ist immer moglich

Manchmal braucht es Zeit und es macht iiberhaupt nichts, wenn ein Teilnehmer an beliebiger Stelle
sagt: ,,Ok, das reicht erstmal.“ Es wirkt nach und beim ndchsten Mal ist dann vielleicht ein weiterer
Schritt moglich. Niemals sollten Teilnehmer zu irgend etwas gedrangt werden. Alles muss im
Rahmen von erlebter Sicherheit stattfinden. Allerdings ist meine personliche Erfahrung, dass es oft
hilfreich und notwendig ist, wirklich sehr deutlich Situation und Kontext eines Teilnehmers zu
beschreiben. Es mag erstmal eine Erschiitterung bewirken, aber im Nachhinein kommt es dann
meist zu grofer Dankbarkeit. Solange wir unser Beziehungsmuster aus der Kindheit nicht durch-
leuchtet haben, sind wir gewissermallen betriebsblind und es braucht jemanden, der von auflen die
reale Situation beschreibt und deutlich macht. Wir sind so davon iiberzeugt, dass unsere Sicht und
die Wahrnehmung des Bindungskontextes, der auf Grundlage der Kindheitsumgebung entstanden
ist, die heutige Realitdt darstellt. Daher sind manchmal drastische Worte notwendig, um jemanden
soweit ,,aufzuwecken®, dass er von sich aus beginnen mochte, neue Wege zu gehen. Und diese
neuen Wege enthalten die Aussicht auf ein erfiilltes Leben. Wir sprechen also den Teil an, der sich
Verbindung wiinscht, statt der alten Struktur, die Angst davor hat. Der Teil, der sich Verbundensein
wiinscht, ist das, was in Wirklichkeit immer verbunden ist... Es ist das, was wir sind und kann
hochstens tiberlagert, aber niemals zerstort oder beschadigt werden.

Eine Moglichkeit, um doch noch eine Anndherung und somit ein Update zu ermdglichen, ist direkt
iiber den Korper an allen Strukturen vorbei zu wirken. Dazu frage die beiden Teilnehmer, ob sie
bereit waren, etwas auszuprobieren: Nimm einen weichen Ball und lade beide ein, sich diesen Ball
abwechselnd zuzuwerfen, ohne etwas zu sagen. Einfach den Ball hin- und herwerfen, einige
Minuten. Dann frage wie es ihnen geht, ob sich etwas verandert hat. Es sieht wie etwas Banales aus,
hat jedoch tiefgreifende Auswirkungen, die letztlich auf unserer ganzen Biologie und Neuro-
physiologie als Sdugetiere beruhen. Durch dieses Spiel signalisieren wir iiber den Koérper und die
Sinne, am Ego vorbei, dass eine gefahrlose Interaktion und somit Anndherung moglich ist. Das
bedeutet, beide Teilnehmer erhalten neue(!) Informationen von Sicherheit, die jedoch auf sanfte Art
und Weise, an der Abwehrstruktur vorbei, in ihre Systeme gelangen. Spielen bedeutet eine
Aktivierung bei Geborgenheit oder anders ausgedriickt Sympathikus und ventraler Vagus gleich-
zeitig.

Kontakt und Geborgenheit

Ubrigens ist auch selbst das kein Hindernis fiir die Arbeit, wenn beide Teilnehmer im Prozess z. B.
massiven Hass und Projektionen gegeneinander haben. Der Grund ist, dass sich der Hass (bzw. alles
andere was aktiviert wird) nie auf die Situation jetzt heute und den anderen Teilnehmer bezieht. Es
bedeutet immer, dass es noch keinen Kontakt gibt. Wir kldren dann nacheinander, was jeweils als



Ursachen fiir den Hass in die andere Person, in das andere Leben, hineinprojiziert wird und priifen
es abwechselnd nach. So erfahren beide Teilnehmer etwas {iber die tatsdchliche (Not)Situation des
anderen und die Defensivkreisldufe gehen zurtick.

Eine andere Extremsituation ist, wenn jemand praktisch gar keinen Bindungskontext in seinem
System hat. Das spiirst du als Therapeut sofort wahrend derjenige spricht. Er redet zwar (scheinbar)
als Erwachsener, aber darin ist zu spiiren, dass im Erleben nie ein Gegeniiber, eine andere Person
vorkommt. Die implizite Botschaft, die du wahrnehmen kannst ist, dass derjenige schon immer
alleine war und iiberhaupt keinen Bezug dazu hat, ob jemand da ist oder nicht. Um zu erfassen, was
Abwesenheit ist, muss ja erstmal jemand dagewesen sein! Hier ist der erste grole Schritt fiir den
Teilnehmer, tiberhaupt wahrzunehmen, dass jetzt ein anderer Mensch da A ist. Wenn méglich laden
wir ihn ein, wenigstens etwas mal nach aullen zu delegieren und mitzuteilen, z. B.: ,,Ich wiirde mir
wiinschen, dass du mir hilfst.“ Oft ist das schon so viel fiir das System, dass es fiir das erste Mal
ausreichend ist. Ich lasse das dann auch gerne an diesem Punkt in einer diffusen, noch unklaren
Form stehen, selbst wenn es ein Ausagieren oder eine Manipulation darstellt. Der Grund ist, dass
wir da weitermachen, wo derjenige als Sdugling gezwungen war, auszusteigen. Der Verstand ist
zwar erwachsen geworden, aber das Erleben, besonders in Bezug auf andere Menschen, ist zum
grolen Teil noch wie in der frilhen Kindheit. Wir kommunizieren also mit der Sprache auf
Erwachsenenebene, die impliziten Botschaften miissen jedoch das kleine, verlorene Kind oder gar
den S&ugling ¥ © erreichen...

3.3.5 Entgegengesetzte Begegnung

Wenn die beiden Teilnehmer beginnen, sich durch den echten Austausch zu regulieren und es zu
mehr und mehr Entspannung und Offenheit kommt, dann entsteht eine ganz natiirliche Bewegung
aufeinander zu, eben floating :-) An diesem Ubergang muss der Therapeut sehr wachsam sein, da es
manchmal zu spontanen Bewegungen kommt, ohne dies vorher abgesprochen zu haben oder um
Erlaubnis gebeten zu haben. Es sollte zundchst immer gefragt werden, z. B.:“Ich wiirde dir gerne
etwas ndher kommen, ist das ok?“. ,,Ja gerne, aber bitte nicht néher als 2 Meter Entfernung.*

Nochmal zur Erinnerung: Diese Bewegungen sind tief im Nervensystem mit groler Gefahr oder
sogar Lebensgefahr verkniipft und so kann der Vorgang ldngere Zeit in Anspruch nehmen. Es
erfordert grofen Mut, sich gegen die Gefahrensignale des Korpers der heutigen Realitét
zuzuwenden. Es ist beinahe so, als ob man gegen seine eigene, tiefste Natur handeln muss, als ob
man gegen fundamentale Gesetze des Universums verstofen wiirde.

Du hast alle Freiheit

Was wir nun sehen ist, dass die Transformation beginnt. Allerdings gibt es hier etwas sehr wichtiges
zu beachten: Wenn das Abwehrsystem in den Hintergrund tritt, beginnt zwar die Annédherung,
allerdings auf die alte Weise! Das ist kein Problem, aber wir konnen hier durch eine kleine
Intervention eine noch viel tiefgreifendere Wandlung bewirken. Was meine ich damit? Die
Bewegung aufeinander zu erfolgt an dieser Stelle immer so, dass das alte Muster ablduft und zwar
hinsichtlich dessen, wer auf den anderen zugeht und wer wartet, dass der andere ndher kommt.

Daher unterbricht der Therapeut die Bewegungen an dieser Stelle und ladt ein, es einmal auf eine
neue Art zu probieren. Das Neue ist, dass derjenige der immer auf andere zugeht, diesmal nichts tut
und der andere, der immer passiv ist, stattdessen aktiv wird und sich anndhert. Dabei ist von den
Teilnehmern immer zu horen, dass sie das grofartig finden! Im ersten Fall erfahrt der Teilnehmer,



dass er endlich nichts mehr tun muss, um Né&he und Kontakt zu erfahren. Im zweiten Fall erfahrt der
andere, dass er endlich die Kontrolle und Selbstwirksamkeit in Bezug auf Ndhe und Distanz hat.
Dies wiederum hdngt mit den Erfahrungen in der Kindheit zusammen. Wir drehen das Erleben um
und so erfahren beide etwas vollig Neues! Neu ist es in dem Sinne, was bei Beziehung und Kontakt
moglich ist. Dazu muss der Therapeut natiirlich sehen, wer welches alte Muster in seinem System
hat. Wenn dir das nicht klar ist, dann kannst du einfach die Bewegungen, die von alleine entstehen,
unterbrechen und einladen, mal das Gegenteil, wie beschrieben, auszuprobieren. In fast allen Féllen
wirst du richtig liegen und du kannst immer abfragen, wie es fiir beide ist.

Ein subtiles Hindernis an dieser Stelle ist noch zu beachten. Es kann ndamlich sein, dass jemand die
,Flucht nach vorne“ antritt und beginnt, auf den anderen zuzugehen, um die Kommunikation von
Gefiihlen, die jetzt das sind, zu vermeiden. Es ist dann kein natiirliches aufeinander zufliel3en,
nachdem alles Festgehaltene kommuniziert wurde, sondern ein Ausagieren, um innere Bewegungen
ausblenden zu konnen. Als Begleiter wirst du das mit der Zeit sofort fiihlen kénnen, wenn es sich
um eine solche Aktivitdt handelt. Es ist meist ein subtiler Grad an Hektik dabei zu spiiren, wahrend
eine echte Anndherung eine Aura von Leichtigkeit oder sogar von etwas Heiligem hat.

Im Idealfall sollte der Therapeut viele Ebenen gleichzeitig im Blick haben. All das geschieht mit
Zunahme der Erfahrung von ganz alleine, bzw. es ist unser natiirliches Sein, alles gleichzeitig
wahrzunehmen:

* Das Abwehrsystem und die Beziehungsmuster beider Teilnehmer

* Die Neurophysiologie iiber Korpersignale und Gesichtsmimik

* Den Gesamtkontext, wo die Reise hinfiihrt (Verbindung)

* Die Aufmerksamkeit und der Zustand der restlichen Teilnehmer im Kreis

* Eigene innere Bewegungen

* Das eigene Korperbewusstsein, Erdung

* Bewusstsein fiir den gesamten physischen Raum

* Anbindung an erweiterte Bewusstseinsraume ,,nach oben“ und ,,nach unten

* Subtile Informationen von den Teilnehmern, die nicht {iber die physischen Sinne eintreffen
* Gleichzeitig sollte er aber die Gedanken an sich und seine Arbeit (Ego) nicht anriihren

FLOATING ist fiir Therapeuten sehr einfach und gleichzeitig hoch komplex. Entsprechend ist die
Fortbildung extrem vielschichtig und aufwendig. In jedem Fall muss der Therapeut gelernt haben,
im Kontakt zu sterben. Er darf (als Ego) wahrend der Arbeit nicht vorhanden sein und muss eine
ununterbrochene, identifikationsfreie Achtsamkeit iiber mehrere Stunden aufrechterhalten konnen
und das bei intensiven inneren und duferen Vorgéngen!

Wichtig ist auch, immer im Hinterkopf zu behalten, dass Gruppen in der Regel sehr heterogen sind:
Es gibt Teilnehmer denen es gut geht, die einfach nur mal etwas Neues erleben wollen, bis hin zu
schwer traumatisierten Menschen, die sich kaum noch selber bemerkbar machen kénnen. Es gibt
Menschen, die schon einen langen Weg an Therapie und Bewusstseinsarbeit hinter sich haben und
andere, die erst am Anfang stehen und eher reflexhaft reagieren. Fiir eine maximale Transformation
muss man mit jedem Teilnehmer, gemdl8 seiner individuellen Muster, differenziert umgehen: Ein
Mensch mit Konfliktinszenierung braucht etwas vollig anderes als jemand mit Opferspiel.
Gleichzeitig ist es aber so, dass wir nicht so viel ,,machen® brauchen, sondern lediglich helfen, den
natiirlichen Fluss des Lebens wieder frei flieSen zu lassen :-) Dabei ist es auch hilfreich, ein-
verstanden zu sein, wenn alles voéllig und total scheitert, wenn jemand in eine Klinik muss,
inklusive Abbruch der ganzen Veranstaltung. Das macht dich als Therapeut frei von jeglichem
Erfolgsdruck. Im weiteren Verlauf des Buches schauen wir uns die Aufgaben des Therapeuten noch
im Detail an.



3.3.6 Singen, Tanzen und Meditation

Waihrend der ganzen Reise aufeinander zu, beginnt sich das Kernleiden unseres Lebens aufzul6sen.
Verbundensein und Leiden gleichzeitig ist nicht moglich. Tiefer, ehrlicher Kontakt und Beziehung
ist die Heilung, die wir suchen. Nachdem wir den Abgrund der Trennung iiberquert haben, fiihlen
wir uns als Helden, als Sieger. Und das sind wir auch, denn wir haben uns selbst {iber unsere
tiefsten Uberzeugungen erhoben und gewagt, der Realitdt = Menschen heute zu begegnen! Es ist
eine fast iibermenschliche Leistung. Danach folgt nur noch Party: Gemeinsam im Gruppenfeld
schweben... Singen und Tanzen sind die transformierten Ausdrucksformen von Schreien und
Kéampfen. Neurophysiologisch bedeutet dies eine Aktivierung, jedoch in Kombination mit einer
Neurozeption von Sicherheit: Sympathikus und ventraler Vagus.

Das was sich nach der ,,Party” dann immer weiter entfaltet, ist innere Stille und Meditation. Alles
kommt zur Ruhe, egal wie unser Alltag aussieht. Genauer gesagt, wir erfahren uns selbst als diese
Stille, wir sind das! Die Natur des Geistes ist friedlich, still, grenzenlos, strahlend leer, offen, ewig
und trotzdem sehr sehr lebendig :-) Meditation entfaltet sich von alleine, sowohl durch Achtsamkeit
im Alltag, als auch im tatsdchlichen Sitzen auf dem Meditationskissen. Es gibt keinen Unterschied
mehr. Am Ende fallt auch das noch weg, keine Meditation, keine Achtsamkeitspraxis, kein ich,
keine Beziehung, nichts bleibt iibrig. Dieses Nichts ist alles was wir je gesucht haben. Allerdings
kommen wir darin als Individuum nicht mehr vor. (Bitte nicht dariiber nachdenken, nur spiiren...).

3.3.7 Transfer in den Alltag

Haufig wird mitten im Prozess gefragt: ,,Hier mag es ja gehen, aber wie soll ich das drauflen und
im Alltag machen?* Die Antwort dazu lautet: Das Kriterium ist immer, ob mein Gegeniiber sicher
ist, sprich ob ich mich mit ihm oder ihr wohl und geborgen fiihle. Dies ist in der Regel bei
nahestehenden Menschen der Fall. So jemand ist der geeignete Partner, um Neues auszuprobieren
und Heilsames zu tiben: Das ehrliche Mitteilen. Auf der anderen Seite, z. B. auf der Stralle bei
Begegnungen mit Unbekannten und bei Beziehungen mit Abhdngigkeits- und Machtgeféllen geht es
stattdessen um den eigenen Schutz! Hier besteht kein Interesse, die Beziehung zu vertiefen. In solch
unsicheren Szenarien sollten zumindest am Anfang keine als ,,gefdhrlich“ empfundenen Offnungen
ausprobiert werden, wie z. B. mehr von meinem Inneren zu kommunizieren. Es geht stattdessen um
maximale Sicherheit und radikale Abgrenzung. Das kann z. B. Bedeuten, darauf zu bestehen, einen
Vertrag zu dndern (Arbeitgeber, Vermieter) oder bis hin zu totalem Schreien, Treten und Polizei
rufen bei kérperlichem Angriff in der Offentlichkeit.

Bei mehr Ndhe heute, in Gegenwart eines sicheren Menschen, reagiert der Korper trotzdem mit
einem Gefahrensignal, obwohl es auen sicher ist. Es handelt sich also um eine ,,Falschmeldung®.
Im zweiten Fall handelt es sich um eine reale Gefahr im Auflen, die eine tatsdchliche Abwehr-
reaktion erfordert, um mich selbst zu schiitzen!

Oft wird auch der Umgang mit den Eltern angesprochen. Hier ist kurz und knapp anzumerken, dass
es da nicht weitergeht. Die Eltern haben durch ihr Verhalten und ihre eigenen Traumata mafgeblich
dazu beigetragen, dass es grofes Leiden im Leben gibt. Immer wieder in diesen Sumpf
zuriickzukehren, in der Hoffnung, dass darin eine Heilung zu finden ist, dass die fehlende Liebe
doch noch gegeben wird, dass mich meine Eltern endlich verstehen usw. ist ein hoffnungsloses
Unterfangen. Ja mehr noch, es aktiviert und zementiert die dltesten, tiefsten Strukturen im
Nervensystem alleine durch den Klang, wenn die Eltern deinen Namen sagen. Das ist absolut nicht
hilfreich, es sollen ja neue Strukturen im Nervensystem etabliert werden, die genau das Gegenteil
der alten darstellen. Also Finger weg von den Eltern! Genauso umgekehrt gilt fiir Eltern, deren
Kinder bereits erwachsen sind und die immer noch etwas gutmachen wollen oder helfen wollen:



Finger weg von den Kindern! Transformation geschieht in engen Beziehungen auf gleicher Ebene,
ohne Macht- und Abhéngigkeitsgefille. Eine transgenerationale Kommunikation ist mit den meisten
dlteren Menschen heutzutage schlicht nicht méglich. Es gibt natiirlich auch einige seltene
Ausnahmen, wo die Eltern mitheilen, wo sie sich selbst auch hingeben und durch den vertieften
Kontakt mit ihren Kindern eine Transformation erfahren. Leider kenne ich aus erster Hand
tatsdchlich nur einen einzigen Fall wo das so geschehen ist, was aber natiirlich ein wunderschoner
Vorgang ist.

Heute brauchst du niemanden mehr um zu dberleben

3.3.8 Zusammenfassung

An diesem Punkt mochte ich gerne den FLOATING-Prozess in der Gesamtiibersicht zeigen:

* Abgrenzung iiben

* Wut und Hass ausdriicken

* Bediirfnissen und Sehnsiichten Raum geben

* Tabu und Konflikt aussprechen

* Gefiihle und Korperempfindungen kommunizieren
* Projektion und Motivation mitteilen

* Priifen durch Nachfragen

* Hindernisse bei der Anndherung iiberwinden

* Entgegengesetzte Begegnung erméglichen



4 Erfahrungsberichte von Teilnehmern

Sabine: ,Floating ist ein sehr geeignetes Verfahren, bei dem aufgezeigt wird, mit welchen
Beziehungsmustern und Glaubenssdtzen wir durch das Leben gehen. Diese in uns aktiven Muster
flihren zu Missverstdndnissen und Leid in unseren Beziehungen. Mit viel Klarheit und Einfiihlungs-
vermdgen bringt Gopal die Beteiligten dazu, die Uberzeugungen zu hinterfragen. Es ist sehr
beriihrend, zu sehen, wenn durch den Austausch erkannt wird, dass die Realitdt oftmals ganz anders
aussieht. Ein sehr einfaches und wirksames Verfahren zur Heilung von Beziehungen.“

Wenke: ,Floating als Zuschauer: Meine ersten Floating-Erfahrungen habe ich als Zuschauer
gemacht. Ich empfand die Prozesse auch in dieser Rolle als sehr intensiv. Das Zuschauen hat mich
sehr bertihrt und ich hatte groSen Respekt vor den aktiven Teilnehmern. Es gehort eine Menge Mut
und Ehrlichkeit dazu, sich diesem Prozess zu stellen. Die Erfahrungen im Floating sind sehr
tiefgreifend und meilenweit davon entfernt, was man im Alltag normalerweise so erlebt.

Besonders wertvoll war das Zuschauen, wenn ich die aktuelle Projektion aus eigener Erfahrung
kannte. Die aktiven Personen waren dann eine Art Stellvertreter fiir das eigene Erleben. In dem
Moment, als sich der Konflikt aufgeldst hat, entspannte sich auch etwas bei mir, meist in Form
eines tiefen Seufzers. Oft hatte ich auch Trdnen in den Augen. Das passierte meist am Ende eines
Prozesses, wenn sich die Teilnehmer sehr nahekamen und sich umarmten. Ich spiirte Freude und
gleichzeitig meine eigene Sehnsucht nach echter Ndhe.

In der Rolle als Zuschauer bemerkte ich noch einen weiteren Effekt: Floating macht mich toleranter
gegeniiber anderen Menschen. Wenn die Angste und Befiirchtungen der jeweiligen Person durch
Mitteilen der inneren Zustdinde transparent werden, dann wird auch deren Verhalten fiir Aulien-
stehende nachvollziehbarer. Im Grunde will jeder die schmerzlichen Gefiihle aus der Kindheit nicht
wieder spiiren und hat seine eigene Uberlebensstrategie entwickelt. Das live zu sehen ist nochmal
anders, als nur das reine Wissen dariiber. Durch das Miterleben der Gefiihlszustdnde entwickelte
sich ein tiefes Verstdndnis fiir die andere Person. Vorurteile, die ich vorher evtl. gegeniiber dieser
Person hatte, losten sich in Luft auf.

Das Floating hat mich aber auch dazu gebracht, bei mir selbst zu schauen. Meine persénlichen
Konflikte culsern sich meist in Form von Abneigung oder gar Hass gegeniiber einer Person. Ich
habe erkannt, dass dies am Ende nur ein Ausdruck von tibermdchtiger Angst ist. Ich habe den Mut
verloren mich zu éffnen. Durch die Verletzungen in der Kindheit ist die Angst so grol8 geworden,
dass es den Hass als Schutzmauer braucht. Damit bringe ich mich selbst nie wieder in Versuchung,
mich der Verletzungsgefahr auszuliefern. Floating ist das Gegenprogramm dazu, das einzige was es
braucht, ist eine Portion Mut.

Wir haben alle im Prinzip das gleiche Problem, wir suchen Verbindung und wissen nicht mehr wie
das geht. Statt die Bediirfnisse und Angste unserer inneren Kinder im direkten Kontakt zu
kommunizieren, leben wir unsere Abwehrmechanismen und glauben den Geschichten, die uns unser
Verstand erzdhlt. Floating bringt Menschen wieder in echte Verbindung. Am Ende einer Floating-
Gruppe ist das auch deutlich zu spiiren. Es beruhigt sich etwas, friedliche und entspannte
Gesichter, kein Grund mehr fiir Kampf, Flucht oder Erstarrung, einfach nur da sein. Das war total
schon mitzuerleben. Danke, Gopal!*



Christina: ,,Ich méchte dir von ganzem Herzen danken fiir die tiefen Prozesse, die durch deine
gesamte Arbeit bei mir angestofSen worden sind. In einem deiner Videos iiber das FLOATING hast
du es so schon formuliert, dass in wenigen Minuten die ganze Kindheit aufgeldst werden kann. So
fiihlt es sich fiir mich auch an, dass sich der ganze Krampf meines Lebens aufgelést hat. Danke fiir
alles!!!«

Marie: ,,Mein Anliegen fiir das Floating war in diesem Fall der Wunsch zu erspiiren, wieviel Ndhe
und Distanz mit einem Mann mir guttut. Eigentlich mdchte ich gerne "viel" Ndhe, gleichzeitig ist
auch Angst vor Uberforderung da. Mir wurde gleich zu Beginn der Ubung klar, dass ich den
Wunsch habe, dass man (Mann) auf mich zugeht und nicht, dass ich "mich immer abrackern
muss" (wie friiher als Kind). Dabei zeigte sich ein unterschwelliges Weinen. Von "der anderen
Seite" kam die AuSerung, dass er Angst habe, sich mit seiner Bediirftigkeit zu zeigen, dass ich ihn
deswegen ablehnen kénnte. Darauf konnte ich nur erwidern, dass mich das sehr bertihrt und ich es
schon finde, wenn jemand sich ehrlich zeigen mag. Dann kam die Befiirchtung, dass ich ihn zu sehr
vereinnahmen wiirde und er keine Eigenstdndigkeit mehr hdtte. Das konnte ich verstehen. Er meinte
dann, er méchte weggehen und zuriickkommen, er brduchte diesen Freiraum. Ich spiirte eine leichte
Beunruhigung und konnte auch mitteilen, dass mich das ein wenig beunruhigt. Und als die Aussage
kam, er wiirde dann ja wiederkommen, war ich vollends beruhigt. Manchmal ist es auch nur ein
bestimmter Tonfall in einer mdnnlichen Stimme, der beruhigend auf mein Nervensystem wirkt.
Erstaunlich. Daraufhin ging er langsam ein paar Schritte auf mich zu, hielt intensiven Blickkontakt
und mehr brauchte es dann nicht, um mir das Gefiihl von Ndhe und Verbundensein zu geben.*

Barbara: ,Ich war als Zuschauer bei einigen Floating-Prozessen dabei und bin dankbar, dass ich
endlich live erleben durfte, was es heilst, "etwas auf andere zu projizieren". Ich habe das viele Male
gelesen, gehort, in Fachbiichern wird es manchmal auch erldutert und eigentlich habe ich geglaubt,
ich wiisste, was das bedeutet. Aber in den Floating-Prozessen, die ich bei einigen Teilnehmern eines
7-tdgigen Retreats miterlebt habe, wurde mir das ganze Ausmal§ meiner eigenen Projektionen, die
ich fast stéindig in meinem Alltag unbewusst lebe, deutlich gemacht ...

Der Floating-Prozess ist meines Erachtens eine sanfte Methode (obwohl es sehr viel Mut braucht,
sich seinen "Ddmonen" zu stellen und sich damit zu zeigen) zu erkennen, bzw. zu erleben, wie diese
Projektionen sich in kiirzester Zeit auflosen kénnen, in dem wir ALLES offen und ehrlich
kommunizieren - ohne Geschichte - nur auf der Ebene von Emotionen, Gedanken und
Koérperempfindungen, die ich bei MIR in Bezug auf eine andere Person wahrnehme. Wichtig erlebte
ich, dass ein wirklich erfahrener Therapeut vollkommen prdsent dabei war und den gesamten
Prozess liebevoll moderiert hat. DANKE Gopal «”!*

Ursula: ,,Ja, es gab da jemanden, zu dem ich mehr Ndhe herstellen wollte. Ich hatte genug davon
etwas zu unterdriicken und mich nicht zu trauen und ignorierte die Angst einfach. Derjenige war
Gopal und deshalb fragte ich zuerst ob er auch mitmachen wiirde (er hatte es ja am Anfang
eigentlich schon gesagt: ein Thema, das sich auf irgendeine Person hier im Raum bezieht).
Natiirlich waren da Widerstidnde. Noch vor einer Stunde war ich mir total sicher, dass ich das nicht
vor der Gruppe ansprechen konnte. Es passierte dann etwas Erstaunliches: eine Art kérperlicher
Energieanstieg, der mir noch besser half meine Angst zu iiberwinden. Ich sagte, dass ich mich ihm
gerne néhern wiirde und dass ich grofe Angst davor hdtte. Die Angst driickte sich auch kérperlich
als Zittern aus. ,, Woher kommt diese Angst? Dieses Zittern.“ Die Vorstellung vernichtet zu werden,
wenn ich zurtickgewiesen werde, obwohl ich wusste, dass das Quatsch ist. Gopal sagte dann, dass
er nicht vorhdtte mich zurtickzuweisen und schlug vor nochmal die Abgrenzungstibung zu machen.
Danach fiihlte ich mich schon viel besser. Ich ging jetzt ein paar Schritte auf ihn zu und fiihlte mich



ganz gut dabei. Wieder war es Gopal, der vorschlug, dass wir uns auch umarmen kénnten. Bei der
Umarmung war da einfach nur mein tiefer entspannter Atem, den ich spiirte und als ich kurz darauf
wieder auf meinem Stuhl sal fiihlte ich noch eine Zeit lang ein feines Vibrieren an den Stellen an
denen sich unsere Kérper bertihrt hatten. Die Erfahrung hinterlielS eine tiefe Entspannung wie ich
sie nur selten so intensiv in der Meditation erfahren habe und es wurde sehr still in mir. Tiefes
Ausruhen. Seitdem kommt viel Unbewusstes an die Oberfldche, aber Transformation geschieht
immer unmittelbarer und wenn es wieder ruhig ist stellt sich tiefe Entspannung ganz von selbst ein.*

Cornelia: ,,Zu dem Prozess des Floatings und der Arbeit mit Projektionen kann ich persénlich
sagen, dass es das ist, wonach ich mich immer irgendwie gesehnt habe und was mir gleichzeitig
fast die grolste Angst bereitet. Eigentlich willst du es nicht, und doch schreit alles in dir danach,
dich genau damit zu konfrontieren! Weil wir alle spiiren, dass es uns wirklich frei macht. Gopal
begleitet dabei hochprofessionell und mit einer zutiefst beeindruckenden Klarheit.

Die Vorgdnge scheinen ganz einfach zu sein — ich stehe als erwachsene Frau einer anderen
erwachsenen Person gegeniiber und darf ganz offen mitteilen, was ich spiire. Aber es zeigt sich,
dass es fast nicht moglich ist, Worte dafiir zu finden, was das Gegeniiber in mir auslost. Ich selbst
hatte das Gefiihl, eine neue Sprache lernen zu miissen — gut, dass Gopal Dolmetscher und
Hebamme gleichzeitig ist!

Wenn es gliickt, wenn Scham, Angst und Unerkldrlichkeiten fiir diesen Moment liberwunden sind,
stellt sich ein begliickendes Gefiihl der Verbundenheit ein, wo vorher vielleicht Ablehnung und
Misstrauen war. Dann ist ein Schritt in Richtung Freiheit, Vertrauen und Lebensfreude geschdfft ©
Ich kann nur sagen, ,, Vorsicht!“, Floating hat Suchtcharakter!

Anke: ,,Der Prozess ist einfach und schwer gleichzeitig. Etwas in mir wehrte sich dagegen und
etwas wollte unbedingt hin und mitmachen, etwas wollte weglaufen und etwas dableiben und es
war sehr beriihrend und spiirbar mit jeder Faser des Koérpers. Ich fand es sehr befreiend, dass
Gopal trotz seiner Bekanntheit, nicht im Mittelpunkt stand. Dadurch konnte ich ziemlich schnell
entspannen und fiihlte mich sicher. Deshalb konnte dann Vercinderung angeschoben werden. Die
Wirkung ist jetzt noch nicht absehbar, das entwickelt sich. Der Wunsch nach Verbindung ist
liberdeutlich geworden. An diesem Wochenende konnte alles ausgesprochen werden, auch Kritik an
Gopal selbst wurde in den Prozess mit eingearbeitet und durfte da sein. Beeindruckend! Die
Begleitung war sehr klar und deutlich, auch fordernd und férdernd. Das Schwierigste ist wohl sich
selbst so ungeschminkt gespiegelt zu sehen. Danke fiir diese Erfahrungen, die ich sammeln durfte!*

Antje: ,Die Floating-Arbeit ist eine tiefe Transformation des eigenen Lebens. Die eigenen uralten
Strukturen, die uns seit der Kindheit massiv daran hindern, unser volles Potenzial zu entfalten,
werden auf sehr sanfte Art und Weise durch einfaches ehrliches Mitteilen von Projektionen,
Gefiihlen, Empfindungen, Gedanken in Bezug auf eine Person, die etwas stark in mir antriggert,
innerhalb kiirzester Zeit aufgelost und zwar auf einer ganz realen und fiihlbaren Ebene. Dieses
Mitteilen, was so einfach klingt, muss zu Beginn richtig gelernt werden, weil es in der Kindheit
lebensbedrohlich war, dies zu tun. Wo zu Beginn Angste, Misstrauen, Wut, Panik, Sehnsucht war, ist
nach gegliicktem Prozess tiefe Entspannung, Liebe und Verbundenheit spiirbar - zu sich selber und
zur Welt. Ein Zustand, nach dem wir uns alle sehnen! So kénnen nach und nach alle behindernden
Lebensthemen aufgeldst werden und das alles findet immer im persdnlichen Toleranzfenster statt, in
einer vollkommen entspannten und erwachsenen Haltung ohne Zusammenbrtiche, Katharsis o.d. Es
ist sehr angenehm, dass fiir die Auflosung der Themen keinerlei traumatische Erlebnisse von friiher
hochgeholt werden miissen.



Dieser Prozess wird von Gopal mit einer unglaublichen Professionalitdt, Klarheit, Sicherheit und
Ruhe angeleitet. Alle Tabus und Verletzungen der Kindheit kénnen in diesem sicheren Rahmen ans
Tageslicht gebracht und dadurch transformiert und wirklich geheilt werden. Nach einem eigenen
sehr beriihrenden Floating-Prozess habe ich festgestellt, dass ein sehr altes, schmerzhaftes Thema
von mir ,,einfach weg*“ ist und keinerlei behindernde Relevanz mehr fiir mein Leben hat. Und das
ist auch noch Wochen spdter so geblieben! Es ist ein Segen. Mir ist noch nie eine einfachere,
schliissigere und durchschlagendere Methode begegnet als Floating und Gopals Arbeit im Ganzen.
Nach vielen Therapien oder Aufstellungsarbeiten, die ich kennengelernt habe, fiihlt es sich fiir mich
so an, also ob ich mit Floating endlich ein Puzzleteil, ein Werkzeug gefunden habe, wonach ich
schon immer gesucht habe und zwar sowohl fiir meinen personlichen Prozess als auch als
Therapeutin.*

Dorte: ,,Lieber Gopal, ich danke Dir von ganzem Herzen fiir Deine Wunder-bare, bahnbrechende
Arbeit. Nach ca. 15 Jahren verschiedener Therapien, Kliniken, diverser Heilmethoden und dem
Stempel: doppelt aggressionsgehemmt, konnte ich erstmals bei Dir das Vertrauen aufbringen, mich
meiner Wut zu stellen und sie ausagieren. Was fiir eine Befreiung! Mit dem Erkennen meiner
Projektionen auf Andere in der Gruppenregulation konnte ich eine weitere Hiirde iiberwinden. Das
Ergebnis ist neue Lebensfreude, Dankbarkeit und ein zartes Pfldnzchen Selbstliebe, das sicher bei
guter Pflege eine starke Pflanze werden wird. Du bist ein Pionier der 'Neuen Erde’'; danke.*

Anna: ,Ich bete weiter fiir die Verbreitung deiner Arbeit und kann nur immer wieder von Herzen
Danke sagen. Ich bin vollkommen geflasht was sich seit der letzten Begegnung sowohl im Innen als
auch im Auflen dndert, wodurch ich endlich die Méglichkeiten sehen und ergreifen kann selber
aktiv zu werden.“

Anke: ,,FLOATING-Erfahrungen, drei Monate danach...

Es wird langweilig, wenn die Symptome aufhéren, ich bin aufs Leben zuriickgeworfen, kann mich
nicht mehr um die Zipperlein kiimmern, sondern muss lernen, so dazustehen. Da ist eine Freude, da
ist eine Ratlosigkeit, da ist alles offen mit einem Mal. Ich atme, ich fiihle, meine Gedanken fegen
den Kopf aus. Eigentlich ist gerade nichts mehr.

Alles durch Floating, das eine Mal bei Gopal, dass mich erst euphorisch und dann wiitend gemacht
hat. Wochenlang hatte ich das Gefiihl nicht mehr ins Leben zu passen, musste mich komplett neu
orientieren und das fiihlte sich gar nicht gut an und ich dachte oft, hdtte ich es mal sein gelassen.
Schlafstorungen kamen wieder hoch, schlimmer als jemals zuvor, keine Ahnung woher. Aber ich
hatte den Drang weiterzuschauen und mich auszuruhen und meinen Geist aus dem Stress der Welt
zu nehmen, so gut es eben geht in diesen Tagen. Lesen, horen, sehen.

Einmal dagewesen, ich weils, wie du arbeitest, ich habe dich gefiihlt, weils was da ist und jetzt reicht
es scheinbar einfach nur das Video anzusehen von dem Floating Treffen im Juli. Teilweise gucke ich
mir die Sequenzen drei Mal an, es wird schon langweilig, ich kenne die Blicke und Worte schon
auswendig und trotzdem ein Drang, es wieder zu schauen, weil es dndert alles, die Sicht auf die
Welt.

Die Erkldrungen von dir fiigen sich zusammen, werden eins, besser verstehe ich alles, die
Menschen. Noch habe ich erst angefangen zu reden und versuche mitzuteilen, schon jetzt ist es
einfacher.



Die Schuld, die Trdnen, alles neu erfahren, alles auch egal, der Druck verschwindet zeitweise. Ein
leerer Raum, aber anders als friiher, ruhig, langsam, ein Leben ohne das, was kaputt machen kann
auf die Dauer. Ein Leben eben!*



5 Aufgaben des Therapeuten

Auch wenn ich in den vorherigen Kapiteln schon wichtige Aspekte aus Sicht des Therapeuten
beschrieben habe, mochte ich in den folgenden Kapiteln nochmal ganz detailliert darauf eingehen.
Ich bin fiir absolute Transparenz was Psychotherapie und Traumatherapie angeht. Alles, was ein
Therapeut tut oder weil3, sollte auch auf Seiten der Teilnehmer bekannt und zumindest prinzipiell
verstanden sein. Das heilt allerdings nicht, dass im Prozess, in einer Veranstaltung alles konkret
transparent gemacht wird! Im Gegenteil ist es so, dass fiir den Anteil im Teilnehmer, der die
Veranstaltung gebucht hat und der auf Hilfe und Heilung hofft, die Aktivitdten des Therapeuten zum
grolBen Teil nicht nachvollziehbar sind! Das ist deswegen so, da der Therapeut nicht nur mit dem
bewussten Raum der Teilnehmer arbeitet, sondern dariiber hinaus mit unbewussten Strukturen
kommuniziert. Er muss dafiir sorgen, dass auf schonende Art und Weise ein Update des Nerven-
systems moglich ist. Dabei handelt es sich immer um einen Balanceakt zwischen ,es passiert
nichts“ und ,,der Teilnehmer agiert unkontrolliert aus, bricht die Veranstaltung ab oder erstarrt*.
Nach der Transformation kommt dann ein tiefes Verstdndnis fiir das Verhalten des Therapeuten.

Das heifSt natiirlich nicht, dass ein Therapeut keine Fehler machen kann. Jeder Therapeut macht
Fehler, auch ich. Solange es danach aber wieder zu einem Dialog und somit zu einer Kldarung und
Wiederanndherung kommt, wachsen beide daran! Fehler wéren z.B.:

* Auf das alte Abwehrsystem hereinzufallen und es zu bedienen

* Geschichten, die nicht aus verlorenen Anteilen gespeist werden, ernst zu nehmen

* Extreme Zustdnde des Autonomen Nervensystems nicht zu erkennen und entsprechend zu handeln
* Notzustdnde zu verspiritualisieren: ,,Das ist nur eine Geschichte® oder ,,Es gibt kein Ich®.

Die wesentliche Aufgabe als Therapeut ist aulferdem, sich als sanften Spiegel zur Verfiigung zu
stellen. Das bedeutet, FLOATING ist keine Methode, die schematisch durchgefiihrt wird, wie eine
Bedienungsanleitung. Stattdessen reagiert der Therapeut individuell auf die jeweilige Struktur und
vor allem den aktuellen Zustand des Teilnehmers. Dies geschieht innerhalb des sicheren Rahmens,
der durch FLOATING vorgegeben wird. Ich werde manchmal von Teilnehmern gefragt: ,Peter
hatte doch das gleiche Problem wie Lisa. Warum hast du da voéllig anders reagiert und
gearbeitet?*. Die Antwort lautet: Das Problem im Aullen mag das gleiche gewesen sein, aber die
innere Struktur und die tieferliegende Ursache kann genau entgegengesetzt sein. Der Therapeut
arbeitet immer nur mit den Ursachen verborgen im Inneren, nie mit sichtbaren Problemen und
Symptomen im AulSen.

Eine Veranstaltung dieser Art, insbesondere iiber mehrere Tage, verlauft aus Sicht des Teilnehmers
meist als Folge von ,,Rupture and Repair“. Vorstellungen und Erwartungen werden enttduscht, es
kommt danach zu einer Wiederanndherung, Aktualisierung der Beziehung und ,,Neuverhandlung®.
Im Verlauf dieser Pendelbewegungen erfdhrt der Teilnehmer, sofern er trotz Abreisewunsch
weitermacht, eine tiefgreifende Transformation. Wichtig ist, diese zu erwartenden inneren
Bewegungen zum passenden Zeitpunkt anzusprechen, z. B. am 3. Tag:

,, Wer mochte abreisen?

,» Gibt es jemanden, der mich hasst?“

, Gibt es jemanden, der keinen Anschluss an die Gruppe gefunden hat, sich einsam fiihlt und es
nicht mehr schdfft, sich bemerkbar zu machen?*.



Lerne als Therapeut Konflikte als Fluss des Lebens zu genieSen und den Humor nicht zu vergessen.
Die goldene Regel lautet: selbst wenn bei dir

Hass entsteht oder du jemanden von einer Veranstaltung ausschliefen musst!

5.1 Unterstiitzung beim Formulieren

Beginnen wir mit der wichtigsten Aufgabe fiir den Therapeuten am Anfang des Hauptteils von
FLOATING: Zwei Menschen stehen sich innerhalb des Kreises gegeniiber. Der arbeitende
Teilnehmer ringt vielleicht mit dem Aussprechen und Formulieren seiner inneren Bewegungen. Wir
helfen dem Teilnehmer zu einer klaren Sicht und zu einer prédzisen Formulierung seines
Innenlebens. Dazu miissen wir auf unsere Erfahrungen zuriickgreifen und auf das Wissen, worum es
im Kern letztlich immer geht. Wichtig ist, dem Teilnehmer zu vermitteln, dass er nichts leisten oder
etwas richtig machen muss, sondern im Gegenteil, dass es etwas Spielerisches hat und wir
gemeinsam am Forschen und Entdecken sind: Wir konnen z.B. durch gezieltes nachfragen mehr
Details in Erfahrung bringen. Wir kénnen auch durch verschiedene Vorgaben, was es sein konnte,
dem Teilnehmer helfen, es einzusortieren.

Im Idealfall kann der Teilnehmer an diesem Punkt in wenigen Sétzen exakt ausformulieren, worin
sein Konflikt besteht. Oder er kann zumindest sagen, dass er es nicht ganz ausformulieren kann. Wir
brauchen an dieser Stelle konkrete, prizise ganze Satze. Dadurch werden die diffusen inneren
Vorgange aus der Kindheit fiir den erwachsenen Teil des Nervensystems handhabbarer.

Es gibt allerdings Menschen, die fast tiberhaupt keine Verbindung mehr zwischen ihren Korper-
empfindungen, Gefiihlen und der Fahigkeit, Dinge abstrakt auszuformulieren, haben. Das kann
manchmal so wirken, als wéren sie blockiert und wiirden nichts fiihlen, jedoch kann es auch sein,
dass sie viel innere Bewegung haben, jedoch nicht in der Lage sind, es zu beschreiben. Wir
brauchen fiir die Ganzwerdung, dass alle Ebenen verbunden und kohérent sind. Daher kannst du als
Therapeut in einem solchen Fall auch einmal die physische Position des Teilnehmers einnehmen
(genau wie beim klassischen Familienstellen) und wahrnehmen, wie es sich dort anfiihlt und
entsprechend eine Formulierung anbieten. Das stellt aber immer nur die letzte Option dar, der
Teilnehmer soll lieber genug Zeit und Raum bekommen, um selber zu seiner Formulierung zu
gelangen!

5.1.1 Nichtpersonale Themen

Manchmal hoéren wir als Therapeuten auch, dass ein Thema gar nichts mit anderen Menschen zu tun
hétte. Das, worum es geht, wére kein Beziehungsproblem: z.B. Platzangst, Substanzabhdngigkeiten,
Depression, etc. Dies ist jedoch ein Irrtum, denn jedes Problem ist immer ein Beziehungs-
/Kommunikationsproblem, so jedenfalls meine Sicht und meine Erfahrung. Es ist ganz leicht, zu
helfen, aus dem abstrakten Thema zuriick zu dem Menschen zu finden, mit dem es in Verbindung
steht: Erkldre dem Teilnehmer zundchst, dass ein solches Problem immer eine symbolische
Verschiebung des eigentlichen Konfliktes ist, bei dem es um eine ungekldrte Beziehungs-
konstellation geht. Dann lade ihn ein, herauszufinden oder direkt zu sagen, wer mit dem Thema in
Verbindung steht oder wer es verursacht hat: ,,Wenn du mal spiirst, welchem Menschen wiirdest du
dein Problem zuordnen, auf welchen bezieht sich das?“. Du wirst erleben, dass es in der Regel
sofort eine Antwort gibt, wie ,,mein Vater“ oder ,meine Mutter“. Dann lasse ihn, wie zuvor
beschrieben, den Konflikt ausformulieren und einen konkreten Teilnehmer als Projektionsfldche
finden. Du brauchst dich als Therapeut fiir den Rest der Veranstaltung nicht mehr um die abstrakte
Ausgangsbeschreibung kiimmern, denn darum geht es nicht und ging es nie. Symptome, Erlebnisse



usw. sind bei FLOATING irrelevant und werden weder beachtet, noch fiir die Transformation
gebraucht.

Lenke die Aufmerksamkeit der Teilnehmer immer wieder vom Symptom weg hin zur aktuellen
Kontaktsituation, denn nur dort findet sich die Losung. Diese hat nie etwas mit dem Verschwinden
von Symptomen zu tun, sondern nur mit der Herstellung von Verbindung.

5.1.2 Stellvertreter identifizieren

In eine knifflige Situation kann die Arbeit geraten, wenn sich jemand meldet, der einen Konflikt
stellvertretend fiir einen anderen auslebt und diesen l6sen mdochte. Typischerweise kann das
auftreten, wenn beide Lebenspartner, kleine Gruppen oder sonstige, sich sehr nahestehende
Menschen gleichzeitig am FLOATING-Prozess teilnehmen. Beispiel:

Eine Frau hat einen Konflikt mit dem Vermieter, dieser streitet sich aber mit ihrem Ehemann. Der
Ehemann versucht nun im FLOATING ,,seinen” Konflikt zu 16sen. Wenn sich in solchen Fillen
jemand meldet, um sein Thema zu bearbeiten, stellt sich nach kurzer Zeit heraus, dass irgendetwas
nicht stimmt. Was ja beim FLOATING bearbeitet werden soll, ist immer der urspriingliche Konflikt
der in frither Kindheit entstanden ist. Das heilt, wenn ein Stellvertreter beginnt zu arbeiten, zeigt
sich, dass der tiefe Konflikt, der nach der Beschreibung ja im Auflen zu existieren scheint, im
Prozess gar nicht entsteht. Und je langer der Prozess dauert, desto mehr ist zu sehen, dass das
beschriebene Problem (Konflikt mit dem Gegeniiber) sich im inneren der Teilnehmer nicht zeigt.

Wie ldsst sich so eine Situation identifizieren? Am direktesten durch Einnahme der Position des
Projektionspartners. Als Therapeut kannst du dann sofort fiihlen, ob es {iberhaupt einen Konflikt
gibt. Es kann also sein, dass gar keine Aggression usw. zu spiiren ist. Eine andere Moglichkeit wére,
im Vorfeld, bevor iiberhaupt die Arbeit beginnt, den Teilnehmer zu fragen, ob es denn fiir ihn
wirklich qualvoll ist, was da geschieht und vor allem, ob es ein seit der Kindheit fiir ihn ungelostes
Problem ist. Das Leiden durch Bindungs-/Entwicklungstrauma ist nie neu, es ist seit der Kindheit
ungeldst und es verursacht ein tiefes, quédlendes Leiden, welches scheinbar unldsbar ist und sich
standig manifestiert. Wenn du als Therapeut feststellst, dass der Teilnehmer eher ein &ulSeres
Problem beschreibt aber die innere Situation nicht einem Entwicklungstrauma entspricht, handelt es
sich mit hoher Wahrscheinlichkeit um einen Stellvertreter und nicht um den, der den Konflikt hat.
Aber selbst wenn du die Situation nicht gleich einschétzen kannst, in jedem Fall wird es sich zeigen,
denn die Arbeit fiihrt dann nirgendwo hin. Es wird immer verwirrender und es kommt zu keiner
Losung, weil das Problem gar nicht existiert.

An dieser Stelle auch einmal der Hinweis, dass man generell in solchen Situationen auch als
Therapeut die Gruppe ruhig fragen kann und sollte: ,,Versteht ihr was hier los ist?“, ,,Hat jemand
eine Idee was das Problem ist?“ Und wenn du als Gruppenleiter nicht weiter weilt, gilt dasselbe
wie {iiberall: Ehrliches Mitteilen! ,Also, ich verstehe das hier im Moment auch nicht.“, ,Ganz
ehrlich, ich weif im Moment selber nicht was das Problem ist, moglicherweise fehlt uns eine
Information.“, ,Hast du auch das Gefiihl, dass hier irgendetwas merkwiirdig ist, dass hier
irgendetwas nicht stimmt?*“, ,Habt ihr eine Idee, was hier los ist?“.

Allgemein bei der Arbeit mit Ehepartnern und Paaren ist zu beachten, dass es nicht zwangslaufig
bedeutet, dass auch beide miteinander den Prozess durchfiihren. Tatsachlich ist es oft so, dass ein
Partner, der arbeiten mochte, jemand anderen als Projektionsfliche auswéhlt. Wenn es hier zu
intensiven Prozessen und einer Anndherung kommt, ist es gut darauf hinzuweisen, dass diese
Verbindung nicht bedeutet, dass sich derjenige von seinem Ehepartner entfernt. Genau das



Gegenteil geschieht: Er nédhert sich, denn der andere Teilnehmer ist ein Reprdsentant fiir den Anteil
im Ehepartner, der noch nicht in Kontakt gehen kann.

5.2 Beziehungsmuster und Abwehrmechanismen erkennen

Alles ist holografisch aufgebaut: In jedem Detail ist das Ganze zu erkennen. So auch in der Arbeit
mit Menschen. Wer langer auf diesem Weg ist, stellt frither oder spdter zweifelsfrei fest, dass das
gesamte Leben eines Menschen in jeder Handlung, in jedem Korperteil, in jedem sprachlichen
Ausdruck, seiner Korperhaltung, seiner Arbeit und vor allem seiner Beziehungen enthalten ist.
Insofern wird dir als Therapeut jederzeit ALLES gezeigt. Die Frage ist nur, ob du es sehen kannst...

o

W

In erster Linie geht es darum, auf die Neurophysiologie zu achten, in welchem Zustand aus Sicht
der Polyvagal-Theorie befindet sich das Autonome Nervensystem eines Teilnehmers: sicher,
aktiviert, erstarrt oder kollabiert. Solange das System nicht im Zustand von Sicherheit ist, muss der
Therapeut aktiv werden und entsprechende Mallnahmen zur Regulation ergreifen. Erst wenn alles
stabil ist, beginnt die Prozessarbeit und die Aktualisierung von Beziehungsmustern. Vorher ist das
Nervensystem zu einer Verdnderung weder bereit noch in der Lage.

Deine Arbeit als Therapeut kann nur erfolgreich sein, wenn du aulSerdem erkennen kannst, welche
Bindungsmuster und Strukturen in den Teilnehmern aktiv sind. Und das geht wiederum nur, wenn
du durch deine eigene Holle vollstindig hindurchgegangen bist. Daher lege ich in der Fortbildung
sehr viel Wert darauf, dass zukiinftige Therapeuten weitgehend ,gestorben“ sein miissen.
Sterben/Leben kann man nicht durch lesen oder studieren, sondern nur im direkten Kontakt und
indem man sein Innenleben vollstindig kommuniziert und dadurch sein eigenes Abwehrsystem
iiberwindet. Aus dieser Freiheit heraus findet die FLOATING-Arbeit statt. Solange dies noch nicht
passiert ist, bist du deinen Gegeniibertragungen ausgeliefert und die Arbeit kann nicht die Sicherheit
und Tiefe haben, die es braucht. Man kann es auch anders formulieren: Sterben bedeutet, Leben in
Freiheit ohne ,,mich®, und das kann auch mit wenig Widerstdanden, ganz sanft geschehen. Meine
erste Lehrerin driickte es in Englisch einmal so aus: ,,Die and Fly*.

Der zweite Aspekt sind also die Beziehungsmuster und Abwehrmechanismen. Dabei geht es erstmal
ganz einfach darum, ob jemand die Autonomievariante oder die Verschmelzungsvariante gewahlt
hat. Das heil$t, entweder er lebt eher als isolierte Insel und braucht niemanden oder sucht standig ein
Gegeniiber und verleugnet sich selbst. Eine weitere grundlegende Unterscheidung ist, ob jemand
mehr in den Erinnerungen an die Vergangenheit zu Hause ist oder im Planen fiir die Zukunft oder
in der mental-spirituellen Idee immer hier/jetzt sein zu miissen. Alle drei Varianten sind Strategien,
um die jetzigen Gefiihle auszublenden.

Dariiber hinaus ist es wichtig, anzuschauen, was jemand tut, um etwas nicht fiihlen zu miissen und
was es genau ist was er nicht fiihlen mochte. In jedem Fall sehen wir, wenn wir mit einem
Menschen in Kontakt sind, sowohl seine Kindheit als auch den erwachsenen ,,Uberbau“ dariiber.
Beides ist in Kérperhaltung, Bewegung, Sprache, Mimik und Verhalten gleichzeitig direkt zu sehen,
wir sehen das ganze Leben eines Menschen: Was er erlitten hat und welche Strukturen er in sich
geschaffen hat, um ohne eine echte Losungsmdglichkeit stabil zu bleiben.



5.3 Teilnehmer im Toleranzfenster halten

Nun kommen wir zu einem der wichtigsten Themen im ganzen Buch: Die externe Regulation und
das Halten des Teilnehmers im Toleranzfenster. Es geht hierbei sozusagen um die vertikale Achse,
die Beziehung des Teilnehmers zu sich selbst, seinen Korperzustand. Es geht nicht um den
Beziehungskontext und nicht um sein Verhalten in Bezug auf andere Menschen.

Ohne die Féhigkeit Menschen zu regulieren und auch bei extremen Zustdnden zuriick ins
Toleranzfenster zu holen, sollte diese Arbeit nicht gemacht werden. Du gefdhrdest sonst dich und
deine Teilnehmer. Die Fahigkeit zur Regulation stellt die Basis dar, von wo aus die Arbeit
stattfindet. Dazu brauchst du tiefgehendes Wissen iiber die neurophysiologischen Vorgédnge bei
Trauma und Gefahr. Insbesondere musst du die Polyvagal-Theorie von Stephen Porges intensiv
studiert haben, siehe auch Literaturempfehlungen im Anhang. Ansonsten kannst du die korperliche
Situation eines Menschen und seine davon abhdngende Kommunikations- und Aktualisierungs-
fahigkeit nicht einschétzen. Das ist iibrigens auch ein Grund, warum viele konventionelle Psycho-
therapien scheitern: Es wird versucht neue Strukturen zu etablieren, ohne die neurophysiologische
Realitdt des Klienten zu beriicksichtigen bzw. iiberhaupt erst zu erkennen.

Einige Beispiele, die garantiert vorkommen werden:

* Uberflutung: Teilnehmer wird von alten unverarbeiteten Gefiihlen iiberschwemmt und verliert die
Orientierung wer er heute ist und wo er sich gerade befindet. Er erlebt hochgradige Instabilitét,
Angste oder sogar Panik. Der bewusste, handlungsfahige Erwachsene ist weitgehend ,,offline®.
=> Den Teilnehmer an die Hand nehmen, das Setting sofort (aber langsam!) verlassen und sanft
auf ihn einreden. Abstrakte Dinge fragen: aus welcher Stadt er kommt, ob er mit Auto oder Bahn
angereist ist, was er nach der Veranstaltung vorhat, usw. Etwas essen und trinken lassen, um den
ventralen Vagus zu aktivieren.

* Erstarrung/Dissoziation: Teilnehmer sitzt apathisch da und sieht leblos aus. Hier ist die Gefahr,
dass dies gar nicht bemerkt wird.
=> Den Teilnehmer zurtiick in den Kérper bringen, mit Kérperiibungen, Kérperkontakt und Dialog
wie im ersten Beispiel.

* Teilnehmer ist nicht mehr in der Lage sich bemerkbar zu machen, weil er den Vorgang, in einer
Gruppe sichtbar, zu werden gar nicht in seinem Nervensystem als Erfahrung und Moglichkeit hat.

=> Auf ihn zugehen und fragen wie es ihm geht und vor allem, was er braucht, die Situation
schildern lassen. Vermitteln, dass das véllig in Ordnung, dass er nicht verloren ist, dass er nichts
dndern muss und trotzdem gesehen und wahrgenommen wird.

* Flashback: Reflexartige, extreme Korperreaktion, volliger Kontrollverlust. Der stabile
Erwachsene ist fiir eine gewisse Zeit komplett offline.
=> Vorgehen wie bei Uberflutung, nur mit maximaler Intensitdt. Manchmal muss man jemanden
auch anschreien!

* Wutanfall, Angriff, Konfliktinszenierung: Ausagieren am Gruppenleiter.
=> Hier musst du klare Grenzen ziehen, sonst nimmt dir der Teilnehmer die Veranstaltung

auseinander, indem er sich zum inoffiziellen Anfiihrer macht und dir sagt, was du zu tun hast.
(Der Gegenpol hierzu ist ,,blindes Anbeten. Beides ist kein Mitteilen und somit keine Losung fiir
den Teilnehmer, sondern stellt nur die Pole seines Konfliktes dar.)



* Panikattacke:
=> Korper stark belasten mit joggen, rennen oder Liegestiitze, gleichzeitig beruhigend auf den
Teilnehmer einreden und ihn abstrakte Sachen fragen, wie bei Uberflutung.

Bei den Menschen bleiben

Diese Dinge sind keine Ausnahme, sondern stellen die Regel da! Sei dir also im Klaren, dass du das
erleben wirst. Es muss zur Routine werden, damit sicher und professionell umzugehen. Im
Extremfall musst du bereit sein, auch einen Notarzt kommen zu lassen. Natiirlich sollte alles getan
werden, dass das nicht passiert, allerdings wissen wir vorher nicht, in welchem Zustand jemand zur
Veranstaltung kommt. Und es ist eine Illusion zu glauben, dass man an einem Teilnehmer gleich
alles sehen kann. Ganz im Gegenteil: Das Entscheidende wird am Anfang eben nicht gezeigt und
nicht mitgeteilt!

Im Idealfall hast du Assistenten, die bei Bedarf Teilnehmer aus dem Setting herausbegleiten und
herunterregulieren, sodass du deine Arbeit nicht unterbrechen musst. Sinnvoll bei Gruppen ab ca. 20
Teilnehmer sind auch ,,Integrationshelfer”, die aufmerksam sind in Bezug auf Menschen, die nicht
(mehr) in der Lage sind sich selbststdndig in der Gruppe bemerkbar zu machen, um ihre Not,
Einsamkeit mitzuteilen.

Wenn du mehr Erfahrung gesammelt hast, kannst du dazu tibergehen, statt Zusténde iiber spezielle
Mafnahmen oder Korperiibungen ,,wegzuregulieren, den Teilnehmer einzuladen, stattdessen diese
dem Gegentiber mitzuteilen. Das Mitteilen ist jeder isolierten Regulationsmaffnahme vorzuziehen,
solange dies moglich ist. Dadurch erfdhrt der Teilnehmer eine Losung im Bindungskontext. Bei
Regulationsmalnahmen, wie das Setting zu verlassen oder einzeln Kdérperiibungen zu machen, ist
derjenige aus dem Kontakt erstmal raus und arbeitet nur mit sich, was zwar funktioniert aber nicht
optimal ist. Im Idealfall wird alles im Bindungskontext bearbeitet und auch darin eine (neue)
Losung gefunden.

Ja, es sind manchmal extreme Zustinde und eine Herausforderung damit sicher umzugehen.
Gleichzeitig ist es aber auch so, dass alle solche Zustdnde, die dir von aulen extrem erscheinen, nie
etwas Neues fiir den Teilnehmer sind. Es sind immer alte Zustdnde, die er entweder bereits kennt
oder zumindest sein Nervensystem. Dies kannst du deinen Teilnehmern auch immer wieder
vermitteln: ,,Das Nervensystem produziert, was das angeht, nie etwas Neues. Es ist immer dasselbe
Spiel. Trigger, gefolgt von Dysregulation, deren konkrete Ausprdgung immer dieselbe ist.“ A+



5.3.1 Die Matrix des Autonomen Nervensystems
Welche Zweige des Autonomen Nervensystems sind in welchem Zustand hauptsédchlich aktiv?

Mobilisierung bei Gefahr:
Sympathikus = Handeln, kdampfen

Mobilisierung bei Sicherheit:
Sympathikus + ventraler Vagus = Spielen, Tanzen, Singen ...

Immobilisierung bei Gefahr:
Sympathikus + dorsaler Vagus = Totstellreflex (Muskeltonus vorhanden)
Dorsaler Vagus = Shutdown, Kollabieren (Muskeltonus ist weg)

Immobilisierung bei Sicherheit:
Ventraler Vagus + dorsaler Vagus = Kuscheln, Stillen, ...
Ventraler Vagus = Tiefe Meditation

5.4 Umgang mit schwierigen ,,Konfigurationen*

Im Gegensatz zum vorherigen Kapitel betrachten wir jetzt einige herausfordernde Konstellationen
auf horizontaler Ebene: das Verhalten gegentiber anderen und der Gruppe als Ganzes. Es geht also
nicht um Koérperzustdnde innerhalb des Teilnehmers, sondern um destruktive Beziehungsmuster, die
nach auBen wirken und die dir in Gruppen regelmélliig begegnen werden. Diese miissen sicher
erkannt und professionell begleitet werden. Das bedeutet insbesondere:

1. Dich zu schiitzen

2. Die Gruppe zu schiitzen

3. Dem Teilnehmer trotz allem einen Rahmen fiir Wandlung zu bieten

4. Im Zweifelsfall klar zu reagieren: Ausschluss aus der Veranstaltung, Polizei/Notarzt rufen

In den folgenden drei Kapiteln werden extreme Formen beschrieben, wie sich die moglichen
biologischen Reaktionen auf ,,Gefahr” in der Gruppe im Verhéltnis zum Gruppenleiter und der
Veranstaltung zeigen konnen (Kampf, Flucht, Totstellen). Es handelt sich dabei um die
Manifestationen physiologischer Zustinde im Beziehungskontext, mit denen die Teilnehmer
kdmpfen und die sie nicht kommunizieren kénnen und daher ausagieren miissen. Sobald eine
Kommunikation iiber diese inneren Vorgdnge moglich ist, kommt es nicht zu den beschriebenen
destruktiven Ausprdagungen im Verhalten.

5.4.1 Provokation, Konflikt, Machtkampf, Krieg

Biologische Entsprechung: Kampf. Diese Struktur wird in der Literatur an verschiedenen Stellen
dhnlich beschrieben, z.B. im Enneagramm als 8er-Fixierung, bei NARM® als Vertrauens-
Uberlebensstruktur oder auch als psychopathische Charakterstruktur in der Bioenergetik.
Teilnehmer mit dieser Beziehungsstruktur geben sich meist am Anfang einer Veranstaltung deutlich
zu erkennen. Sie wollen gesehen und wahrgenommen werden, sie drangen sich auf. Es ist nicht
moglich, sie zu iibersehen oder zu ignorieren. Die Muster, mit denen sie in Kontakt treten, sind:
Grenziiberschreitung, BloRstellung, Provokation, Konfliktinszenierung, Machtkampf bis hin zum
offenen Krieg. Einige konkrete Beispiele wie so etwas in der Praxis aussehen (und beginnen) kann:



* Teilnehmer legt private Gegenstdnde so, dass sie sich zu nah und aufdringlich anfiihlen, z. B. sein
Handy mitten auf den Tisch deiner Infomaterialen.

* Ist oft der erste, der sich bei Programmpunkten meldet, stellt sich lebhaft zur Schau.

* Legt eine ,,Leitung®, indem er dir von weiter weg amiisant klingend eine Frage zuwirft oder dich
auffordert, etwas zu tun (z.B. ndher zu kommen). Dies geschieht dann, wenn er sich sicher fiihlt,
dadurch dass er gerade eine Verbindung zu einem schwachen Menschen hat oder ein kleines
Griippchen um sich geschart hat.

* Stellt sich tiber dich und gibt dir Befehle, Aufforderungen und Anweisungen.

* Stoppt deine Energie, indem er deinen Ausdruck bremst. Wenn du lebhaft bist, sagt er:
»Sachte, sachte® oder ,,Mach mal langsam...” oder auch ,,Ich méchte keine Belehrung!*“ Er redet
nie von sich, sondern wirkt steuernd auf das Auflen (dich) ein.

* Wenn du etwas vor der Gruppe erkldrst, dann nutzt er dies als Einstiegspunkt fiir seine
Auseinandersetzung, indem er Gegenargumente liefert, dich dumm aussehen lasst, dich lacherlich
macht oder vor der Gruppe blofSstellt. Er versucht, die Energie (die Aufmerksamkeit der Gruppe)
von dir auf sich umzulenken.

* Generell dominantes, herrscherhaftes, scheinbar unangreifbares Auftreten.
* Grenziiberschreitung z.B. auch dadurch, dass er dir korperlich zu nahe kommit.
* Gibt dir das Gefiihl klein, hilflos und ohnméchtig zu sein (Projektive Identifzierung).

* Du erlebst eine Egoprésentation statt Informationen iiber sein Inneres. Er teilt nichts
Substanzielles von sich mit, vor allem keine Bediirfnisse. Lasst alle abprallen.

* Wenn das nicht reicht, um dich in einen Krieg zu ziehen, werden héartere KonfrontationsmaR-
nahmen ergriffen bis hin zu offener, verbaler Auseinandersetzung mit Anschreien (ein Grund
findet sich immer).

* Klappt zeitweilig in den Gegenpol: AuRerliche Unterwerfung als Strategie, Anbetung, lobt dich
vor der Gruppe in iiberzogener Art und Weise, was wiederum kein Mitteilen ist, da man nichts
von innen erfahrt.

* Kommentiert distanziert Prozesse von anderen Teilnehmern, obwohl er garnicht dran ist. Diese
Einwiirfe (auch Réuspern, Seufzen etc.) wirken sehr stérend und unangemessen.

* Geniest es bewusst, wichtige Veranstaltungsregeln zu missachten (wie Alkoholverbot usw.)

Menschen mit dieser Struktur sind extrem anstrengend und verlangen von dir als Gruppenleiter sehr
viel ab. Das Wichtigste ist, solche Menschen schnellstméglich zu erkennen und das Wissen iiber
ihre innere Struktur zu haben. Du brauchst Bewusstheit dariiber, ob sich solche Teilnehmer in deiner
Gruppe befinden und wer es ist. Sie sind sehr genau im Auge zu behalten und zu schauen, ob sie
tiberhaupt bereit sind, innere Arbeit zu machen. Haufig ist dies garnicht der Fall, sie wollen sich nur
selbst prédsentieren und ein bisschen Party! Wichtig ist, sofort und gleich zu Anfang das Ganze in
geordnete Bahnen zu lenken. Keinesfalls warten und erstmal zuschauen. Gleichzeitig ist es aber
wichtig, nicht auf die Beschleunigung hereinzufallen, sondern langsam, bedacht und bewusst zu



reagieren. Wenn du deiner inneren Aktivierung blind folgst, sitzt du in der Falle und der Teilnehmer
kann mit dir machen was er will. Hier ein paar hilfreiche Tipps zum Umgang mit solchen
Menschen:

1. Sofort bei der ersten Selbstdarstellung, Machtdemonstration oder Konfrontation sachlich und
neutral erkldren, was wir hier machen (Wechsel auf den Metakontext): ,,Wir sind hier, um etwas
mehr von uns mitzuteilen. Es ist keine Veranstaltung fiir Selbstprdsentation, Selbstdarstellung oder
Egokrieg. Wenn du teilnehmen mdchtest, geht es darum, etwas von dir mitzuteilen. Wenn du das
nicht mochtest oder du dazu nicht in der Lage bist, bitte ich dich die Veranstaltung zu verlassen.

2. Jegliche weitere Selbstdarstellung sofort unterbinden, z. B. wenn der Teilnehmer versucht, sich
Raum zu nehmen und etwas global an die Gruppe richten méchte. Kommunikation nur direkt im
Zweierdialog zulassen. Wenn Kommentare zu Prozessen anderer Teilnehmer abgelassen werden,
sofort laut und deutlich verbieten: ,,Hier wird nichts kommentiert! Ich bin der einzige der im
Moment mit X redet!*

3. Parallel immer wieder priifen, ob derjenige neben seinem Krieg gegen dich, auch ein offenes
Fenster hat, ob ein Dialog und eine Verdnderung moglich sind. Dies kannst du durch direktes fragen
feststellen: ,,Wie geht es dir?“, ,,Was wiinschst du dir?*“, ,Warum bist du zu dieser Veranstaltung
gekommen?“, also direkter Zugriff auf das Innere, Floskeln und globale Aussagen unterbinden.

4. Wenn du feststellst, dass es nicht moglich ist diesen Menschen zu erreichen und er dabei ist, dich
und deine Veranstaltung zu zerlegen, dann bleibt dir als Therapeut nicht mehr viel iibrig, als das
Abwehrsystem tatsdchlich zu umgehen. Ich schlage dir als letzte Option, vor dem Ausschluss aus
der Veranstaltung, eine Konfrontation durch Feedback von der ganzen Gruppe vor: ,,Ich wiirde
gerne mal die Gruppe fragen, wie sie das Verhalten von Y erlebt. Wie fiihlt sich das fiir euch an?“,
dann jeden einzelnen zu Wort kommen lassen. Die Gruppe ist immer auch genervt und gestresst
durch solche Strukturen, aber aus Angst fast nie in der Lage, dies von sich aus mitzuteilen.

Wenn du das machst, sei dir im Klaren, dass du mit den (negativen) Reaktionen der anderen
Teilnehmer das Abwehrsystem dieses Menschen durchbrichst, da er dann seine Macht und sein
glorioses Selbstbild nicht mehr aufrechterhalten kann. Es gibt dann letztlich nur zwei Ausgangs-
moglichkeiten: Entweder es kommt zu einer Eskalation (weil er Angst und Panik bekommt) und
selber die Veranstaltung verldsst oder du musst ihn bitten zu gehen, weil er beginnt, massiv zu
drohen oder aggressiv zu werden. Manchmal féllt aber auch die Maske in sich zusammen und es
wird etwas Echtes aus dem Inneren sichtbar. Die Arbeit geht dann mit diesem Menschen {iberhaupt
erst los. Wichtig ist, du musst diese Menschen konfrontieren, du darfst sie auf keinen Fall ,einfach
machen lassen® oder ihnen Raum in der Gruppe geben! Gleichzeitig ist zu signalisieren, dass das
Fenster fiir echte Kommunikation offen steht. Und selbst wenn es zu einer Offnung gekommen ist,
wirst du trotzdem immer wieder die Konfrontation aus heiterem Himmel erleben: Ein standiges
Pendeln zwischen Kommunikation und Provokation/Konfliktinszenierung.

Wenn im 3. Teil des FLOATING-Prozesses zwischen zwei Teilnehmern einer von beiden diese
Struktur hat, musst du genau hinschauen, ob er bereit ist, sich zu 6ffnen: Ist derjenige in der Lage,
etwas von seinen Gefiihlen mitzuteilen (,,ich fiihle mich unsicher®, statt nur seine GroRartigkeit zu
kommunizieren ,ich liebe euch alle“)? Wenn nur einer sich ehrlich mitteilt, wahrend der andere
seine Macht und Stdrke demonstriert, dann geht es darum, festzustellen, ob es sinnvoll ist, den
Prozess weiterlaufen zu lassen oder abzubrechen. Weiterlaufenlassen ist nur dann sinnvoll, wenn
sichtbar fiir den ersten Teilnehmer etwas Transformatives geschieht, obwohl sich der andere nicht
offnet. Dies ist sehr selten der Fall, weil normalerweise das System auf die Abwehr des anderen
reagiert und sich nicht 6ffnet (zu Recht!). Wenn du feststellst, dass der Prozess stockt oder eskaliert,
was in solchen Fillen fast immer der Fall ist, dann musst du ihn beenden und der Gruppe die



Gesamtsituation schildern: ,Hier ist jemand, der Kontakt méchte und jemand, der das nicht
mochte“. Du kannst dann entweder bitten, ein anderes Gegeniiber als Projektionsfliche auszu-
wihlen oder erstmal mit dem zweiten Teilnehmer arbeiten.

Die Kunst beim Umgang mit solch einer Konfiguration ist, weder auf die Anbetung, noch auf den
Krieg einzugehen, aber sich auch nicht zu distanzieren! Stattdessen geht es darum, in beiden Fallen
im Kontakt zu bleiben und mehr Néhe herzustellen, z. B.: ,,Wie fiihlt sich das jetzt an?*“ Bei Angriff
z. B.: ,,Ok, dann besiege mich doch mal ganz, tdte mich!“ usw. Zur Erinnerung, alle diese
Inszenierungen dienen nur dazu, Distanz herzustellen und eine echte Begegnung zu vermeiden. Es
ist eine scheinbare Konfrontation, um der eigentlichen Konfrontation bzw. Begegnung mit dem
Innenleben, und somit anderen Menschen, aus dem Weg zu gehen. Das Tragische ist, dass solche
Menschen grolle Probleme haben, iiberhaupt irgendeine Entwicklung in der Therapie zu machen, da
die Gefahr besteht, dass der Therapeut entweder auf die Anbetung oder auf die Auseinandersetzung
hereinfallt. Dadurch wird das alte destruktive Beziehungsmuster zementiert, welches aus der Idee
besteht, dass Kontakt nur in Form von Unterwerfung oder Krieg moglich ist, statt einem Austausch
von Gefiihlen. Sobald diese Menschen lernen, dass ihre Gefiihle wirklich wahrgenommen werden,
konnen sie beide Pole langsam loslassen.

In jedem Fall wird so jemand deine Schwéchen und ungeldsten Ohnmachtstrigger blitzartig
identifizieren und versuchen sie blol} zu stellen. Sein Ziel ist, dich dadurch in eine Auseinander-
setzung zu verwickeln. Es ist hochenergetisch und wird aus Uberlebenskreisldufen gespeist. Diese
Struktur muss ,,immer gewinnen“ und die Ziigel in der Hand halten. Ein solches Nervensystem darf
sich unter gar keinen Umstdnden Schwédche oder auch nur den Hauch einer Niederlage erlauben,
diese sind mit Ausloschung verschaltet. Daher hat es eine solch massive Wirkung auf das
Gegeniiber. Hier muss jeder als Therapeut schauen, in wieweit er sich damit auseinander setzen
kann und méchte.

Ubrigens kannst du als Therapeut bei einer solchen Konstellation exakt sehen und erfahren, wie
unsere gesamte Gesellschaft funktioniert. Die breite Masse hat Angst und ist nicht in der Lage, die
Vorgdnge zu benennen, sich zu beschweren oder gar, sich zu wehren. Dadurch kénnen einzelne,
wenige dies fiir ihr Machtsystem ausnutzen. In der Gruppensituation bist du die Instanz, die alles
iberblicken kann und durch die Rolle sowie dein Metabewusstsein sozusagen die ,,Gesamtmacht*
hat. Dadurch kannst du eingreifen und die Dinge so steuern, dass die Gruppe und jeder Einzelne
geschiitzt ist und weitere Fortschritte in Richtung Heilung machen kann. Eine solche iibergeordnete
Instanz existiert in der Gesellschaft leider nicht. Es gibt natiirlich Versuche, dies mit Strukturen zu
erreichen, aber in der Praxis funktioniert das alles nicht und wir haben ein paar Menschen an der
Macht, die Millionen von schwachen, schlafenden Schafen iiber die Massenmedien steuern,
kontrollieren und ausbeuten. Hier ist auch klar zu erkennen, dass sich beides gegenseitig bedingt:
Ohne Schlafmasse, bestehend aus isolierten, verlorenen Menschen, kénnte es gar keine Macht-
politiker geben.

Nicht zu verwechseln ist diese Situation mit jemandem, der auf dem Weg des Transformations-
prozesses an seine verdrangte Wut gelangt und nun mit Kritik auf den Gruppenleiter losgeht. Dies
ist ein vollig anderer Vorgang. Im Falle, welcher in diesem Kapitel beschrieben wurde, wird Kampf
als Abwehrsystem vor Gefiihlen generell genutzt. Bei einer Transformation stattdessen geschieht
das Gegenteil. Der Teilnehmer kommt an seine tieferliegenden Gefiihle (Wut) heran. Es kann sein,
dass dies so ungewohnt fiir ihn ist, dass es erstmal zum Ausagieren kommt. Dieser Zugang ist in
jedem Fall zu fédern und anzuerkennen! Der Kanal ist offen und das sollte begriift werden. Ich
sage dann meist Satze wie: ,,Was wiirdest du mir denn am liebsten sagen, so direkt aus dem Bauch
heraus?*, sodass sich derjenige ganz und gar ausdriicken kann. Ich lade ausdriicklich ein, auch
Schimpfworter zu verwenden und mich verbal zu vernichten. Danach erzéhle ich wie es in mir
wirklich ist, dass ich keine bosen Absichten ihm gegeniiber habe usw. Dadurch kommen zwei neue



Informationen in das Nervensystem: Der Ausdruck von Wut und Hass ist willkommen. Der
Gruppenleiter sitzt dabei tiefenentspannt und nimmt es wabhr, es gibt keine negative Reaktion. Und
zum zweiten gelangen Informationen {iber das Innenleben des Gruppenleiters in das System des
Teilnehmers, was zu echtem Kontakt fiihrt. Beides in Kombination fiihrt zur Erfahrung, dass die
innere Bewegung von Wut und Hass im Beziehungskontext willkommen ist, man sich dartiber
austauschen kann und es damit tiberhaupt kein Problem gibt.

5.4.2 In Frage stellen, besserwissen, Distanzierung, Abbruch

Biologische Entsprechung: Flucht. Manche Menschen kommen mit festen Vorstellungen zu einer
Veranstaltung. Sie erwarten bzw. erhoffen sich eine bestimmte Form von Beziehungsgestaltung und
Interaktion mit dem Therapeuten. Diese wird natiirlich immer enttduscht. Erwartungen haben nichts
mit Kontakt oder Beziehung zu tun, sondern mit Kontrolle. Die Falle ist hier, dass eine bestimmte
Konstellation verlangt wird, in der Hoffnung sich dann sicher zu fiihlen und sich dann 6ffnen zu
konnen. Wenn derjenige dann erfdhrt, dass etwas vollig anderes geschieht kommt es zu Irritation,
Enttduschung oder Konfusion. Es wurde moglicherweise sehr viel Hoffnung auf Heilung und
Transformation in die Veranstaltung investiert. Wenn ein Dialog iiber diese Enttduschung nicht
moglich ist wird auch hier die physiologische Not ausagiert: Der Teilnehmer bricht im Extremfall
die Veranstaltung ab. Manchmal wird damit erstmal nur gedroht. Wenn die Not groRer ist, wird es
offen angekiindigt oder dann eben stillschweigend gemacht. Das Problem fiir den Teilnehmer ist,
dass dies nie zu einer Losung fiihrt. Natiirlich ist durch die ,,Flucht“ erstmal die Ladung kanalisiert
und es fiihlt sich erleichternd an, jedoch kommt dann zu Hause eine grofle Enttduschung, da es
wieder nicht mitgeteilt werden konnte! Damit signalisiert derjenige seinem eigenen Nervensystem,
dass keine Kommunikation moglich ist. Es zementiert also den alten Mechanismus von
Enttdauschung und Weggehen. Fiir die restliche Gruppe ist es ebenfalls sehr ungiinstig, da ein
energetisches Loch entsteht. Dieses wird umso spiirbarer je linger der Teilnehmer bereits in der
Gruppe war.

Sobald jemand signalisiert, dass er die Veranstaltung (und damit die Beziehung) abbrechen will
muss der Gruppenleiter sofort deutlich reagieren. Es handelt sich um einen inneren Notzustand des
Teilnehmers. Zunédchst sollte er iiber den Kontext seiner Situation aufgekldart werden, was da
passiert, warum und die Konsequenzen fiir ihn und den Rest der Gruppe. Ich personlich sage dann
auch ganz klar und deutlich, dass ich nicht mochte, dass er abreist und dass es darum geht, die
ganze Thematik in der ndchsten Veranstaltungseinheit zu besprechen. Diese Vorgehensweise fiihrt
nahezu immer dazu, dass derjenige da bleibt, seine Situation beginnt zu kommunizieren statt
wegzulaufen und es dann doch noch zu einer Transformation kommt. Danach entsteht fast immer
groBe Dankbarkeit dariiber, dass die Notsituation wahrgenommen wurde und man deutlich darauf
reagiert hat.

5.4.3 Schweigen, Riickzug, Erstarren, Kollabieren

Biologische Entsprechung: Totstellreflex. Der andere Pol schwieriger Strukturen ist das vollige sich
zuriickziehen und nicht mehr kommunizieren, bis es dann zu instabilen Zustidnden kommt. Hier
wird die hohe Ladung, die vom Inneren iiber den Korper kommt, hinsichtlich des
Beziehungskontextes, nicht wie im ersten Beispiel, nach aulSen kanalisiert, sondern nach innen. Das
Problem dabei ist, dass es, statt zuviel Aufmerksamkeit, zu einem Zustand kommt, wo keinerlei
Aufmerksamkeit mehr erzeugt wird. Dadurch besteht die Gefahr, dass man Teilnehmer mit dieser
Konfiguration {bersieht. Und diese Struktur mochte iibersehen werden! Sie will weg und
gleichzeitig gesehen werden. Haufig hort man von solchen Menschen, dass sie sich wiinschen,
gesehen zu werden und dass man ihre Not von alleine wahrnimmt und ihnen hilft, weil sie es selbst



nicht mehr schaffen, in Kontakt zu treten. Gleichzeitig hért man aber, dass sie am liebsten fiir
immer verschwinden moéchten.

Hier ist ebenfalls besondere Achtsamkeit gefragt, um niemanden zu iibersehen der in einen solchen
Strudel nach innen geraten ist. Hilfreich sind hier wieder die ,,Integrationshelfer®, die aulerhalb der
offiziellen Programmpunkte die Gruppe im Auge behalten und auch mal auf jemanden zugehen
kénnen um zu priifen, ob er sich in einem solchen Zustand befindet, oder die Tendenz dazu hat.
Entgegengesetzt zur vorherigen Struktur haben diese Menschen eine unglaubliche Fahigkeit sich
unsichtbar zu machen. Statt die Aura auszudehnen in Richtung Angriff, ziehen sie diese ein und
werden dadurch nicht mehr wahrgenommen. Auch hier gilt: asymmetrisches Vorgehen, jedoch in
diesem Fall ist der Schwerpunkt nicht wie beim ersten Fall die Ndhe zu halten sondern die Distanz
zu wahren aber trotzdem in Kontakt zu bleiben. Ndhe wird als lebensgeféhrlich erlebt, von daher ist
deine Aufgabe von weiter, unabhédngiger Ferne mit ihnen zu reden.

Wihrend die erste Struktur ihre Schwéche und Hilfsbediirftigkeit verdrdngt, ist es hier genau
umgekehrt: Macht, Stirke und Gestaltungsfahigkeit in Beziehung und Kommunikation wird
komplett geleugnet und derjenige erlebt sich als hoffnungsloses Opfer.

Konkretes Verhalten wie so etwas in Erscheinung treten kann:

* Teilnehmer setzt sich weit weg von dir

* Es wird keinerlei Blickkontakt hergestellt, mit niemandem

* Unscheinbare Kleidung, wie Tarnkleidung passend zur Szene
* Blick starr und fokussiert nach unten gerichtet

* Setzt sich in Pausen alleine in die Ecke

Wichtig ist hier, implizit zu vermitteln, dass man nicht zu nahe kommt, aber trotzdem immer da ist:
Hoffnung machen, den Weg zeigen, Mut machen. Fiir Menschen in dieser Situation gibt es aus ihrer
Sicht keinen Ausweg, weil sie noch nie ,,draulSen“ waren! Sie kennen nichts anderes. Daher muss
hier mit deutlichen Worten erklért werden, dass die Situation sich zwar hoffnungslos anfiihlt, jedoch
nicht hoffnungslos ist! Das Nervensystem und das Bauchgefiihlen liigen, solange es noch nicht zu
einer Transformation gekommen ist. Immer wieder spiegeln, dass dieser wenige Kontakt gut tut,
und es also nicht stimmt, dass niemand da ist. Das wichtigste ist immer und immer wieder zu
spiegeln, wenn neue Erfahrungen von Kontakt mit Gefiihlen von Sicherheit/Wohlfiihlen gemacht
werden!

Die erste Struktur 18sst Stress und Aggression in der Gruppe aus. Die dritte hier beschriebene wirkt
als Energieloch, wie die zweite, und zieht das Feld herunter. Man kann sagen, das Erstarren ist
ebenfalls ein Weggehen, nur bewegungslos nach innen. Daher miissen Teilnehmer die extreme
Auspragungen aller drei Pole haben genau beobachtet und geleitet werden!

5.4.4 Konkurrenzkiampfe

Es kommt praktisch immer zu Neid, Konkurrenzkampf und Eifersucht in Bezug auf einen
(besonderen) Teilnehmer oder den Gruppenleiter. Die Frage ist nur, ob dies kommuniziert wird und
der Leiter es erfdhrt. In der Kindheit gab es zu wenig addquate Zuwendung und dieser Mangel wird

dann auf die heutige Situation projiziert. Wichtig ist hier, zundchst die Grundwahrheit zu vermitteln:

Es gibt in einer Gruppe immer genug Aufmerksamkeit und Liebe!



Das gilt auch fiir den Fall, dass die Menschen in groer innerer Not sind. Der Mangel entsteht nur
dadurch, dass die Aufmerksamkeit nicht bewusst gelenkt wird und alle, die in Not sind, gleichzeitig
zerren. Sobald es jedoch zu einem nacheinander kommt, ist immer genug fiir alle da. Denn jeder,
der einmal die volle Aufmerksamkeit bekommen hat, ist stabilisiert und hat sodann die Kapazitit,
seine Aufmerksamkeit dem Nédchsten zu geben. Das ist iibrigens auch das Prinzip, welches im
Lokalen-Gruppen-Prozess zur Anwendung kommit.

5.4.5 Nebenschauplitze

Viele Teilnehmer nutzen Situationen aulerhalb des offiziellen Programmrahmens, um ihre Themen
und Ladungen zu kanalisieren. Man kann bei ldngeren Veranstaltungen zwei Peaks feststellen. Der
erste ist gleich zu Beginn oder noch bevor die Veranstaltung beginnt. Dabei handelt es sich um
Vorgédnge, wo die Nervensysteme auf Grund der groen inneren Not einen moglichst schnellen
Release bzw. eine Kanalisierung wollen. Dann folgt eine Phase von relativer Ruhe. Der zweite Peak
tritt dann ungefdhr im letzten Drittel der Veranstaltung auf und hat eine andere Ebene. Hier geht es
meist um tiefe Prozesse, das, was wirklich von Innen an die Oberfliche kommt. Im ersten Fall geht
es also um ,verzweifelte“ Kanalisierung der Ladung (noch ohne die Gruppe als Ressource), im
zweiten Fall geht es dann wirklich um eine Losung des Konfliktes, der an die Oberfliche kommt
und nicht mehr wegkanalisiert werden kann. H&ufig nutzen Teilnehmer bereits den Anmelde-
vorgang selbst fiir ihre Inszenierungen. Beispiele:

* Haufiges an- und wieder abmelden
* Ubertriebenes Fokussieren auf Sonderwiinsche
(,,darf mein Hund mit rein?“, ,,ich kann xyz nicht essen®)
* Streit liber Formalitdten vom Zaun brechen
* Sich tibertrieben hilfsbediirftig geben
* Weigerung Regeln zu befolgen (,,diese Ubung will ich nicht mitmachen, die kenne ich schon®)
* Unterlagen/Daten vergessen (,,wann geht‘s nochmal los?*)

In jedem Fall ist es wichtig zu wissen, dass ein GrolSteil der Arbeit aullerhalb der offiziellen
Programmpunkte und Sitzungen stattfindet. Es ist also absolut unabdingbar, dass du auch beim
Kontakt z. B. wéahrend Pausen mit den Teilnehmern nicht aus deinem Therapeutenbewusstsein
herausfallst. Die Arbeit geht nahtlos weiter, von friih bis spét, ohne Unterbrechung.

Assistenten tragen {iibrigens, neben den &ulleren Aufgaben, die sie zu bewdltigen haben, einen
grollen Teil der ,,Kanalisierungslast*!

5.4.6 Vorgdnge an der Peripherie

Meine Erfahrung ist, dass keine Veranstaltung ohne Stérungen ablduft. Im Gegenteil, je hoher die
Energie und das Potential, desto extremer werden die Vorgdnge an der Peripherie. Das konnen
harmlose Dinge sein, wie etwas Larm oder auch Schwerwiegenderes, wie ein plétzlicher Ausfall der
Technik und vieles mehr. Wichtig ist, gar nicht erst davon auszugehen, dass alles reibungslos klappt,
sondern ganz gemiitlich zuschauen und zu wissen, dass trotzdem alles perfekt lauft. Denn so ist
es :-) Letztlich fiigt sich alles...

Ein eher harmloses und lustiges Beispiel ist mal auf einem Osterretreat passiert: Ein Schwarm
Wildbienen kam am zweiten Tag vorbei und lies sich wirklich direkt vor meinem Fenster nieder! Es



summte und brummte die ganze Zeit. Ich konnte nur von der anderen Zimmerseite liiften und hatte
standig fliegende Gaéste da :-) Am vorletzten Tag reiste der Bienenschwarm dann wieder ab.

Das Wort ,,Hexenkessel“ trifft es meiner Meinung nach recht gut. Wir bieten den Raum, dass sich
Dinge entfalten diirfen und so geschieht es dann. Es ist auch nicht so, dass sich nur die Themen der
Teilnehmer manifestieren, sondern deine eigenen ungeldsten eben auch! Der Unterschied ist
lediglich, dass du fiir diese Zeit als Gruppenleiter damit alleine klarkommen musst und es keinen
Raum gibt, diese zu bearbeiten. Und das kann manchmal wirklich heftig werden. Daher ist es so
wichtig, bevor man eine solche Arbeit beginnt, wenigstens zum GroRteil seine Themen bearbeitet
zu haben.

Sicher und Geborgen

5.5 Helfen, im Mitteilen zu bleiben

Es féllt uns Menschen unglaublich schwer im reinen Mitteilen unseres Innenlebens zu bleiben,
wenn wir im Austausch miteinander sind. Dies erfordert viel Abstand und Bewusstheit dariiber, dass
ich weder meine Gedanken, noch meine Gefiihle, noch meine Kérperempfindungen bin, auch nicht
die Energiebewegungen (Prana), sondern das, was alles wahrnimmt: Bewusstsein.

Wir erleben also, dass sich Teilnehmer in Erzdhlungen verlieren, {iber Vergangenes, Zukiinftiges,
tiber ihre Ansichten und Konzepte. Was wir sehen, ist ein Verschmolzen Sein mit den eigenen
Gedanken, wodurch sie als Realitdt erlebt werden. Manchmal féllt auf, dass die Gedankengdnge so
kompliziert werden, dass niemand mehr durchblickt. Eine andere Variante ist, {iber den anderen zu
sprechen, was ich iiber ihn meine zu wissen, oder sogar, ihm Vorwiirfe zu machen. Es gibt
unzdhlige Ausprdgungen den jetzigen Moment zu verlassen. Diese Vorgdnge sollen vom
Therapeuten vorsichtig abgebrochen werden und der Teilnehmer zuriick zu seinem Ko&rper und
seinen Gefiihlen gefiihrt werden, z.B.: ,,Wie fiihlt sich das jetzt gerade an, wenn du so komplizierte
Geschichten erzdhlst, dass niemand mehr durchblickt?*.

Als Orientierung fiir reines Mitteilen im Hier und Jetzt dienen Sétze, die mit ,,ich“, , mir®, , mein“
oder ,,mich“ anfangen, z.B.:

,, Ich fiihle mich wundervoll.
»Mein Kopf denkt gerade, dass du ein aggressiver Mensch bist.
,Mein Bauch fiihlt sich etwas angespannt an.*

Mit solchen Sétzen bleibt der Teilnehmer bei sich und der andere fiihlt sich nicht angegriffen oder
manipuliert und kann voéllig frei darauf reagieren und sagen, was sich bei ihm bewegt. Wenn sich
jemand zu sehr verliert, kann man einfach sagen: ,,Bitte bleib bei dir, erzdihl lieber von dir, wie es da
ist.“ Es gibt auch extremere Varianten, wo jemand anfdngt, den anderen Teilnehmer zu therapieren
(Machtspiel) und ihm sagt, was er bei ihm zu sehen glaubt, z.B.: ,,Ich sehe viel Angst bei dir.“ oder
er geht sogar zum direkten Angriff tiber: ,,Du bist unmdglich!“ In solchen Féllen schreiten wir als
Gruppenleiter sofort ein und stellen uns so vor den Teilnehmer, dass die Verbindung zum anderen
unterbrochen ist. Wir stellen uns genau zwischen beide, aber nahe an demjenigen der gesprochen
hat und weisen darauf hin, dass es ums Mitteilen geht und nicht um den anderen.

Bedenke bitte als Therapeut auch immer, dass diese Arbeit die maximal mogliche Verletzlichkeit fiir
den Teilnehmer darstellt! Er wird von einer Gruppe beobachtet und begegnet seinem schlimmsten



Dédmon im Auflen und versucht, auf das alte Abwehrsystem zu verzichten! Vermittle, dass du helfen
mochtest, dass alle Erklarungen und Anweisung nur einem einzigen Zweck dienen: zu helfen. Du
bist auf der Seite der Teilnehmer, egal wie unwert, aggressiv, depressiv, traurig oder verachtenswert
sich jemand fiihlt.

Eine spezielle und schwer zu durchschauende Variante, wie das Ehrliche Mitteilen verhindert
werden kann ist, wenn jemand (typischerweise) vom Verschmelzungstyp das Ehrliche Mitteilen
selbst in sein Abwehrsystem einflechtet. Ja, auch das gibt es. Letztlich kann man alles als Abwehr
nutzen, sogar das Konzept des Ehrlichen Mitteilens, welche eigentlich das Gegenteil bewirken soll.
Dies lasst sich daran erkennen, dass ein gewisser Druck auf den anderen ausgeiibt wird. Es ist der
Versuch die Form des Ehrlichen Mitteilens, die sich derjenige vorstellt, dem anderen aufzuzwingen.
Hierbei ist wieder der Mechanismus des Verschmelzungstyps aktiv, der verzweifelt eine Verbindung
herstellen mochte. Statt aber die wirklichen, tiefen Zustidnde von Verlassensein und Bediirfnissen
nach Verbindung zu kommunizieren (und somit dem anderen den Raum und die Freiheit zu lassen)
wird versucht, Ndhe zu erzwingen. Es ist ein Machtspiel und kann daher nicht zu einer wirklichen
Verbindung fiihren. In solchen Fillen geht es darum, den Teilnehmer einzuladen, statt auf den
Prozess des Ehrlichen Mitteilens den Fokus auf seine wirklichen Bediirfnisse und Zustdnde zu
richten.

5.6 Gesamtkontext im Blick halten

Ohne den Gesamtkontext im Blick zu halten, wiissten wir gar nicht wo die Reise eigentlich
hingehen soll. Daher ist auch hier wichtig, das Menschsein und die Neurophysiologie bei Trauma
und Bindung in der Tiefe verstanden zu haben. Nur dadurch koénnen wir Menschen und ganze
Gruppen sicher durch die Untiefen ihrer Kindheitserfahrungen hin zum Leben im echten Kontakt
heute fiihren. Der Kontext, um den sich alles dreht, ist die Suche nach Sicherheit durch Verbindung
und die Fortpflanzung. Das Wichtigste fiir uns ist Kontakt. Kontakt gibt Sicherheit und die
Moglichkeit den Fortpflanzungstrieb auszuleben. Das sind die eigentlichen Faktoren, die unseren
Korperzustand(!) und in der Folge unser Leben und unser Gliick ausmachen. Alles was wir von
morgens bis abends tun, dient einzig und alleine dem Zweck, diese beiden Umstdnde herzustellen.

Oft sind wir uns dessen nicht bewusst oder streben Ersatzhandlungen oder Ersatzsituationen an,
weil der direkte Kontakt auf Grund von Entwicklungstrauma verzerrt oder gar nicht moglich ist.
Also geht es darum, im Blick zu haben: Unter Allem ist immer die Bewegung auf einander zu aktiv,
sie ist nie weg, zeigt sich hochstens verzerrt oder ist tiberlagert von Abwehrmechanismen. Alles ist
ein Angebot von Liebe... Sobald wir diese Bewegung wieder frei leben und erfahren kénnen sind
wir geheilt, transformiert und erfahren tiefe menschliche Erfiillung.

Du bist in Wirklichkeit nie alleine,
2u keiner Sekunde, auch jetzt nicht

5.7 Zuschauende mitregulieren

Wihrend der gesamten Veranstaltung ist es erforderlich, immer auch die Gruppe als Ganzes im
Blick zu haben, insbesondere die Zuschauer mit denen du gerade nicht arbeitest. Es kann sein, dass
jemand nur durch Zuschauen instabil wird und du entsprechend handeln musst, z. B. einen
Assistenten bitten, zu helfen und zu regulieren. Auch ist es wichtig, das Gesamtfeld der Gruppe



wahrzunehmen wéhrend du arbeitest: Ist die Energie und Aufmerksamkeit noch da? Fiihlt es sich
entspannt, heiter oder eher nach Aggression oder Unverstdndnis an? Besteht ein stabiles Feld aus
Verbundensein?

Wenn sich diesbeziiglich das Gruppenfeld fiir dich nicht gut anfiihlt, musst du zur Gruppe insgesamt
sprechen. Das kann z. B. sein, dass du etwas benennst, was unausgesprochen im Raum schwebt.
Oder du machst eine humorvolle Einlage und Spéfchen, um die Energie zu &ndern. Oder auch
einfach fragen, was gerade los ist, wie ihr euch fiihlt. Unterschdtze auch nicht die Bereitschaft
deiner Teilnehmer, Feedback zu geben, selbst gestalten zu wollen und Dinge zu verbessern. So
verriickt das klingen mag, aber beziehe deine Teilnehmer mit ein!

Es geht nicht darum, Souverdnitdt, Macht oder Kompetenz zu demonstrieren, sondern Bewusstheit!
Sei dir also moglichst immer {iber den Metakontext klar, was hier gerade passiert und in der Lage es
zu benennen, zu beschreiben, besonders bei Angriff und Konfliktinszenierung.

x Q

5.8 Eigene innere Bewegungen beachten (Chakren)

Genauso wie die Aufmerksamkeit nach aulen gerichtet wird, auf Teilnehmer, Gruppenenergie usw.,
darf man gleichzeitig nicht die eigenen inneren Bewegungen vernachldssigen. Wenn das geschieht,
verlieren wir uns als Gruppenleiter und uns entgehen sehr wichtige Informationen, die von innen
kommen. Wir arbeiten immer mit dufSeren aber vor allem auch mit inneren Informationen, die iiber
den Korper, die Gefiihle oder {iber mentale Bilder zu uns gelangen.

Wer lange meditiert oder Yoga gemacht hat, kann seine innere Bewegungen den Chakren und damit
Energiezentren zuordnen. Alles, was man erfédhrt, findet auf der Ebene eines dieser 7 Zentren statt.
So kann es beispielswiese sein, dass wir iiber den Punkt in der Stirn, das Zentrum der Mentalitdt,
Bilder oder Gedanken vom Teilnehmer empfangen, oder dass wir im Herzraum eine Offenheit oder
auch Blockierung wahrnehmen.

Wichtig zu wissen ist, das alles was in Beziehung und im Kontakt geschieht, immer auf beiden
Seiten passiert und sich gegenseitig beeinflusst! Wenn mein Herz blockiert ist, spiirt das mein
Gegentiiber bei sich selbst. Wenn jemand einen aufgewiihlten Geist hat, dann wiihlt es meinen Geist
ebenfalls auf. Wenn ich meinen Stress auflse, spiirt auch der andere in sich eine Entspannung, usw.
Daher ist es so wichtig, auch nach innen zu schauen, denn alles was dort geschieht, hat etwas mit
dem Menschen zu tun, mit dem du gerade arbeitest...

Ein anderes typisches Beispiel ist, wenn jemand in friihkindlicher Bediirftigkeit als Mechanismus
festhdngt, dann spiire ich das in meinem Solarplexus-Chakra als Angezapft Werden und die
Tendenz, mich dort schiitzen zu wollen, also mich zu verschliefen oder von dem Menschen
wegzugehen. Die grofe Herausforderung als Therapeut ist, in Bezug auf deine Teilnehmer,
asynchron zu reagieren, zu handeln und auch zu sprechen. Nicht integrierte Gefiihlsrdume im
Teilnehmer 16sen bei mir eine Reaktion aus, die der Reaktion der Umgebung auf das damalige Kind
entspricht. Das ist ja auch der Grund warum wir stdndig die Reinszenierung unserer Kindheit
erleben. Wenn ich nun als Therapeut unbewusst darauf reagiere, bediene und zementiere ich den
alten Mechanismus. Das sollte nicht passieren, sondern im Gegenteil, wir wollen ja etwas Neues
etablieren. Daher ist ein Teil der Herausforderung, zwar auf diese Bewegungen in uns zu horen,
ihnen aber nicht blind zu folgen! Eine Mdéglichkeit damit zu arbeiten, ist diese Bewegung einfach
mitzuteilen, z.B. ,,das [0st jetzt gerade einen Zustand von Wut bei mir aus, interessant oder?*.



Dabei muss immer vermittelt werden, dass ich selbst sehr viel Abstand dazu habe und deshalb keine
potentielle Gefahr fiir den anderen durch Ausagieren besteht.

5.9 Projektive Identifizierung nutzen

Mit diesem Fachbegriff wird ein Phdnomen beschrieben, was uns Therapeuten einerseits sehr zu
schaffen machen kann, aber andererseits auch extrem wertvolle Informationen in Form von direkten
inneren Erfahrungen liefert.

Um das Ganze zu verstehen, schauen wir uns nochmal kurz die Ausgangslage an: Wenn Gefiihls-
anteile in der frithen Kindheit keinen Raum in der Bindung mit den Eltern hatten und deswegen
dauerhaft abgespalten werden mussten, wie Bediirfnisse, Ohnmacht oder Aggression, dann bildet
sich wahrend der Wachstumsphase eine entgegengesetzte Personlichkeit bzw. Identitdt, die auf
dieser Abspaltung beruht! Klingt kompliziert ist aber letztlich einfach. Die Maske, die wir tragen
und anderen Menschen zeigen und die wir als wir selbst wahrnehmen, zeigt immer das Gegenteil
dessen, was wir abspalten mussten. Ein brutaler, machthungriger Politiker z. B. hat seine
Bediirfnisse, Gefiihle von Hilflosigkeit und Ohnmacht verdrdangt und kennt sie womdoglich aus
seinem bewussten Erleben gar nicht mehr. Jemand, der in der Opferhaltung lebt, und allen anderen
und den Umstdnden die Schuld gibt, hat seine Aggressionen, Hass, Handlungs- und Gestaltungs-
fahigkeit verleugnet und ist sich dessen nicht mehr bewusst.

Wenn nun der ,,Politiker in Kontakt mit einem Menschen kommt und mehr Ndhe entsteht, werden
zwangsldufig die verdrangten Anteile beriihrt. Da der ,Politiker” diese aber nicht erfahren kann,
miissen sie sich einen anderen Kanal suchen. Wenn sein Gegeniiber ebenfalls nicht in der Lage ist,
diese Gefiihle zuzulassen, kommt es zu einer brutalen Auseinandersetzung. Sollte aber jemand
offener sein, so fiihlt er(!), sein Gegeniiber, diese verdrdngten Gefiihle von Ohnmacht und
Schwiche. So kann es also sein, dass du dich als Therapeut einem solchen Menschen gegeniiber
plotzlich klein, hilflos und vo6llig inkompetent fiihlst. Umgekehrt, wenn jemand Opfer spielt, fiihlst
du plétzlich eine rasende Wut, Hass und starke Handlungsimpulse in dir aufsteigen.

In beiden Fillen nimmst du die verdrangten Anteile in dir selber wahr und gleichzeitig fiihlst du,
wie sich die Eltern gegeniiber dem Kind damals gefiihlt haben! Du erfdhrst also exakt den Zustand,
den Beziehungskontext der damaligen Eltern! Wenn du nun blind diesen Impulsen folgst,
zementierst du das alte Muster des Teilnehmers. Das ist auch der Mechanismus, wie wir Strukturen
immer abwechselnd an Folgegenerationen weitergeben. Als Therapeut miissen wir diesen
aufsteigenden Impulsen absolut widerstehen und stattdessen asynchron reagieren!

5.10 Eigenes Korperbewusstsein und Erdung aufrechterhalten

Noch wichtiger als die eigenen subtilen inneren Bewegungen mitzuverfolgen, ist die eigene Ver-
ankerung auf der Erde und im Korper. Daher arbeitet der Gruppenleiter immer stehend und ist beim
FLOATING héufig in Bewegung. Er muss immer nahe bei dem jeweils Sprechenden sein. Wenn du
merkst, dass du dein Koérperbewusstsein nicht mehr hast, weil du dich in den Geschehnissen im
AuBen verloren hast, dann kehre zuriick, bewege den Koérper. Du kannst der Gruppe auch jederzeit
mitteilen, dass du eine Pause brauchst und dich dabei rdkeln, strecken und ein paar Kérperiibungen
machen. Dabei lernen die Teilnehmer gleich, dass das vollig normal ist und in jeder Situation
machbar ist.



5.11 Anbindung ,,nach oben“ und ,,nach unten“

Vor jeder Veranstaltung bitten wir die unsichtbare Umgebung und héhere Dimensionen um Hilfe
und Unterstiitzung! Dazu dehnen wir unser Bewusstsein aus, indem wir uns die ganze physische
Umgebung einige kilometerweit vorstellen. Wir denken also an den Raum der uns umgibt,
moglichst weit, so als ob wir mit dem Geist kugelférmig alles um uns herum gleichzeitig bis in
groBe Ferne ,sehen® konnen. Dann stellen wir uns unsere personlichen Helfer, Lehrer, Heiligen
oder einfach das Leben selbst vor und bitten um Segen fiir die ganze Veranstaltung und ihre
Teilnehmer. Das muss wirklich von innen kommen, vom Herzen. Es muss dir wirklich um die
Teilnehmer gehen, um nichts anderes. Wenn du etwas anderes im Fokus hast, wie Ruhm, mehr
Klienten, Geld, Sicherheit, Anerkennung, dann kannst du diese Arbeit nicht machen. Daher erhélt
auch niemand von mir das Zertifikat, der nicht zum groften Teil diese Dinge hinter sich gelassen
hat.

Waihrend der Veranstaltung erneuern wir immer wieder diese Verbindung und das Gewahrsein fiir
den weiten Raum um uns herum.

Wichtig ist auch den Veranstaltungsraum vor Beginn herzurichten, indem du zunéchst alles darin,
also die Gegenstande und den Raum selbst innerlich vom Herzen aus ,,ansprichst. Damit ist kein
akustisches Sprechen gemeint, sondern ein Aufwecken des Raumes und seines Inhaltes, damit er
lebendig wird :-) Wenn an einem Ort noch nicht so viel L i c h t ist, dann schlaft alles und fiir die
Arbeit ist es doch schoner, wenn der ganze Raum teilnimmt und mitmacht. Dazu beriihre jeden
Gegenstand von innen mit deinem Herzen und deiner liebevollen Aufmerksamkeit. Sage innerlich,
wie schon doch alles ist und dass du dich freust iiber die Mdoglichkeit, deine Veranstaltung hier
stattfinden zu lassen.

Bedanke dich am Ende nach der Veranstaltung immer auch bei allen Teilnehmern, Assistenten, dem
Raum, Vermietern sowie allen sichtbaren und unsichtbaren Helfern!

5.12 Das Herz offen lassen

¥ Versuche, die gesamte Veranstaltung aus deinem offenen Herzen und deiner glasklaren
Achtsamkeit heraus gleichzeitig stattfinden zu lassen. Liebe und Achtsamkeit sind in Wirklichkeit
dasselbe. ¥

Ein Engel steht gerade neben dir, er hort dir 2u

5.13 Eigene Motivation hinterfragen

Die wichtigste Frage, die du dir als Therapeut stellen kannst ist: Warum mache ich Psychotherapie?
Es geht darum, herauszufinden, was du mit dieser Tatigkeit, mit dem Beruf kompensieren mdchtest:
Welches Gefiihl, welcher Zustand? Denn daraus kommt ein groRer Teil der Energie und deiner
Motivation dafiir. Damit ist nichts verkehrt, nur solltest du dir dariiber absolut bewusst sein, sonst
kann es passieren, dass du die Stabilitdt verlierst, wenn ein Teilnehmer deine unbewusste ,,Vorgabe“
nicht bedient. Beispiele, die man haufig bei Psychotherapeuten antrifft, konnen sein:

* Einsamkeit
* Angst vor Menschen
* Gefiithle von Ohnmacht



* Verwirrung
* Frust iiber das eigene Leben

Wir suchen uns immer Rollen und Berufe, die uns Kontakt und Beziehung ermoglichen, also Néhe,
ohne gleichzeitig Traumamaterial zu beriihren. Wenn all das bis in der Tiefe durchleuchtet wurde,
dann kannst du jeden Gedanken an Erfolg, Souverdnitit, Kompetenz, Macht, Kontrolle und
Anerkennung loslassen. Nur dann ist es moglich, dich vollig dem Moment hinzugeben und den
Therapeuten durch den freien Energiefluss ,,sterben” zu lassen. Dem Leben stehen dann keine Ideen
mehr im Weg. Leben und Sterben sind EINS. Du hast in Wirklichkeit mit beidem nichts zu tun,
genauso wenig mit irgendwelchen Zielen oder Ergebnissen. Du bist entspannt, selbst wenn die
gesamte Veranstaltung scheitert und abgebrochen werden muss oder du als Supertherapeut
angebetet wirst.

5.14 Integration

Immer wenn du eine Verdanderung in Richtung von mehr Kontakt bei deinen Teilnehmern wahr-
nimmst, ist es wichtig, dies zu spiegeln und somit zu verankern. Dadurch wird es zu einem
bewussten Teil im Nervensystem und erhdlt sozusagen mehr Energie. Auch Kinder lernen sich
selbst kennen durch Spiegeln. Nur so erhalten sie einen Bezugsrahmen zu ihrem Erleben. Daher
immer wieder positive Veranderungen deutlich machen, anerkennen, spiegeln!

Wie fuhlst du dich?

Dazu gehort auch, den Gesamtkontext zu beschreiben. Auflerdem geht es darum, das abstrakte
Verstdndnis fiir die Regulationsvorgdnge im Korper und die Beziehungsmuster zu etablieren. Die
Teilnehmer sollen selber zu Experten werden! Und nicht nur das, sie sollen zukiinftige Inseln von
Bewusstsein und Transformation werden. Sieh sie also nicht als hilfsbediirftige Klienten, sondern
als zukiinftige Therapeuten und Gruppenleiter. Die Sicht, mit der du auf deine Teilnehmer schaust,
hat eine Wirkung!

Mache beim FLOATING auch immer wieder die Diskrepanz zwischen Projektionen und Realitét
deutlich: ,,Du hast jetzt etwas gehort von ihm/ihr, was tiberhaupt nicht zu deiner Geschichte passt.
Interessant oder? Wie ist das, wenn du das horst?“

5.15 Erfolgsmarker

Zum Abschluss des Kapitels iiber die Aufgaben des Therapeuten, méchte ich dir noch ein paar
Kennzeichen mit an die Hand geben, die zeigen, dass deine Arbeit gut lauft, es zu tiefen Prozessen
und mehr Kontakt und Verbindung kommt. Das wichtigste und absolut zuverldssigste Signal ist,
wenn du feststellst, dass sich die Teilnehmer kaum noch fiir dich interessieren... Ja, du hast richtig
gelesen. Dies zeigt, dass sie so sehr miteinander in Kontakt und Verbindung gekommen sind, dass
sie eigentlich niemanden mehr brauchen. Dies sehe ich oft gegen Ende von Retreats. Am Anfang
steht der Gruppenleiter im Mittelpunkt, es gibt noch wenig Verbindung untereinander. Die
Teilnehmer wollen ihre Not mitteilen und ihre Probleme l6sen. Im Laufe der Zeit sorgt deine Arbeit
aber dafiir, dass sich die Verbindung untereinander vertieft. Dies fiihrt dazu, dass sich ein Feld von
Frieden, Freude und Leichtigkeit ausbreitet. Um das zu férdern und einzuladen, sollte auch jeden
Tag ein paar Minuten zu fetziger Musik getanzt werden. In jedem Fall ist das Unabhdngigwerden
der Gruppe vom Therapeuten zu spiegel, anzuerkennen und zu foérdern! Unser Ziel ist ja die
Menschen soweit zu bringen, dass sie sich in kleinen Gruppen selbst transformieren kénnen und
keine professionelle Unterstiitzung mehr brauchen.



Weitere Zeichen der Wandlung sind entspannte Gesichter, weniger korperliche Bewegungen, alles
wird langsamer, entspannter. Man kann ein inneres Strahlen wahrnehmen, es wird mehr geldchelt
und die Teilnehmer unterhalten sich intensiv. Man sieht irgendwann gar nicht mehr, dass zwei
Menschen nebeneinander stehen und nicht reden. Alles verwandelt sich mehr und mehr in ein
flieRendes Gesamtfeld, statt isolierter Inseln, die nicht wissen, was sie machen sollen. Auch ist zu
sehen, wie sich die Teilnehmer gegenseitig bei schwierigen Zustdnden helfen und sich mehr und
mehr ohne Gruppenleiter gegenseitig regulieren kénnen.

Der Ausdruck von Dankbarkeit ist natiirlich ein weiteres Merkmal von tiefen Transformations-
prozessen.

Verbindung Sein



6 Hinweise fiir Teilnehmer

In den folgenden Kapiteln geht es nun um wichtige Informationen fiir Teilnehmer von FLOATING.
Es soll helfen, die eigene Situation besser einzuschétzen.

6.1 Fiir wen FLOATING geeignet ist

FLOATING ist ein extrem wirksames Instrument, welches sehr schnell zu einer tiefen
Transformation fiihrt, ohne jedoch kathartisch zu sein oder sonstige extreme Techniken zu
verwenden. Im Gegenteil, ist es so, dass die ganze Arbeit immer im Toleranzfenster stattfindet und
vom Erwachsenenteil ausgeht. Die Ausgangsbasis ist der Erwachsene, dieser wird gestdrkt und
stabilisiert. Das ist die Basis, worin alle neuen Erfahrungen integriert werden.

Da FLOATING als Gruppe durchgefiihrt wird, braucht es dafiir so viel Stabilitdt, dass man sich in
Gruppen mitteilen und kommunizieren kann. Wenn dich Gruppen stark destabilisieren und du in
Zustande zuriickféllst, von denen aus du dich nicht mehr selbststindig bemerkbar machen kannst,
dann musst du das dem Gruppenleiter vorher mitteilen! Er wird dann entscheiden, ob er trotzdem
mit dir arbeiten kann oder ob er dir zundchst ein Einzelsetting vorschlagt.

Ein Beispiel ist, wenn jemand seit der Kindheit chronisch einsam war und nicht in Kontakt gehen
kann. Durch das Gruppensetting wird diese Einsamkeit dann sehr deutlich erfahren, was zu noch
mehr Riickzug und Kompensation fiihrt, was wiederum die Trennung von der Gruppe verstarkt usw.
Ein anderes Beispiel sind Menschen, die nur mit Konfliktinszenierungen in Kontakt treten kénnen.
Wenn dies so stark ausgeprdgt ist, dass du in Gruppen stdndig Krieg mit den anderen und dem
Leiter erlebst, dann gilt das gleiche wie oben.

Ansonsten steht dem Ganzen nichts im Wege und du kannst dich auf diesen unglaublichen,
intensiven und transformierenden Prozess einlassen. Dein Leben und deine Beziehungen kénnen in
kurzer Zeit ein bis dahin nicht vorstellbares Mal§ an Ruhe, Entspannung und Erfiillung entfalten.
Tatsédchlich erfahrst du es wahrscheinlich schon wahrend der Veranstaltung.

6.2 Reflexartiges Verschmelzen oder Trennen

Das reflexartige "Hinspringen" der eigenen Mitte zu einer anderen Person ist eines der typischen
Vorgdnge bei Menschen mit Bindungstrauma. Dieses Hinspringen oder Verschmelzen kann voéllig
aullerhalb der bewussten Kontrolle sein. Es passiert einfach und man kann scheinbar nichts dagegen
tun.

Warum passiert das? Das in der Kindheit erlebte Defizit an sicherer Bindung und Néhe ist so grols,
dass sich dieser verdrangte Anteil auf unkontrollierte Weise durch die Hintertiir zeigt. Statt nach und
nach ganz bewusst iiber Kontakt, Kommunikation und Nédhe irgendwann zu einer Beziehung zu
kommen, werden alle diese Phasen in einer Sekunde tibersprungen und derjenige findet sich in einer
symbiotischen Verschmelzung mit dem Gegeniiber wieder. Das kann so weit gehen, dass dies bei
praktisch jedem Menschen passiert, mit dem man irgendwie in Kontakt kommt. Die Folgen sind,
dass grofe Ohnmacht und fehlende Gestaltungsmoglichkeit in Beziehungen erlebt wird. Eine
mogliche Schutzreaktion ist dann, sich generell eher zuriickzuziehen, um das Gefiihl fiir sich selbst
nicht zu verlieren.



Eine solche Konstellation kann nicht heilen, in dem man Menschen, die davon betroffen sind, rit,
ihre Energie bei sich zu behalten, also einfach in ihrer Mitte zu bleiben, etwas was man in der
spirituellen Szene stdndig hort. Das geht erst ab einem bestimmten Grad von Autonomie und
Bindungssicherheit. Denn was wiirde es bedeuten wenn so jemand tatsdachlich die Energie bei sich
behalten wiirde? Er miisste den aus dem Unterbewusstsein durchbrechenden Impuls nach Kontakt
und Verbindung auch noch unterdriicken. Wie soll das gehen? Das kann so nicht funktionieren.

Die Uberwindung dieses Beziehungsmusters geht nur innerhalb einer Verbindung mit einem
Menschen. In einer Beziehung, in der ein Gegeniiber diese Vorgénge versteht, kann der Betroffene
seine Mitte in einem geschiitzten Rahmen auf den anderen springen lassen. Er legt also zundchst
wieder seine Mitte in die andere Person und erlebt eine symbiotische Verschmelzung. Im Gegensatz
zu friiher findet aber nun ein heilsamer Austausch statt. Uber einen lidngeren Zeitraum kann
diejenige in dieser sicheren Bindung langsam anfangen sich selber wieder zu spiiren! So wird eine
Entwicklung des inneren Kindes nachgeholt. Die Betroffene kann ganz vorsichtig ihre Mitte wieder
zu sich zuriicknehmen, und dabei lernen, dass die Verbindung trotzdem nicht verloren geht.

Das ist die Heilung, in sich ruhen, Bediirfnisse ausdriicken und gleichzeitig in Verbindung mit
einem Menschen sein. Das Gefiihl fiir sich selbst im Kontakt geht nicht mehr verloren.

Auch die umgekehrte Konstellation ist moglich, bei der man sich reflexartig trennt, obwohl die
Sehnsucht nach Verbindung und Kontakt da ist. In diesem Fall ist der Weg in der Therapie der
gleiche. Der Teilnehmer erfédhrt, dass er sich trennen und distanzieren kann, der andere (Therapeut)
sich aber nicht trennt, sondern da bleibt. Von dieser Erfahrung aus, sich immer wieder Distanz und
Raum verschaffen zu diirfen, kann derjenige dann vorsichtig riskieren, sich ein wenig einzulassen.
Darin kann dann die Erfahrung gemacht werden, dass Autonomie nicht mehr durch Nahe gefdhrdet
wird und Bediirfnisse kommuniziert werden konnen. Dadurch braucht es keinen Zugriff mehr auf
eine Notlosung in Form von Trennung und derjenige kann im Kontakt bleiben.

6.3 Die Riickkehr in den Korper

Der Kern jeder Traumaheilung ist die Riickkehr in den Korper: Mit den Koérperempfindungen
gleichzeitig treten die nichtverarbeiteten Gefiihle, Bilder und Gedanken ins Bewusstsein. Diese
Verkoppelung muss geldst werden. Kérperempfindungen sind immer hier/jetzt. Das was parallel an
belastendem Material erscheint gehort in die Vergangenheit, wird aber zundchst ebenfalls als aktuell
und vor allem real erlebt. Aktiviertes Traumamaterial wird solange als real und nicht als Erinnerung
erlebt, bis die Verarbeitungsprozedur im Gehirn durchlaufen ist, sprich solange die Eindriicke nicht
durch den Thalamus hindurch sind und als kohérente erzdhlbare Geschichte im Kortex abgelegt
wurde.

Die Wahrnehmung von Koérperempfindungen ist eng verkniipft mit dem Hirnstamm, dem daltesten
Teil des Gehirns, da wo die Traumatisierung gespeichert ist. Daher wird iiber die Wahrnehmung von
Korperempfindungen zundchst auch Traumamaterial aktiviert. Die Entkopplung erfolgt im
Wesentlichen durch langsames und vorsichtiges Vorgehen, Nicht-Identifikation mit diesem
Traumamaterial, Verbalisierung der Korperempfindungen und Orientierung an der realen
Umgebung jetzt.

Ganz wichtig ist es tatsdchlich, diese Empfindungen zu verbalisieren. Der Grund dafiir ist, dass auf
Ebene des Hirnstamms keine Sprache méglich ist, dieser Teil ist fiir Uberlebensfunktionen
zustandig. Das Sprachzentrum (Broca-Areal) befindet sich viel hoher, im Kortex. Durch die
Ausformulierung kommt es zu einer Zunahme von Kohédrenz und Verbindung zwischen den
Hirnregionen, da sowohl der Hirnstamm als auch der Kortex beteiligt sind.



Trauma fiihrte zu Inkohédrenz, die Hirnregionen arbeiten nicht mehr so zusammen wie vorher,
sondern wurden, um zu tiberleben, bis zu einem gewissen Grad voneinander entkoppelt. Um nun
eine Verdnderung zu bewirken, kann das konkret so aussehen, dass ich mit geschlossenen Augen
meinen Korper wahrnehme und schaue welcher Bereich ganz von alleine in den Vordergrund riickt.
Das konnte z.B. eine Spannung im Bauch sein. Dann nehme ich diese Spannung nur wahr ohne
etwas daran verdndern zu wollen und spreche es tatsachlich auch aus: "Jetzt spiire ich in meinem
Bauch eine Verspannung,...", ruhig ausfiihrlich beschreiben, sodass die Kérperwahrnehmungen und
deren Versprachlichung gleichzeitig da sein diirfen.

Wenn Bilder, Gefiihle oder Erinnerungen erscheinen, geht es darum diese zwar zuzulassen, sich
aber nicht weiter damit zu beschiftigen, sondern immer wieder zu den Korperempfindungen
zurtick-zukehren.

Diese Anndherung an die Kérperempfindungen fiihrt nach und nach zur Entkoppelung der aktuellen
Korperwahrnehmungen von den Traumaerinnerungen und somit zum Ankommen des gesamten
Nervensystems in der aktuellen Zeit und dem aktuellen Aufenthaltsort.

ICH BIN im Vollbesitz meiner ganzen Kraft
und Gestaltungsfahigkeit

6.4 Ehrliches Mitteilen im Detail

Da ich in der Praxis immer wieder die aulerordentlichen Schwierigkeiten sehe, etwas von sich
mitteilen zu kénnen, mochte ich gerne diesem Vorgang ein ganzes Extrakapitel widmen. Es enthalt
Praxisbeispiele und ist jeweils aus Sicht der beiden Haupttypen Autonomie und Verschmelzung
geschrieben, sodass du deinen Weg ganz leicht sehen kannst. Das Unvermdogen, bei sich zu bleiben
und etwas iiber seinen Korper, seine Gefiihle und seine Gedanken zu sagen, ist das Haupthindernis
nicht nur fiir FLOATING, sondern letztlich fiir alles: Beziehung, Arbeit, ja das ganze Leben selbst,
denn Austausch und somit Energiefluss ist Leben. Ich nehme fiir beide Strukturen extreme
Beispiele, damit es klar und deutlich wird.

Wir beginnen mit dem Autonomietyp. Zunédchst eine Zusammenfassung seiner Situation und wie er
normalerweise versucht, in Kontakt zu treten. Danach folgen Beispiele, wie fiir Menschen, die diese
Struktur haben, echtes Mitteilen aussieht. Im anschlieSenden Kapitel besprechen wir die Situation
fiir den Verschmelzungstyp.

6.4.1 Autonomietyp

Ausgangssituation: Menschen, die in der Kindheit ihre Verbindung zu den Eltern geopfert haben,
um sich selbst treu zu bleiben, bzw. sich selbst zu retten, haben heute das Problem, iiberhaupt in
Kontakt und Beziehung zu treten. Diese Struktur taucht in der Literatur z.B. als Enneagramm Typ 5
auf oder bei NARM® als Kontakt-Uberlebensstruktur oder auch als schizoide Charakterstruktur in
der Bioenergetik. Thr ganzes Nervensystem hat sich entwickelt fiir eine Welt, in der es kein
addquates Gegentiber gibt und man nur sich selbst hat. Sie leben innerlich v6llig alleine, auch wenn
es von auflen so aussieht, als ob sie sich mit jemandem unterhalten, als ob sie einen Bezug oder gar
eine Beziehung zu anderen Menschen hétten. Dies ist nicht der Fall! Die einzige Beziehung, die sie
haben ist entweder zu ihrem eigenen Gedankenraum: Konzepte, Ideen, Plane und Vorstellungen.
Diese werden zum Ersatzpartner mit dem sie verschmelzen. Sie sind quasi eins mit ihren Gedanken.



Oder die andere Variante, dass sie ihre Kérperempfindungen als Ersatzpartner verwenden. Beispiele
wadren: Leistungssport oder korperliche Krankheitssymptome zu entwickeln.

Manchmal trifft man auch Menschen (mehrheitlich Frauen) in dieser Kategorie an, die sich auf ihre
Emotionen zuriickgezogen haben und diese entsprechend verwenden. Das ist ein Sonderfall, da
Emotionen normalerweise nur im Beziehungskontext entstehen, Emotionen haben immer einen
Bezug zu jemand anderem. Hier finden wir einen Mix aus Verschmelzung mit Gedanken,
Geschichten und Dramen, die dann entsprechende Gefiihle auslésen. Das heillt die Emotionen
entstehen nicht entsprechend einer Realitdt in Bezug auf Menschen im Aullen, sondern bilden sich
als Folge von inneren Vorstellungen. Somit wird kein reales Gegeniiber gebraucht.

Ein weiterer Sonderfall ist, wenn Menschen Zugang zu spirituellen Dimensionen haben, sich
sozusagen in die Unendlichkeit oder Transpersonalitit fliichten. Das Prinzip ist dasselbe, es findet
eine Verschmelzung mit einer inneren Ebene statt, als Ersatz fiir tiefe Verbindung mit anderen
Menschen im Auflen.

In jedem Fall finden wir eine Autonomie nach Aullen (,ich brauche niemanden®) und ein
symbiotisches Verschmelzen nach innen mit einem oder mehreren der drei Hauptzentren (mental,
emotional, korperlich) oder nach oben (spirituell).

Losungsweg: Wie kann nun jemand mit einer solchen Ausrichtung nach innen auf sich selbst wieder
zu einem echten Kontakt mit dem Aullen kommen? Zundchst ist es wichtig zu wissen, dass das
gesamte Nervensystem einen Kontakt nach aulSen verhindern méchte, als Schutz vor katastrophalen
Erlebnissen: Es ist ein Schutz vor etwas, was 1. bereits geschehen ist, 2. heute keine Lebensgefahr
mehr darstellen wiirde und 3. eher unwahrscheinlich ist, dass es in der alten Form wieder auftritt.
Solche Menschen gehen unbewusst davon aus, dass der Kontakt mit der Auenwelt katastrophale
Reaktionen und Zustdnde bewirken wiirde.

Der zentrale Schliissel beim Herstellen von Verbindung fiir solche Menschen ist, dass sie beginnen
und es wagen, etwas liber ihr (geheimes) Innenleben zu verraten und den Blick wieder nach AulSen
zu richten.

Am Anfang fiihlt sich das komplett falsch, peinlich, gefdhrlich, schambehaftet, sinnlos und
hoffnungslos an. Es fiihlt sich so an. Diese Gefiihle stimmen jedoch nicht (mehr)! Die Erfahrungen
die jemand macht, der aus diesem Zustand in Kontakt tritt, sind letztlich immer mehr Lebendigkeit
und positive Gefiihle, wenn er diese Randgefiihle ignoriert und trotzdem weitermacht.

Man koénnte auch sagen, Menschen mit dieser Struktur haben zu viel Grenzen, sowohl nach innen
(fithlen nichts mehr) als auch nach aullen. Sie schotten sich nicht nur von den Menschen ab, sondern
oft auch physisch von der Umgebung, indem sie Umgebungen meiden wo sie gesehen werden und
sich lieber in eine Burg zuriickziehen.

Fiir den Anfang ist es gut, sich die 4 Ebenen bewusst zu machen und jede einzeln zu betrachten und
auszuformulieren, was sich dort bewegt. Dazu einige konkrete Beispiele, wie das aussehen kann.
Ich habe hier Mitteilungen ausgewdhlt, die typischerweise von Menschen mit Autonomiestruktur zu
horen sind:

Gedankenebene (Hé6he Stirn/Kopf):

,1ch habe gerade sehr viele Gedanken im Kopf.“

,1ch weild nicht was ich sagen soll.“

,,Ich habe den Gedanken, dass es besser ist, wenn ich nicht da wére.*
,,Mich interessiert nichts.*



Gefiihlsebene (Hohe Herzbereich):

,Ich fiihle gerade nichts.“

,»Mir machen Gesprachspausen Angst.“

,Ich fithle mich einsam, isoliert und getrennt.*

,1ch habe keine Gefiihle in Bezug auf andere Menschen.“

Korperebene (Gesamter physischer Korper):
,Mein Bauch ist angespannt.*

»Meine Augen sind miide.“

,1ch spiire meine Beine nicht.”

Spirituelle Ebene (Alles inkl. Umgebung):
,1ch tauche gerade in Grenzenlosigkeit und Ewigkeit ein. Ich bin alles. Es gibt kein Ich. “

Wenn du Schwierigkeiten hast, solche Dinge von dir mitzuteilen, dann schaue einmal, ob die
folgenden Aussagen zutreffen und ob du diese mitteilen kannst:

,,Ich verstehe das nicht.

,Ich weild nicht was ich sagen soll.“

,,Ich bin verwirrt.“

,Mein Kopf denkt, dass ich véllig unbedeutend wére.
,1ch glaube, ich kann das im Moment nicht.“

,JIch fiihle mich iiberfordert.*

,,Ich fithle mich erstarrt.*

,»Mein Kopf fiihlt sich benommen an.“

,Ich fithle mich inkompetent.*

Finde in jedem Fall eine Formulierung, die deine innere Situation am besten ausdriickt. Als
,2Leitplanken® stelle sicher, dass jeder Satz mit einem der folgenden Worter anféngt: Ich..., Mir...
Mein..., Mich... Solange du Satze bildest, die so beginnen, bist du auf der sicheren Seite und laufst
keine Gefahr, in leere Geschichten, Vorwiirfe, Fragen, Bewertungen usw. abzugleiten. Dieses
Abgleiten bedeutet iibrigens immer, dass du mit Gedanken identifiziert bist. Diese werden als
Realitdt ausformuliert, statt die Gedanken selbst als etwas Abstraktes, von dir getrenntes,
mitzuteilen.

Die Autonomielosung bedeutet, dass du die Ursache des Leidens und auch deren Losung innen
gessucht hast, bei dir selbst.

Das Mitteilen von Bediirfnissen ist der Beginn deines Weges. ¥

6.4.2 Verschmelzungstyp

Diese Struktur taucht in der Literatur z. B. als Enneagramm Typ 2 auf oder bei NARM® als
Einstimmungs-Uberlebensstruktur oder auch als orale Charakterstruktur in der Bioenergetik.
Hierbei leiden die Menschen an der Einbildung, positive Zuwendung von anderen fiir ihr
Uberleben zu brauchen. Sie haben als Kind sich selbst, ihre Autonomie, fiir die Verbindung zu den
Eltern geopfert. Es stellt einen Losungsversuch dar, fiir eine Umgebung wo noch etwas mehr Liebe
und Zuwendung moglich gewesen ist, als beim Autonomietyp. Es gab wenigstens eine, wenn auch
vollig verzerrte, Form von Verbindung! Beim vorherigen Typ war keine Verbindung moglich, auch



nicht durch totale Selbstverleugnung. Daher kann man sagen, die Umgebung fiir den
Verschmelzungstyp war noch etwas gesiinder als die vom Autonomietyp. So wie bei jeder Struktur
stellte dies die bestmogliche Losung fiir die spezielle Situation in den frithen Lebensjahren dar.

Heute besteht das Problem darin, dass der Verschmelzungstyp in jeder Beziehung die eigenen
Bewegungen und Bediirfnisse verleugnet, in der Hoffnung, die Ablehnung, die als Kind ja bereits
geschehen ist, zu verhindern. Dies jedoch l6st in einem erwachsenen Gegeniiber genau die
Reaktionen aus, die sie als Kinder erfahren haben, namlich Wut, Hass und Ablehnung. So leben
auch diese Menschen in der stindigen Neuinszenierung ihrer Kindheit und finden nur schwer
heraus. In dem verzweifelten Versuch, immer wieder Verbindung herzustellen, ignorieren sie oft
jegliche Grenzen von Menschen und ihrer Umgebung. Sie verletzen sich daher oder haben sogar
Unfélle und ernten als Reaktion von Menschen ebenfalls Verletzungen. Grenzen sind wenig
ausgepragt, sowohl nach innen zu ihren Gefiihlen (werden von Gefiihlen iiberschwemmt, zu
schwaches ,,ich®) als auch nach aulSen.

Beim ehrlichen Mitteilen ist daher die Herausforderung fiir solche Menschen, sich nicht auf den
anderen zu beziehen und nichts iiber den anderen zu sagen. Das fdllt ihnen extrem schwer, da sie
quasi nur durch den anderen leben. Die Zuwendung zu sich selbst erscheint lebensgefahrlich, da
dies mit Verbindungsabbruch verschaltet wurde, in einem Alter wo Bindungsverlust lebens-
bedrohlich war.

Aus ihrer Sicht scheint eine Zuwendung zu sich selbst nur méglich, wenn sie sich zuvor getrennt
haben. Damit nehmen sie vorweg, was in der Kindheit bereits geschehen ist. Ohne sich dartiber
bewusst zu sein, gehen sie davon aus, dass die eigenen Bediirfnisse keinen Raum beim Gegeniiber
haben und dieser sich abwendet. Diese Trennung vom anderen kann auch innerlich, energetisch
quasi parallel zur Kommunikation geschehen, was beim anderen Stress auslost.

Ich habe hier wiederum Mitteilungen ausgewdhlt, die typischerweise von Menschen mit Ver-
schmelzungsstruktur zu hoéren sind:

Gedankenebene (Hdhe Stirn/Kopf):

,,Jch mache mir viele Gedanken um dich.*

,1ch iiberlege gerade wie ich dir helfen kann.“

,,Jch habe den Gedanken, dass es schén wire, wenn du dich mehr um mich kiimmern wiirdest.*
,»Mich interessiert nur wie es dir geht.”

Gefiihlsebene (Hohe Herzbereich):

,Ich habe gerade wieder extreme Gefiihlsschwankungen.“
,1ch fithle mich getrennt, hilflos und alleine.”

,1ch habe Angst, weil ich nicht weil§, ob ich willkommen bin.“
,1ch habe ein Gefiihl von groRer Liebe.“

,JIch fiihle starke Eifersucht.*

Korperebene (Gesamter physischer Kérper):

,1ch spiire keinen Hunger, mir ist {ibel.”

,1ch bin aufgeregt und voller Tatendrang.*

,»Mein Knie tut weh, weil ich wieder irgendwo dagegen gerannt bin.“
,1ch habe Kopfschmerzen, Migrdane, Bauchschmerzen, usw.*

Spirituelle Ebene (Alles inkl. Umgebung):
»Meine Liebe umfasst das ganze Universum.*



Wenn du Schwierigkeiten hast, solche Dinge von dir mitzuteilen, dann schaue einmal, ob diese
Aussagen zutreffen und ob du das mitteilen kannst:

,Ich weild nicht wie ich etwas von mir sagen soll.*

,JIch fiihle so viel, kann es aber nicht ausformulieren.*
,,Ich bin verwirrt.“

,,Ich bin immer beim anderen, und das nervt mich selbst.
,Jch mochte, dass es endlich mal um mich geht.”

13

Finde in jedem Fall eine Formulierung, die deine innere Situation am besten ausdriickt. Als
,Leitplanken® stelle sicher, dass jeder Satz mit einem der folgenden Worter anfangt: Ich..., Mir...,
Mein..., Mich... Solange du Sétze bildest, die so beginnen, bist du auf der sicheren Seite und laufst
keine Gefahr in leere Geschichten, Vorwiirfe, Fragen, Bewertungen usw. abzugleiten. Dieses
Abgleiten bedeutet iibrigens immer, dass du mit Gedanken identifiziert bist. Diese werden als
Realitdt ausformuliert, statt die Gedanken selbst als etwas Abstraktes, von dir getrenntes, mitzu-
teilen.

Auch hier tauchen mit dem Vertiefen von Kontakt fast immer starke Gefiihle von Scham, Schuld,
Falschsein, Nichtdaseindiirfen, usw. auf. All das gehért nicht zu dir und du kannst es getrost auf
dem Weg der Heilung zu dir selbst ignorieren. Dahinter steckt eine rasende Wut, die dich in die
Lage versetzt all diese Falschbotschaften hinter dir zu lassen.

Die Verschmelzungslosung bedeutet, dass du die Ursache des Leidens und auch deren Losung
aulien, bei anderen Menschen, gesucht hast.

Das Mitteilen von Wut und Hass ist der Beginn deines Weges. ¢ ¢

Ich mochte noch darauf hinweisen, dass es auch Mischformen beim ehrlichen Mitteilen gibt, wo es
so aussieht als wére es eine Mitteilung von sich selbst, es aber letztlich doch wieder um den anderen
geht: Z. B. das Wiinschen. Diese Form findet man besonders beim Verschmelzungstyp und man
sollte immer genau schauen, ob wirklich etwas von sich mitgeteilt wird. Was hier oft zu héren ist:
,Ich wiinsche mir, dass mein Partner mehr auf mich eingeht.“ Ein solcher Satz wirkt zundchst wie
eine Mitteilung von sich selbst. Wenn man jedoch genauer hinsieht handelt es sich um
Manipulation, Kontrolle und Machtkampf. Ein Wunsch ist kein Gefiihl, sondern etwas Mentales,
eine Vorstellung, wie etwas sein soll. Damit sind wir im Kopf und im Auflen. Ein Weg diese Ebene
wirklich mitzuteilen wiirde stattdessen z. B. so aussehen: ,In meinen Kopf ist gerade die
Vorstellung, dass mein Partner mehr auf mich eingehen sollte.“ Du kannst auch gleich beim Lesen
einmal die unterschiedliche Wirkung untersuchen. Im ersten Fall handelt es sich um Identifikation
mit dem Gedankeninhalt. Im zweiten Fall um eine Mitteilung dessen. Noch ein Schritt weiter wére,
das Gefiihl welches dadurch vermieden werden soll, mitzuteilen. Z. B.: ,,Ich fiihle mich hilflos,
ohnmdchtig und unsicher.

Es ist jemand da und du hast alle Freiheit



6.5 Alte und neue Gefiihle

Durch Reinszenierung von Trennungserfahrungen entstehen immer wieder die gleichen alten
Gefiihle. Neue Gefiihle, die etwas mit der realen Situation heute zu tun haben, entstehen durch eine
Vertiefung von Kontakt, der bisher nicht moglich gewesen war. Somit konnen wir leicht den
Unterschied erkennen. Im ersten Fall sind es immer die gleichen Gefiihle, wie eine Schallplatte, die
hangen geblieben ist. Egal in welcher realen Situation wir uns befinden, egal ob da ein netter oder
unangenehmer Mensch ist, produziert der Korper vollig unabhédngig von dieser Situation die alten
Gefiihle. Wenn wir uns von diesen ,,Wachtern nicht irritieren lassen und dem Menschen wirklich
begegnen, dann entstehen neue Gefiihle die kohdrent zur Situation sind. Das kénnen sowohl
positive als auch negative sein. Der Unterschied ist, dass sie zur jetzigen Situation gehoéren und
nicht zu friiher. Sie stellen also das tatsdchliche Leben dar und keine unbewusst Erinnerung, die mit
heute gar nichts mehr zu tun hat.

6.6 Ausschlusskriterien

Was die Teilnahme beim FLOATING grundsédtzlich ausschlieft sind alle Faktoren, die ein
klinisches Setting erforderlich machen: Drogen- oder Alkoholabhdngigkeit, Suizidalitét, Psychose,
Schizophrenie, Magersucht, schwere Depression, schwere Personlichkeitsstorungen, usw.



7 Fortbildung

Die Fortbildung dient dazu, mehr Menschen in die Lage zu bringen, diese Methode sicher und
effizient anzuwenden. Die Fortbildung wird von mir (Gopal Norbert Klein) persénlich durchgefiihrt
und schlief$t mit einem Zertifikat ab. Mit dem Zertifikat hast du meine Erlaubnis und Unterstiitzung
FLOATING selbststdandig durchzufiihren. Es berechtigt jedoch nicht dazu, selber eine FLOATING-
Fortbildung anzubieten. Es gibt keine Priifung, um das Zertifikat zu bekommen. Die Ausstellung
erfolgt im Wesentlichen auf Grund folgender Kriterien:

* Die eigene Struktur ist weitgehend iiberwunden und stort die Arbeit nicht.
* Die Anwendung der Methode wird in ihrer d&ufleren Form beherrscht.

* Extreme Zustdnde kénnen eingeschatzt und sicher gehandhabt werden.

* Das theoretische Wissen und Verstandnis ist vorhanden.

7.1 Voraussetzungen

Um an der FLOATING-Fortbildung teilzunehmen braucht es einige personliche und fachliche
Voraussetzungen. Zum einen muss eine Grundstabilitdt vorhanden sein, die es dir erméglicht, auch
intensivere Prozesse zu durchlaufen. Bedenke, dass du spédter Menschen durch ihr inneres Inferno,
ihre Wiiste oder ihren gefdhrlichen Dschungel begleiten willst! Ein Hauptteil der Fortbildung ist es,
deine eigene Abwehrstruktur gut kennenzulernen und sie zum grof8en Teil zu tiberwinden. Das ist
auf eine Art wie ein Sterbevorgang. Alle Teilnehmer der Fortbildung gehen durch diesen Sterbe-
prozess. Nur so bist du im Anschluss véllig frei und unbeeinflussbar von den Vorgédngen in deinen
Klienten. Meine Aufgabe ist, dir dabei so sanft wie moglich zu helfen. Ich biete nur Gelegenheiten
dazu an, die du dann wahrnehmen kannst oder nicht. Auch in der Fortbildung machen wir niemals
extreme oder kathartische Ubungen. Auch gibt es weder Zeit- noch Erfolgsdruck. Wir orientieren
uns als Gruppe gemeinsam an der individuellen Situation jedes Einzelnen von uns. Die Fortbildung
findet im Toleranzfenster statt und der Erwachsene wird auch hier stabilisiert und gestarkt.

Spirituelle Techniken und Methoden die massiv strukturauflésend wirken, wie z.B. Tibetan Pulsing,
machen wir, wenn {iberhaupt, nur ganz am Ende und nur dann, wenn eine stabile Basis bei den
Teilnehmern der Fortbildung vorhanden ist. Der Unterschied zum vorher beschriebenen Sterbe-
vorgang ist, dass es bei solchen Methoden zwar zur Egoauflosung kommen kann, aber kein
Gegenpol in Form von Beziehungsfahigkeit etabliert wird. Im ersten Fall ist es ein Sterben in die
Verbindung mit anderen Menschen hinein, in die Verbindung mit einem konkreten Gegeniiber. Im
zweiten Fall ist es ein Sterben in die Verschmelzung mit dem Kosmos, in reines Bewusstsein, ohne
Bezug zu anderen Menschen, ohne konkreten Bindungskontext. Das ist ein ganz gravierender
Unterschied mit weitreichenden Folgen.

Es ist zwingend notwendig, zu lernen und zu {iben, wie man extreme Umstdnde und Zustédnde sicher
handhaben kann. Ein paar konkrete Beispiele, die dir spédter regelmaflig begegnen werden:
Teilnehmer rennt weinend aus dem Raum, Teilnehmer bekommt einen Wutanfall und schreit dich
an, Teilnehmer stellt dich vor der Gruppe bloR, Teilnehmer hat einen Flashback oder erstarrt. Wie
gesagt, es sollte alles getan werden, um dies zu vermeiden, es ist jedoch der realistische Alltag in
der Traumaarbeit! Wir konnen niemals alle Trigger von Teilnehmern im Voraus kennen und
vermeiden. Oft kennen Teilnehmer ihre Trigger selber nicht. Wenn solche Dinge nicht immer
wieder mal passieren, deutet es darauf hin, dass in deiner Arbeit zu wenig Transformation geschieht.

Daher ist eine Voraussetzung, dass du eine andere Fortbildung, wo der Umgang mit extremen
Zustanden ausreichend praktisch geiibt wurde, abgeschlossen hast. Ein Zertifikat von mir erhalt nur



jemand, der auch ein entsprechendes Training nachweisen kann, z.B. als TRE®-Provider bei Niba
e.V. Dies hat rein pragmatische Griinde, da ich das Training fiir Zustdnde von Dysregulation nicht
auch noch anbieten mochte. Wir werden dies aber in jedem Fall iiben, insbesondere auch im
Gruppenkontext. Es geht darum, das Gruppenfeld immer stabil zu halten, egal was bei einzelnen
Teilnehmern passiert.

Die ganze Fortbildung dreht sich nahezu ausschlieflich darum, die eigene innere Not in Bezug auf
das Gruppen(er)leben aufzulosen. Erst wenn das geschehen ist, sind die Nervensysteme tiberhaupt
in der Lage, etwas Neues in sich aufzunehmen. Ich beginne mit der Ubermittlung von Wissen,
Methoden und Techniken erst danach. Es ist kaum moglich vorauszusagen oder gar festzulegen, wie
lange die Fortbildung dauern wird. Ich schétze, dass es zwischen 2 und 3 Jahre sein werden. Die
Fortbildung wird gemeinsam begonnen und gemeinsam abgeschlossen. Entweder erhalten alle das
Zertifikat oder niemand! Ja, das ist interessant. Lasse es mal auf dich wirken... Wir miissen die Idee
loslassen, dass es eine Losung alleine gibt. Die gibt es nicht, weder innerhalb einer Familie, noch in
dieser Fortbildung, noch fiir den Planeten als Ganzes.

7.2 Inhalte und Praxis
7.2.1 Theorie: Neurophysiologie/ANS, Trauma, Heilung

Im Kern geht es um die Navigation in der horizontalen Ebene von Néhe und Distanz, sowie in der
vertikalen Ebene der Hirnregionen mit den entsprechenden Defensivkreislaufen.

Das heil3t, ich vermittle die Orientierung innerhalb dieses Koordinatenkreuzes:

Bewusstsein
Energieebenen
Nahe ~ --—--- Sicherheit/Kontakt - Distanz
Angriff/Flucht
Erstarrung

Dafiir beschreibe und erklédre ich u.a. anhand der Polyvagaltheorie wie das Nervensystem beziiglich
Trauma und Defensivkreisldufe aufgebaut ist und wie es im therapeutischen Kontext reagiert.
AuRerdem lernen wir, wie man einschdtzen kann, in welchem physiologischen Zustand sich ein
Klient befindet. Denn nur, wenn man weil}, wo jemand gerade ist, aus Sicht der Hirnregionen und
Defensivkreisldufe, kann ich iiberhaupt mit ihm in Kontakt treten. Entweder iiber einen verbalen
Dialog wenn das SES (social engagement system) online ist, oder ich muss dem Klienten helfen zu
erkennen, dass Kampf oder Flucht im Moment nicht notwendig sind. Oder ich muss anleiten aus der
Erstarrung zuriick in den Kérper und zur Wahrnehmung der Umgebung zu kommen.

Dariiber hinaus ist es notwendig, wahrzunehmen, in welchem Alter das Nervensystem festhangt,
also aus welchem Alter heraus das Autonome Nervensystem kommuniziert und ob sich jemand
hauptséchlich in feinstofflichen Energieebenen jenseits des physischen Korpers bewegt, was nicht
zwingend gleichzusetzen ist mit Dissoziation.

Noch weiter geht es, wenn der Therapeut in die Lage versetzt wird, direkt anhand der
Wahrnehmung aller eigenen Chakren gleichzeitig zu spiiren, was auf welcher Ebene im
Bewusstseinsraum des Klienten vorgeht. Das sind sehr komplexe Wahrnehmungen, die geschult



werden konnen und sollten. So ist der Therapeut in der Lage, ohne dass auch nur ein einziges Wort
gewechselt wurde, die Gesamtsituation des Klienten in weniger als einer Sekunde zu erfassen. Je
weniger Identifizierung der Therapeut mit inneren und &uferen Erscheinungsformen hat, desto mehr
kann er den Zustand des Klienten in sich zulassen und neutral wahrnehmen ohne selber aus seiner
Prdsenz bewegt zu werden.

Weiter geht es darum, zu lernen, den Teilnehmern mehr und mehr Raum zu lassen was Ndhe und
Abgrenzung angeht. Der Therapeut muss einen moglichst weiten inneren Raum zur Verfiigung
stellen, in dem sich der Teilnehmer anndhern und distanzieren kann, ohne dass der Therapeut die
Verbindung fallen ldsst! Der Therapeut muss lernen, die Bewegungen von Grenziiberschreitung,
Angriff, Entwertung aber auch Distanzierung, Ablehnung und Autonomie mitzugehen ohne in
unkontrollierte Gegeniibertragungen zu geraten.

Das ist letztlich der zentrale Aspekt aller Heilung, und bedeutet den Klienten in allen Bewegungen
und Manifestationen anzunehmen. Das fiihrt dazu, dass der Klient sich solange in seinen Mustern
bewegen kann bis er sich sicher fiihlt, um von da aus neue Erfahrungen zu machen. Nur wer in alten
Mustern total angenommen wurde (was nicht heilst, dass man sie unkontrolliert ausagieren lasst)
kann sich in Neues vorwagen!

7.2.2 Aufklarung iiber spirituelle Vermeidungsstrategien

Es gehort auch zu deinen Aufgaben, die Menschen in der heutigen Zeit mit dem Uberangebot an
Spiritualitdt iiber deren Fallen, Irrwege und Vermeidungsstrategien aufzukldren. Wir beleuchten im
Detail, wie man Meditation, Yoga, spirituelle Literatur und Veranstaltungen wie Satsang, ja sogar
den Kontakt zu Erleuchteten dazu nutzen kann, um vor dem eigentlichen Problem davonzulaufen.
Sehr viele Menschen hdngen in der Spiritualitdt fest und es geht darum, einerseits die Mechanismen
zu verstehen, als auch prazise zu wissen, wie man Menschen zurtick ins Leben und zu mehr Kontakt
und Beziehung begleitet. Besonders herausfordernd ist dies bei Menschen, die leichten Zugang zu
Energierdumen haben und dir z. B. sagen: ,,Warum soll ich die Ekstase, die grenzenlose Weite, das
Nichtvorhandensein gegen das Leid einer alltdglichen Existenz im physischen Korper ein-
tauschen?“. Es lohnt sich iiber diese Frage zu meditieren...

Die moglichen Vermeidungsstrategien kénnen wir wiederum an Hand der beiden Grundabwehr-
mechanismen in zwei Kategorien einteilen: Riickzug oder Verschmelzung. Im ersten Fall wird die
(unbewusste) Idee, dass es eine Losung durch Riickzug und alleine gibt, verwendet, einen
entsprechenden Kontext in der Spiritualitdt zu suchen. Dadurch wird der Pseudoldsungsversuch aus
der Kindheit (Riickzug und Isolation) in ein heutiges, reales Szenario, welches eine Ldsung
verspricht (Meditation und Erleuchtung), eingebettet und so die gesamte Personlichkeitsstruktur
tempordrer stabilisiert und in Kohdrenz mit der Umgebung gebracht. Dies erzeugt zundchst
Sicherheit und die Hoffnung auf Erlésung. Das Problem ist, dass viele spirituelle Lehrer diese
Situation nicht durchschauen und im schlimmsten Fall denjenigen noch ermutigen, den alten (heute
destruktiven) Losungsversuch zu praktizieren. Dies fiihrt den Schiiler in immer gréfere Not und
Bedrangnis, da es zu keiner echten Losung kommt, der Weg sich aber fiir den Betroffenen absolut
richtig und stimmig anfiihlt, zumindest am Anfang. Dies gehort zu den schlimmsten Dingen, die
einem Menschen auf der Suche nach Heilung und Transformation passieren konnen. Der echte Weg
fiir solche Menschen ist, sie in Kontakt und Beziehung mit anderen zu bringen und sich wieder auf
andere auszurichten. Das jedoch ist mit groRen Angsten und Scham verbunden und so ist es viel
bequemer, alleine zu meditieren.

Der zweite Irrweg entsteht dann, wenn Menschen, die die andere Variante (Verschmelzung) etabliert
haben, spirituelle Szenen nutzen, um ,,Party” zu machen. Hier werden tendenziell Szenarien genutzt



bei denen es zu hochgradiger Interaktion kommt, wie Tantra oder Kontaktimprovisation, usw. Dies
wird primédr dazu genutzt, mit anderen Menschen zu verschmelzen, um den eigenen inneren Raum
ausblenden zu konnen. Solche Menschen wollen nicht nach innen schauen, sie wollen nur nach
aullen gehen und die Menschen in solchen Gruppen nutzen, um oberfldchlich Energie aus-
zutauschen. Statt also fiir die Selbstbetdubung in die Isolation und Meditation zu gehen, betduben
sich diese Menschen durch Aufgehen im anderen und Austausch an der Oberfldche. Hier wire der
echte Weg genau umgekehrt, ndmlich, ihnen zu helfen, im Kontakt in Beziehungen bei sich zu
bleiben und ihre Gefiihle mitzuteilen. Genau dies ist aber bei solchen Menschen mit Angst und
Scham besetzt. Meditation wiére hier ein gutes Ubungsfeld, um sich zundchst ohne ein Gegeniiber
seinem Inneren zuzuwenden.

(Not)Zustdnde des Korper-Geist-Systems und spirituelle Konzepte die sich anziehen, jedoch in
Wahrheit nichts mit einander zu tun haben:

Dissoziation und Bindungslosigkeit <=> Leere (im Sinne des Buddhismus)
Einsamkeit und sozialer Riickzug <=> Meditation
Party (intensiver oberflachlicher Austausch) <=> Liebe
Wunsch nach Ende des Leidens <=> Erleuchtung
Spirituelles Helfersyndrom <=> Planetares Bewusstsein
Identifizierung mit der Idee von hier/jetzt <=> Leben hier/jetzt
Vigilanz <=> Achtsamkeit

Das Korper-Geist-System interessiert sich nur fiir Sicherheit und Fortpflanzung. Bewusstsein an
sich ist schon, und braucht dariiber hinaus nichts.

7.2.3 Wachter iiberwinden

Auf dem Weg das Gefdngnis alter, iiberholter Beziehungsmuster zu verlassen begegnen wir immer
inneren Zustdnden, die uns davon abhalten wollen. Sie dienten in der Kindheit als Schutz, vor dem,
was im Kontakt mit den Eltern keinen Raum hatte und die Bindung gefdhrdete. Das System mochte
uns als Erwachsene immer noch schiitzen. Allerdings gibt es diese alte Umgebung im Aufen
garnicht mehr. Sogenannte innere Wichter dienten zum Uberleben, bewirken heute jedoch genau
das Gegenteil: Sie verhindern unser Leben. Daher miissen wir im Verlauf der Arbeit erkennen, ob
jemand einem Wachter begegnet, z.B in Form von Gefiihlen wie Angst, Scham, Schuld, Falschsein
oder Peinlichkeit und entsprechend reagieren.

Als Kind konnten wir nicht realisieren, dass die Eltern lieblos sind, es hitte den hilflosen
Organismus, der vollig abhédngig von seinen Bezugspersonen ist, iiberfordert. Daher ist die einzige
Option die das System hat, um die Idee von liebevollen Eltern aufrechtzuerhalten, sich selbst
,falsch zu machen“. Nicht die Eltern sind bose, sondern ich bin bose. Ich bin falsch, mit mir stimmt
etwas nicht. Dadurch findet die unertrdgliche Ladung einen Kanal, und das System erlangt eine
gewisse Stabilitdt. Es fiihrt zu Distanz nach AufSen (Eltern), aber auch zu den eigenen inneren
Ré&umen und Gefiihlen.

Wenn nun ein Teilnehmer vermehrt in Kontakt kommt, entweder mit seinem Koérper oder mit
anderen Menschen erscheinen zwangsldufig die alten Wichter, die ihn davon abhalten wollen. Es ist
ein Zeichen, dass derjenige auf dem richtigen Weg ist und beginnt Neuland zu betreten.



Wenn man einen Wichter iiberwinden mochte gibt es verschiedene Mdglichkeiten:

* Thn ignorieren und weitergehen
* Thn téten

Und genauso muss man in der inneren Arbeit vorgehen. In jedem Fall gilt es darum, sich nicht mit
den Wéchtern zu beschaftigen, sonst féllt man als Therapeut auf das Abwehrsystem herein und es
kommt zu keiner Transformation. Entscheidend ist, dass ein Wdchtergefiihl sofern man ihm folgt,
immer dazu fiihrt, dass der Kontakt nach Innen und Aufen verhindert wird und es somit zu keiner
Aktualisierung kommt.

Ignorieren bedeutet in der Praxis, der Therapeut hort sich die Mitteilung von Scham, Zweifel usw.
zwar an, erklart dann aber die Bedeutungslosigkeit und den fehlende Realitdtsbezug dieser Gefiihle
und ermutigt den Teilnehmer, mit dem was er gerade tut weiterzumachen.

Toten bedeutet in der Praxis, der Therapeut hilft dem Teilnehmer Zugang zu seiner Wut zu
bekommen, z. B. durch Fragen ,,Geféllt dir dieses Gefiihl von Scham, Schuld usw.?*“ Mit dieser Wut
wird das alte Wachtergefiihl zerstort, bzw. es gibt die Kraft weiterzumachen.

Es gilt den Betreffenden wirklich zu ermutigen weiterzugehen. Denn aus Sicht des Betroffenen
sieht es nach grofer Gefahr oder sogar Lebensgefahr aus. Es ist die Botschaft, die der Kérper und
der Geist sendet und dies fiihlt sich extrem real und iiberzeugend an, weil es ja friiher tatsdchlich so
war. Und da unser Nervensystem in der Wachstumsphase geformt wurde (Stichwort
Neuroplastizitit) werden wir praktisch zu dem, worunter wir als Kinder gelitten haben. Daher
miissen wir als Therapeut vermitteln, dass heute nichts passiert, dass man als Therapeut da ist und
alles sicher ist.

Geht der Teilnehmer weiter kommen tiefe, echte Gefiihle, wie Traurigkeit, welche die
Transformation darstellen. Der Stress der notwendig war, um die Distanz aufrechtzuerhalten 16st
sich auf und es folgt eine fundamentale Entspannung des Lebens.

Neben den beschriebenen Wichtern, die uns vor (alter) Gefahr schiitzen wollen, gibt es noch
Wachter, die uns vor (alter) Leere beschiitzen mdchten. Diese sind z. B. Langeweile, Sinnlosigkeit,
Verzweiflung oder Hoffnungslosigkeit. Mit Leere ist hier der Zustand von Verbindungslosigkeit und
Abschaltung durch Vernachldssigung in der Kindheit gemeint. Im ersten Fall (Gefahr) ging es um
bedrohliche Reaktionen durch vorhandene Bezugspersonen, im zweiten Fall (Leere) durch fehlende
Bezugspersonen.

Auch hier gilt das Gleiche: Ignorieren oder Téten. Der Unterschied zum ersten Fall ist allerdings,
dass es deutlich schwieriger ist an die Wut auf eine Bezugsperson heranzukommen, die garnicht da
war. Aber auch eine nicht vorhandene Elternfigur ist eine!

In der Fortbildung begegnen wir natiirlich unseren eigenen Wéchtern und lernen sie genau kennen:
Wann erscheinen sie, wie fiihlen sie sich an, was wollen sie von uns, wie argumentieren sie? Im
Verlauf lernen wir also diese , Figuren“ gut kennen und auch das Neuland dahinter. Sobald wir
selber in einen ehrlichen Kontakt und tiefe Beziehungen eintreten konnen erkennen wir sehr leicht
die Wéchter bei Menschen mit denen wir arbeiten.



7.2.4 Eigene Struktur transformieren

Wir kléren in der Fortbildung, an welcher Stelle es zur Aktivierung von alten Zustdnden im Kontakt
mit dem Klienten kommt, insbesondere auch auBerhalb der Sitzungen! Das Ganze lasst sich auf drei
Faktoren reduzieren: Probleme mit Distanzierung/Autonomie oder mit Grenziiberschreitung
/Ndhe/Beziehungsangeboten oder mit der Verwechselung von Ebenen. Dann besprechen wir
mogliche Umgangsformen mit dieser Situation ohne die Beziehung zum Klienten zu geféhrden.
Natiirlich sind alle anderen Themen ebenfalls willkommen, es hat sich jedoch gezeigt, dass sich die
meisten Probleme letztlich immer auf diese 3 Faktoren zuriickfiihren lassen.

Damit zusammen héngt die bereits erwdhnte zentrale Frage, warum will ich iiberhaupt therapeutisch
titig sein, wo genau kommt die Energie dafiir her? Wenn das wirklich in der Tiefe beleuchtet wird,
reduziert sich die Gefahr von Gegeniibertragungen. Denn nur so kann ich ganz prézise wissen,
welche Reaktionen und Beziehungsmuster des Klienten eine Aktivierung bei mir auslosen. Die
Klarung dieser Frage gehort zu den zentralen Aspekten bei Supervision und Trauma-Fortbildung. Es
konnte z.B. sein, dass es sich um eine Reinszenierung seitens des zukiinftigen Therapeuten handelt,
der sich ein Setting erschafft, wo er sich wiederum nicht ganz und gar leben und ausdriicken kann,
da er heute aus therapeutischen Griinden die Gegeniibertragungen kontrollieren muss. Es geht
darum, diese Dinge bewusst zu machen, weniger, sie zu dndern.

Zusammen mit dem Verstdndnis der neurophysiologischen Vorgdnge im autonomen Nervensystem
und den feinstofflichen Ebenen entwickelt sich ein multidimensionales Gewahrsein auf allen fiir die
Heilung relevanten Ebenen: Neurophysiologie, Bindungsmuster, feinstoffliche Ebenen. Somit ist
ein sicheres Navigieren im therapeutischen Beziehungs- und Korperkontext mit dem Klienten
moglich und fiihrt sehr schnell zu tiefgreifenden Verdnderungen. All dies und noch viel mehr ist Teil
dieser Fortbildung. Dabei geht es hauptsdchlich darum, Psychotraumatologie und Spiritualitét
zusammen zu bringen. Es geht nicht nur um eine bestimmte Technik, sondern um das Lernen und
Uben mit dem Klienten zu sein. Die Fortbildung soll Therapeuten hervorbringen, die Sitzungen aus
sich selbst heraus, aus dem Moment, vollig frei entstehen lassen konnen, mit und ohne Methoden.

Auf der praktischen Ebene wird sich alles darum drehen, zu lernen, sich im Kontakt zu entspannen
und die inneren Vorgdnge zu kommunizieren, auch in Gruppen. Das werden wir iiben, iiben,
iiben :-) und erfahren, dass es sicher sein kann, dass es eine wunderbare Erfahrung ist. Jedem
Teilnehmer wird schnell klar, in welchem Pol er sich stabilisiert hat, ob Riickzug oder Ver-
schmelzung. Wir {iben natiirlich immer wieder, entgegen dieser Programmierung zu handeln, zu
kommunizieren und zu leben, was uns ein nie geahntes Mal$ an Freiheit und Gliick schenkt.

Zum zweiten {iben wir, wie ebenfalls schon erwédhnt, Defensivzustdnde zu erkennen und regulierend
einzugreifen. Fiir eine sichere Arbeit mit traumatisierten Menschen ist es zwingend notwendig, mit
extremen Zustinden wie Uberflutung, Flashback, Panikattacken, akuter Suizidalitit, tiefem Hass,
korperlichen Entladungsvorgdngen, Dissoziation und Erstarrung routiniert und selbstsicher
umzugehen. Das geht nur mit dem entsprechenden Wissen iiber die Vorgdnge im Gehirn und
Nervensystem, viel Erfahrung mit eigenen inneren Vorgidngen und durch praktisches Uben. Das
Beenden einer Uberflutung oder Dissoziation z.B. sollte quasi im Schlaf beherrscht werden.

Aber auch mit Bewegungen wie Grenziiberschreitung, chaotischen Interaktionsmustern,
Verliebtsein und sexueller Anziehung miissen wir sicher umgehen kénnen. Diese stellen manchmal
eine noch groBere Herausforderung fiir den Therapeuten dar! Wer diese Arbeit macht, muss ein
erhebliches MaR an Freiheit von starker sexueller Energie und Liebesgefiihlen erlangt haben.



Da diese Bewegungen natiirlich auch in der Fortbildungsgruppe entstehen, werden wir das
direkt nutzen, um den Umgang damit zu iiben. Zentraler Aspekt hierbei ist der Austausch
dariiber. Alles, was in der Fortbildung untereinander in Bewegung gerit wird besprochen,
insbesondere das, was mit Sex, Liebe und Hass zu tun hat. Davor braucht niemand Angst zu
haben. Wir gewohnen uns im Laufe der Fortbildung langsam daran, immer mehr von uns
mitzuteilen, bis wir gelernt haben alles in der Gruppe zuzulassen, sich dariiber auszutauschen
und es unbeteiligt zu erfahren, ohne zwanghaft etwas damit machen zu miissen.

7.2.5 Einzel, Paare, Gruppen, Supervision

Das Training mit Klienten beginnt im Einzelsetting, spater kommen Paararbeit und schlief8lich
Gruppenarbeit mit FLOATING dazu. Nach und nach wachsen die Teilnehmer in die Arbeit mit
echten Klienten hinein und werden dabei mit Supervision unterstiitzt und begleitet.

7.2.6 Arbeit mit subtilen Energien: Zentralkanal und Chakren

Es geht aber noch viel weiter: Wir iiben das Wahrnehmen und den Umgang mit feinstofflichen
Energien und wie sie auf unser Chakrensystem einwirken. Dieser Teil besteht im Wesentlichen
daraus, unsere Wahrnehmungen mit anderen zu verifizieren und zu verfeinern, denn kénnen tun wir
das alle, wir trauen nur unserer eigenen Wahrnehmung in diesem Bereich nicht mehr ;-)

Wir beschéftigen uns dabei auch mit dem zentralen Energie-/Lichtkanal (Sushumna Nadi), um den
sich letztlich alle feinstoffliche Arbeit dreht. Zustinde von Gliick, Freude, Freiheit, Ekstase
bedeuten immer, dass Energie durch diesen Zentralkanal flieft. Umgekehrt gilt das gleiche, wenn
Energie da hindurchflief8t erfahren wir Gliick, Freude, Freiheit und Ekstase. Jede Erfahrung hat eine
energetische Grundlage mit einem bestimmten Energiefluss. Diese Zusammenhdnge gilt es zu
verstehen und zu erfahren.

Das, was wir als unser Leben bezeichnen, ist eigentlich eine Aussage dariiber, wieviel Energie
durch unsere Wirbelsdule flie3t. Es erscheint so, als ob dieser Durchfluss von dulSeren Objekten und
Umstdnden abhédngt. Doch alles, was wir mit wunderbaren Menschen und Erlebnissen verbinden, ist
in Wahrheit in uns. Das Leben ist gar nicht da draullen, es ist der Strom in uns. Je freier die Energie
durch die Wirbelsdule flieBen kann, desto lebendiger und ekstatischer fithlen wir uns.

Alle Triebe, Wiinsche und Sehnsiichte sind nur nach aullen projizierte Hoffnungen diesen
Energiefluss in der Wirbelsdule zu spiiren. Er kann aber auch véllig unabhdngig von dulleren
Erlebnissen beeinflusst werden, z.B. durch Yoga und Meditation. Je mehr Erfahrung man mit
Meditation hat, desto klarer wird, dass unser Wohlbefinden letztlich nur vom Durchfluss in der
Wirbelsédule abhédngt. Und den muss man nicht umstédndlich iiber die Erfiillung von Tradumen und
Sehnsiichten aktivieren, man kann es auch direkt tun.

Mit dieser Einsicht verlieren unerfiillte Sehnsiichte ihre Macht. Denn vielleicht ist das &ulere
Szenario nicht mehr méglich, aber das Erleben in uns, was wir uns unbewusst dadurch erhofften, ist
immer moglich. In Wirklichkeit sind wir das... Insofern kann man sagen: Wir haben nie etwas
verpasst oder verloren, es sei denn wir glauben, dass aulSerhalb von uns in leeren Kulissen etwas zu
finden gewesen wire.

Alles, was an Unangenehmem passiert, sind nur Auswirkungen von Verunreinigungen der 3
Hauptenergiekandle. Statt dufRerlich oder auf der Kommunikationsebene etwas zu tun, geht es
schneller, wenn die Kanéle direkt gereinigt werden, z. B. durch den 9-fachen Reinigungsatem aus



dem tibetischen Traumyoga, Tsa Lung oder Pranayama. Dies macht aber nur Sinn, wenn
Desidentifikation vom betreffenden Erlebnisraum und grundsétzliche Selbstwirksamkeit da sind.
Keine Energiearbeit bevor nicht Selbstwirksamkeit auf der physischen Ebene erlangt wurde!

¥ 7Da ist nur Sein, du bist das *

Fiir die praktische Arbeit mit Menschen und vor allem mit Gruppen ist es absolut unerldsslich, das
Energiesystem des anderen und sein eigenes wahrzunehmen. Ohne diese Ebene kannst du noch so
viel Kompetenz haben, es wird dir immer wieder ,,durch die Hintertiir“ etwas dazwischen kommen,
was du dann nicht verstehst und nicht einsortieren kannst. Daher iiben wir Energiefelder
wahrzunehmen und zu steuern in mehreren Schritten:

1. Wahrnehmen, ob ich selber im Moment offen fiir Kontakt und Austausch bin oder verschlossen
und lieber fiir mich bleiben mdochte.

2. Wahrnehmen, ob der andere Mensch offen fiir Kontakt und Austausch ist oder verschlossen und
lieber fiir sich bleiben mochte.

3. Uben, das eigene Energiefeld, unabhdngig davon wie ich mich gerade fiihle, zu 6ffnen oder zu
schliefen. Unabhéngig deshalb, weil der Zustand des Energiefelds anfangs meist nur durch alte
Abwehrmechanismen gesteuert wird und diese wollen wir ja {iberwinden, bzw. frei davon leben. So
konnen wir gerade in schwierigen Zustdnden in echten Kontakt mit anderen kommen.

4. Fiir die Gruppenarbeit tiben wir uns gezielt zu schiitzen: Unser Feld zu verschlieSen bei massiven
Versuchen in uns einzudringen, z.B. durch Erzeugung von Aufmerksamkeit, Opferspiel, Angriff,
stilles Saugen usw.

5. Umgekehrt miissen wir lernen, durch ein verschlossenes Energiesystem vorsichtig mit jemandem
in Kontakt zu treten, ohne dass er es noch mehr verschlieft oder sich trennt. Dies kann sich
erstaunlich schwierig erweisen, da der Schutzmantel natiirlich signalisiert ,,Jass mich in Ruhe®. Wir
konnen aber nur mit jemanden reden, nachdem eine energetische Verbindung hergestellt wurde.
Erzwingen koénnen wir das nicht wirklich, aber wir konnen einen Liebesstrom als Angebot
hinsenden ;-) und schauen, ob sich in uns die Worte bilden, mit denen wir den Menschen
ansprechen...

7.2.7 Beziehungsmuster = Formung von Energie

Jedes Beziehungsmuster stellt letztlich eine bestimmte Art und Weise dar, wie Energie in Bezug auf
einen anderen Menschen gelenkt und geformt wird. Wir arbeiten uns immer weiter von den
dulleren, sichtbaren Aspekten von Beziehungsmustern hin zu den Energieformen. Dies fiihrt friiher
oder spater dazu, dass du das Muster eines Menschen sofort erkennen kannst, nur wenn du seinen
Korper siehst. Und es geht noch weiter, du wirst irgendwann feststellen, dass man jedes beliebige
Beziehungsmuster energetisch selbst erzeugen kann! Es ist dir dann méglich z. B. die Ausstrahlung
eines nicht transformierten Enneagramm-Typ 5 (oder jedes anderen Typs) zu erzeugen und das auf
jemanden zu richten. Dieser wird sich dann exakt so fithlen wie in einer Partnerschaft mit einem
solchen Menschen. Es ist sofort zu spiiren und wir lernen das sowohl wahrzunehmen als auch das
Feld entsprechend zu erzeugen.



Dariiber hinaus lernen wir den Unterschied zwischen dem unpersénlichen Ausdehnen des
Energiefeldes und dem persénlichen liebevollen Zuwenden zu einem anderen Menschen kennen.
Hierbei erfahren wir das Dilemma vieler spiritueller Sucher: Ein ausgedehntes Energiefeld eines
groflen spirituellen Lehrers fiihlt sich gut an, ndhrt und heilt jedoch die verlorenen Anteile nicht.

7.2.8 Als Therapeut scheitern und ,,sterben*: no mind

Wir werden ldngere Meditationszyklen durchlaufen, um uns an die Existenz und an die praktische
therapeutische Arbeit ohne Ego zu gewthnen. Wie schon gesagt, muss der Therapeut sterben bzw.
beiseite treten konnen, er stort nur! Das geschieht dann, wenn klar wird, dass wir weder Gedanken,
noch Gefiihle, noch Korper, noch Energiefliisse(Prana) sind...

Auch tiben wir, Sitzungen vo6llig zu vermasseln, als Therapeut total zu versagen und zu scheitern.
Nur wenn das Scheitern total und vollstindig war, sind wir frei, dann wirklich gute Arbeit zu
machen ;-)

7.2.9 Natur

Was die meisten von uns vollig unterschdtzen und aus den Augen verloren haben ist die Kraft und
Unterstiitzung, die uns von der Natur und den Elementen entgegegen gebracht wird. Wir kénnen
den Weg der Heilung nicht ohne die Natur gehen. Genausowenig wie es Heilung und
Transformation auf individueller Ebene alleine, ohne ein Gegeniiber, ohne Bindungskontext gibt,
genausowenig gibt es Heilung und Transformation auf kollektiver oder planterer Ebene ohne die
Natur. Letztlich sind immer drei Instanzen beteiligt, ich, der Partner bzw. die Gemeinschaft und die
Natur bzw. Gott. Um uns das alles wieder bewusster zu machen, werden wir immer wieder ldngere
Zeit mitten in der Natur arbeiten und feststellen, was fiir eine enorme, ja fast unvorstellbare Hilfe
grole alte Baume, Walder, Berge und grolle Gewdsser bieten.

7.2.10 Grenzen

Ein weiterer wichtiger Punkt ist das Uben von Grenzen und Schutz der Veranstaltung bei speziellen
dulleren Konstellationen, zum Beispiel:

* Konflikte mit anderen Gruppen, Organisatoren, Vermietern
* Sicherstellen, dass wir ein geschiitztes Zimmer bzw. Unterkunft haben
* Beachten unserer eigenen Leistungsgrenzen

7.2.11 Korperliche Fitness

All die genannten Fédhigkeiten und das Wissen niitzt uns nichs, wenn der Koérper schwach ist. Ein
robuster und trainierter Korper hilft uns die Erdung zu bewahren und unsere Grenzen
wahrzunehmen. Daher ist es wichtig auch den Koérper zu trainieren: Kraft-/Kampfsport, Ausdauer,
Flexibilitdt (Dehnung). Wir brauchen beides: Das Meditative aber auch den Karatekdmpfer, den
weiblichen und den ménnlichen Aspekt unserer selbst. Ein trainierter Korper gibt sowohl dir als
auch deinen Klienten Halt und Stabilitt.



7.2.12 Rechtliche Absicherung in Deutschland

Ganz wichtig fiir deine eigene innere Stabilitét ist es, dass du die rechtlichen Grundlagen fiir die
Arbeit mit Menschen hier in Deutschland kennst und anwendest. Wenn du nicht als Arzt,
Heilpraktiker oder Psychotherapeut zugelassen bist, ist es trotzdem moglich Menschen zu helfen.
Dazu sind bestimmte Bedingungen notwendig, die wir im Einzelnen besprechen. Aullerdem gehe
ich auf den Umgang mit 6ffentlichen Angriffen und Stalking ein.

7.2.13 FLOATING als Existenzgrundlage (Geld und Energiefluss)

Ich mochte, dass alle Teilnehmer nicht nur fahige Therapeuten werden, sondern ihre Arbeit auch
wirklich als Existenzgrundlage verwenden konnen. Dazu ist erweitertes und esoterisches Wissen
tiber Energiefliisse und die eigenen Aktivititen in der Welt notwendig. Im Anschluss an die
Fortbildung hat jeder das Verstandnis, um immer genug Teilnehmer zu haben und von FLOATING
sicher leben zu kénnen! Dies hat allerdings mit dir selber nichts mehr zu tun, sondern nur noch mit
dem absolut reinen Wunsch zu helfen. Dadurch wirst du zu einer Lichtinsel, die Menschen
ansteuern konnen, die noch verloren sind. Wer sich um das Ganze (den Planet, die Menschheit
insgesamt) kiimmert, wird stdndig eingeladen und hat iiberall ein Zuhause. Er kann reisen und
arbeiten wo er mochte und ist in jeder Hinsicht frei. Das funktioniert allerdings nur, wenn deine
Haltung und Aktivitdten vollig rein von Eigeninteressen sind. Wenn du dies tust, damit dann
letztlich doch etwas fiir dich herauskommt, flie8t keine Energie, kein Leben und es passiert nichts.
Es geht nicht um dich, sondern um das Ganze! Wer sich um das Ganze kiimmert, wird vom Ganzen
immer versorgt, mit allem was er sich fiir sich selbst vorstellen kann und sogar noch dariiber
hinaus :-)

In Wirklichkeit gibt es so etwas wie Geldmangel oder Geldprobleme nicht. Wenn dir Geld fehlt,
insbesondere als Therapeut oder spiritueller Lehrer, bedeutet es fast immer, dass du etwas
zuriickhéltst und nicht 100% alles gibst. Geldprobleme sind der Beweis, dass du dich, wenn auch
subtil immer noch um dich selbst drehst und es dir noch nicht zu 100% um andere Menschen geht,
die Gesellschaft und den Planeten insgesamt. Wir lernen in der Fortbildung, unsere Angste
diesbeziiglich loszulassen und erfahren wie schén und absolut sicher es ist, frei schwebend dem
Ganzen zu dienen. Dabei bist du selbst natiirlich auch Teil des Ganzen. Im Laufe dieses Prozesses
verlieren wir jegliches Interesse an Geld und materiellen Besitztiimern. Es wird offensichtlich, dass
wir uns um den Riickfluss nicht kiimmern miissen, es ist Sache des Universums.

AuBerdem lernst du als Multiplikator zu wirken, sodass sich die Mechanismen, die uns Menschen
helfen, schneller verbreiten konnen und so zu einem selbstverstandlichen Teil unserer Gesellschaft
werden. In wieweit du dann am grofen Ganzen mitwirken mdochtest, bleibt natiirlich ganz dir selber
iberlassen. Bei alledem ist immer wichtig, niemals direkt konfrontativ mit alten Machtstrukturen
oder dunklen kollektiven Feldern zu arbeiten, es sei denn du weilst was du tust! Es ist weder
notwendig noch effizient. Stattdessen geht es darum, darunter oder dariiber anzusetzen: Als
Analogie stelle dir ein Haus mit 7 Etagen vor. Im 3. Stock ist Schimmel erkennbar. Statt nun immer
wieder dort den Schimmel zu bekdmpfen und dich den gefahrlichen Organismen auszusetzen, ist es
besser zunédchst den Rohrbruch im Keller zu beheben, damit keine Feuchtigkeit mehr aufsteigt und
dann die Luke zur Dachterrasse zu 6ffnen, damit von oben Licht und Warme einfliefSt. Direkt im 3.
Stock mit dem gefdhrlichen Schimmel machen wir gar nichts, bzw. nur Menschen mit Spezialaus-
bildung und entsprechendem Auftrag.



7.2.14 BARDO-Training

Ein kleiner Ausblick, wie es nach FLOATING weitergeht: Im dritten und letzten Band dieser
Buchserie wird es dann nur noch um esoterische Zusammenhdnge und Methoden gehen. Es richtet
sich an fortgeschrittene spirituelle Sucher und Menschen, die am Ende ihres Weges angelangt sind.
Wer die Erfahrungsebene von ehrlichem Mitteilen, Beziehungen und Kontakt in seinem Leben
durchdrungen hat, erfdhrt in sich und in der Welt eine stabile Basis. Damit ist der Weg frei, sich
liber die physische Ebene hinauszuentwickeln. Auch hier gibt es noch Methoden, wie Tibetan
Pulsing, Meditation, Astralreisen, Luzides Traumen, Energielenkung uvm. Wir betrachten
Ubergiénge, Gaps, Transitions, Liicken. Was ist zwischen zwei Gedanken, was ist mitten in einem
Uberraschungserlebnis, was ist zwischen Warten und Losgehen... Die entsprechenden
Veranstaltungen finden in einem sehr geschiitzten und abgelegenen Setting statt und sind nicht mehr
offentlich zugénglich.

7.3 Zertifikat

Mit dem Zertifikat kannst du FLOATING eigenverantwortlich anbieten und dir dadurch eine neue
Existenz mit viel Erfiillung und Freude erschaffen. Dariiber hinaus wirkst du direkt auf den
Transformationsprozess der Erde mit ein und hilfst beim Aufbau einer neuen und friedlichen Welt.




8 Transfer in die Gesellschaft

Irgendwann soll FLOATING ein ganz normaler Bestandteil unserer Gesellschaft werden, der
tiberall selbstverstandlich durchgefiihrt wird, ohne Anleitung durch Therapeuten oder spirituelle
Lehrer. Dazu ist es notwendig insbesondere den Kindern diese Struktur ndher zu bringen, sodass sie
diese automatisiert im Nervensystem haben und das Ganze so zum Alltag werden kann. Es soll ein
hilfreiches Mainstream-Template werden, eine Handlungsschablone fiir die Menschen, die wirklich
zum Ziel fiihrt, statt nur zum kurzfristigen Ausbalancieren wie beim Konsumieren. Ich unterstiitze
gerne jede Bestrebung, dies zum Teil des Bildungswesens zu machen. Wir brauchen neue
Strukturen, die frei von jeglichem therapeutischen, kulturellen und spirituellen Kontext sind, sodass
sie von allen Menschen ohne Hindernisse angenommen und praktiziert werden kénnen. Diese neue
Verbindung, die dadurch zwischen den Menschen entsteht, wird eine stille Revolution einleiten, die
den gesamten Planeten wieder in ein Paradies verwandelt.

Auferdem sind dafiir eine TV-Produktion und spéter ein Kinofilm in Planung. Die Arbeit und
Prinzipien sollen auf unterhaltsame Weise vermittelt werden, die dann jeder in sein Leben
integrieren kann. Die Idee ist, den Transformationsprozess bei einzelnen Menschen, Paaren und
Familien zu dokumentieren und spdter zu zeigen, wie damit ein ganzes Stadtviertel verwandelt
werden kann. So konnen immer grofere Inseln entstehen, wo Menschen wirklich in Frieden und
Verbindung zusammen leben. Spéter wachsen diese Inseln zusammen und der Planet als Ganzes
geht seiner Heilung entgegen. Wer bei diesem unglaublichen Projekt mitmachen mdochte, egal ob
vor oder hinter der Kamera, bitte einfach eine Mail an Gopal senden.

Wichtig ist bei solch grollen planetaren Operationen und Szenarien die funktionalen Prinzipien im
Auge zu behalten:

* Keine pyramidalen Strukturen aufbauen!

* Alles muss dezentral, autonom und selbstreplizierend sein (kein Single-Point-of-Failure)

* Gegenkréfte (Unterwanderung, Storer) erkennen und ans Licht bringen

* Verbindung durch Kommunikation anvisieren, statt Konflikte und Trennung

* Orientierung an Wirkmechanismen, statt bestimmter Menschen, Fahigkeiten oder
Machtpositionen

* Holografischer Aufbau: Die Informationen iiber das Gesamtsystem muss in jedem Teil vorhanden
sein und sich dort auch selbststdndig aktualisieren.

All das dient letztlich nur als Vorbereitung, bis die Menschheit insgesamt wieder Energie und
Bewusstsein gemeinsam lenken kann, um Gutes, Schones und Heilsames hervorzubringen.
Physische Konstrukte und Kommunikation wie diese werden dann nicht mehr gebraucht. Alles wird
direkt iiber Herz und Geist ausgetauscht und ins Leben gerufen. Schopfung ist ja in Wirklichkeit ein
gemeinsamer Akt, etwas Hbheres zu kanalisieren, statt gegeneinander Krieg zu fiihren.

Hast du jemals irgend etwas auBerhalb deines
eigenen Geistes wahrgenommen?




9 Eine Geschichte fiir die Seele (Marchen)

Der leere Laden

Von allen Geschiften und Laden in der Stadt war er der Merkwiirdigste, und gleichzeitig auch der
Schonste. Das Schaufenster strotzte nur so vor Licht- und Glitzereffekten, von wunderschonen
Gegenstdnden, Spiegeln, Edelsteinen und tausend Dingen. Niemand konnte vorbeigehen ohne nicht
wenigstens einen Blick darauf zu werfen. Kinder driickten stundenlang ihre Nasen an der Scheibe
platt und verloren sich in dem bunten Schauspiel das sich darin bot: Wirbelnde Farbréder,
Kaleidoskope aus Wasser, bunte Figuren, Spielzeug, ein endloses Sammelsurium an schénen und
faszinierenden Dingen. Taglich wurde das Schaufenster neu arrangiert, Langeweile trat also erst gar
nicht auf. Und so war es eines der Gesprdchsthemen der Stadt, was sich denn gerade im
"Schaufenster" so tat.

Doch das Merkwiirdigste an diesem Laden war, dass man darin nichts kaufen konnte. Wer den
Laden betrat, fand sich genau innerhalb dieses verwirrenden Sammelsuriums wieder, dass im
Schaufenster bereits zu sehen war. Niemand war da, man konnte sich nur umsehen. Ein Laden, wo
man nichts kaufen konnte und stattdessen genau das wiederfand, was bereits im Schaufenster ist.
Dies war die Erfahrung der meisten Menschen.

Es gab aber einige wenige, die genauer hinsahen und feststellten, dass sich die Eingangstiir ja
innerhalb des Schaufensters befand! Somit war es gar nicht die tatsdchliche Tiir zum Laden,
sondern gehorte zur Dekoration! Und natiirlich, wenn man sie benutzte, kam man nur in das
Schaufenster, aber man gelangte nicht in den Laden dahinter. Eine Eingangstiir, die gar keine war.
Es war eine Tduschung.

Daraufhin begannen ein paar Neugierige nach der echten Eingangstiir zu suchen und fanden sie
auch nach einiger Zeit. Diese war jedoch so gut wie gar nicht zu sehen. Nur, wenn man zu einer
bestimmten Tageszeit davor stand und die Sonne darauf viel, sah man die Umrisse einer uralten,
verfallenen Tiir, die wohl seit Jahrzehnten niemand mehr ge6ffnet hatte. Jemand nahm seinen Mut
zusammen und versuchte die Tiir zu 6ffnen, um in den Laden zu gelangen. Aber als er die Tiir
bertihrte zerfiel sie.

Der gesamte Ladenraum war vollig leer, nur bedeckt mit einer uralten Staubschicht und ein paar
Spinnweben. Nichts war dort, nicht mal Mobel. Hier war absolut nichts zu bekommen, eine totale
Enttduschung. Es passte iiberhaupt nicht zu dem fantastischen Schaufenster. Diese Leere und
Enttduschung machte die Menschen wiitend. Sie waren beleidigt, fiihlten sich auf den Arm
genommen und liefen drgerlich wieder hinaus. Sie hatten sich wegen des Schaufensters etwas
mindestens ebenso Schones im Innern erhofft.

Irgendwann horte ein alter Antiquitdtenhédndler von der Geschichte und nahm sich vor, der Sache
auf den Grund zu gehen. Er war Experte fiir alles was alt war, hatte einen guten Riecher fiir
Geheimnisse. Also ging er los und betrat ebenfalls den leeren Ladenraum. Er suchte alles ab, stellte
Vermutungen an, iiberlegte und forschte. Auch wenn er auf Grund einiger Abdriicke rekonstruieren
konnte was hier einmal gestanden haben mag, so war es doch bloB Spekulation und half nicht
weiter. Nichts deutete auf den Ladenbesitzer hin.

So verging die Zeit und die Menschen machten sich keine weiteren Gedanken dariiber. Doch eines
Tages kam ein junges Mddchen zu dem Geschéft. Berauscht von dem bunten Schaufenster wollte es
unbedingt in den Laden und einiges davon kaufen. Es ging durch die verfallene Tiir und betrat den
leeren Ladenraum. Doch als es sah, dass dort {iberhaupt niemand ist, nichts zu finden war was man



kaufen oder bekommen oder essen konnte und niemand mit dem man reden oder spielen konnte
wurde es ganz traurig. Es sah doch so schén bunt aus das Schaufenster, wieso ist hier niemand?! Es
stand auf dem staubigen Boden und brach in Trdnen aus und weinte bitterlich. Aber wie es so
dastand und weinte bildete sich langsam eine Pfiitze von Trénen auf dem Boden, die immer grofer
wurde und nach und nach den Staub wegspiilte.

Als der Boden von den Tranen schliefSlich reingewaschen war, erschien eine Bodenluke. Oder war
sie unter dem Staub nur nicht sichtbar gewesen!? Das Mddchen nahm allen Mut zusammen und
offnete sie mit aller Kraft. Darunter war es stockdunkel, erst nach einiger Zeit als sich die Augen
daran gewohnt hatten erkannte sie einen Jungen in der Tiefe des Kellers sitzen. Er sall da,
regungslos und zusammengekauert. Hinter ihm in der Tiefe war ein See zu erkennen. Dieser See
war aber nicht dunkel sondern schien von innen aus sich selbst heraus zu leuchten. Neben dem
Jungen lagen eine grolle Menge an Edelsteinen sowie ein goldener Spiegel. Er hatte sich hier seit
unzdhligen Jahren versteckt und konnte alleine von unten die Luke nicht mehr 6ffnen.

AulRer sich vor Freude rief das Méadchen hinunter und erweckte den Jungen wieder zum Leben. Im
Laufe der Tage und Wochen richteten sie den Laden wieder her. Es war eine grofle Freude, denn es
kamen wieder Kunden herein und kauften oder verkauften ihre Sachen. Schlieflich wurde es zu
einem lebhaften Treffpunkt in der Stadt, wo man sich gerne aufhielt und plauderte oder auch den
einen oder anderen Tee zu sich nahm.

Die Luke am Boden jedoch und alles was sich darunter verbarg blieb ein Geheimnis der Beiden.
Wer aber gut zu ihnen war und litt durfte den Keller betreten:

Traurige und einsame Menschen badeten im leuchteten See.
Arme und Erfolglose nahmen sich einen Edelstein.

Verlorene Seelen warfen einen Blick in den goldenen Spiegel.




10 Nichts existiert aus sich heraus

Z.um Abschluss dieser gemeinsamen Reise zu uns selbst noch ein kleiner Blick iiber den Tellerrand
der Erscheinungsformen hinaus. Alles Bisherige diente vorrangig dazu, unsere Existenz in der
Form, im Relativen zu etwas Schénem zu verwandeln. Dies ist immer moglich, wie du jetzt nach
der Lektiire dieses Buches vielleicht ahnen oder spiiren kannst. Doch die letztendliche Wahrheit, das
was Leben wirklich ist, das was wir sind, geht weit dariiber hinaus. Wenn wir in der relativen
Existenz Frieden gefunden haben koénnen wir diese irgendwann loslassen. Es ist schon, es war
schon, ein groles faszinierendes Abenteuer, gleich einem multidimensionalen Kinofilm, der nie
endet sofern wir es nicht wollen. Jedoch, irgendwann haben wir all dies erfahren, durchlebt, uns
damit vertraut gemacht, Losungen gefunden und alles durchdrungen. Im Kontakt und in
Beziehungen untereinander haben wir erfahren, dass wir nicht getrennt existieren konnen, dass
Trennung unertragliches Leid erzeugt. Wir haben gelernt, uns zu verbinden, ineinander aufzugehen,
ohne uns zu verlieren. Wir sind eins geworden mit den Menschen.

Genauso verhdlt es sich mit der Beziehung zum Kosmos, zum Universum, man kénnte auch sagen
zu Gott. Was im Kleinen méglich ist, ist auch im GroRen moglich. Wir beginnen, unsere
individuelle Existenz zugunsten der Einheit mit allem, der Ewigkeit und Grenzenlosigkeit
aufzugeben. Eine unbeschreibliche Ekstase ist die Folge, die uns als ein getrennter Jemand friiher
oder spdter auflosen wird.

Vielleicht entsteht an diesem Punkt gleichzeitig eine grofSe Traurigkeit, alle Formen, Freunde,
Lebenspartner, Ideen, Erlebnisse, Pldne und Erinnerungen loszulassen. Nichts nichts nichts kann in
die Einheit mitgenommen werden. Aber auch diese Traurigkeit ist ,,nur eine Erscheinungsform
ohne aus sich selbst heraus zu existieren. Keine Erscheinungsform, nichts was du wahrnehmen
kannst, einschliefSlich dir selbst hat einen unabhédngigen Kern! Im Buddhismus nennt man das die
Leere, alles ist leer von inhérenter Existenz. Alles existiert nur in Abhdngigkeit voneinander. Nichts
existiert als ein getrenntes Objekt. Und so gibt es in Wirklichkeit weder dich, noch alle anderen
Menschen, weder die, die dir sehr nahe stehen noch die Menschen, die dir Schaden zugefiigt haben.
Auch alle Erfahrungen von Gliick und Leiden sind leer, sie kommen und gehen.

Wenn sich alles immer nur wandelt, was bleibt dann, was ist von Dauer und verldsslich? Wo ist die
Basis, der feste Grund? Die Antwort ist: Du bist das. Allerdings ist das, was wir ,,ich“ nennen, nicht
so wie es uns erscheint. ,Ich® ist eigentlich reines Bewusstsein. Wir sagen zwar ,,ich®, aber wenn
wir genau hinschauen ist ,ich“ in Wahrheit alles. Diese grenzenlose Weite ist unser zu Hause, wir
sind unser Hause: AulSen Raum, innen Bewusstsein. Am Ende gehen wir dahin wieder zuriick, nach
einer unbeschreiblichen Erfahrung als scheinbar getrennte Wesen... Aber keine Sorge, dies wird
nicht geschehen bevor alle deine Wiinsche erfiillt sind und du alles erlebt hast was du mdchtest oder
alles losgelassen hast.

Wenn ich meditiere und in die Grenzenlosigkeit eingehe, ist die letzte Erinnerung, der letzte
Gedanke der sich auflgst an meine Partnerin. Jemand war da, an meiner Seite und ist nicht
weggegangen, auch in den schwierigsten Zeiten hier auf dieser Erde. Mit dieser Erfahrung von
Verbunden sein ist es leicht nach Hause zu gehen...

WIR SIND jenseits von Leben und Tod
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Gopal Norbert Klein (HP Psych.) gehort zu den
bekanntesten Traumatherapeuten der spirituellen Szene.
Das Besondere an seiner Arbeit ist die Verschmelzung
neuester neurowissenschaftlicher Erkenntnisse aus der
Traumaforschung mit spirituellen Erfahrungen und
Dimensionen. Er war selbst Betroffener und kennt daher
Traumaheilung zutiefst aus eigener Erfahrung. Er hat
sich tiber Jahrzehnte mit dem eigenen Heilungsweg aus-
einandergesetzt und traf dabei auf viele gro8e spirituelle
Lehrer. Die Verbindung vom Verstandnis des Nerven-
systems mit Achtsamkeit im zwischenmenschlichen
Kontakt machen seine Arbeit zu einem regelrechten
Transformations-Feuerwerk! Dariiber hinaus ist Gopal

ein beliebter Sprecher auf Kongressen. Er arbeitet als Autor und DVD-Produzent und
veranstaltet international Seminare und Retreats. Er ist Begriinder der Methode
FLOATING fiir tiefgreifende Regulation ganzer Gruppen. Sein wichtigstes Projekt
jedoch sind die ,L.okalen Gruppen®. Darin konnen sich die Menschen auch ohne
Psychotherapeuten und ohne spirituelle Lehrer gemeinsam weiterentwickeln. Nicht
zuletzt setzt sich Gopal Norbert Klein fiir die Verbreitung der einst geheimen
Methode des Tibetan Pulsing ein.



Das FLOATING-Handbuch

Eine sensationell einfache Methode, die gemeinsam angewendet, tiefgreifende
Beziehungsprobleme und Folgen von Entwicklungstraumata dauerhaft auflésen kann.
FLOATING ist ein Gruppenprozess, der auf ehrlicher Kommunikation von
Gedanken, Gefiihlen und Korperzustianden basiert.

FLOATING wird in diesem Handbuch bis ins Detail beschrieben. Es stellt sowohl
eine Anleitung fiir Psychotherapeuten und Teilnehmer dar, als auch das Unterrichts-
material fiir die Traumafortbildung.

Jeder, der sich fiir Psychologie und Traumaheilung interessiert, findet tiefe Einblicke
in diese Arbeit, vor allem auch in die komplexen Aufgaben und Herausforderungen
fiir Therapeuten. Es ist fiir jedermann hilfreich und verstandlich geschrieben.

Spirituelle Lehrer konnen damit ihre Arbeit durch einen extrem wirkungsvollen
Prozess ergdnzen, um eine Basis im Nervensystem und im Beziehungsleben zu
erschaffen. Mit dieser Basis ist eine Offnung fiir spirituelle Dimensionen wesentlich
leichter und harmonischer.

Beziehung geht nur ohne Ego, Beziehung oder Verbindung ist der Tod des Egos. Wir
begeben uns gemeinsam auf eine Reise in die Verbindung, wobei unsere Wahr-
nehmung als ein getrenntes Individuum in den Hintergrund tritt. Das bedeutet nicht,
dass man sich aufgibt, sondern nur, dass wir unser Zentrum von ,,ich“ oder ,,Du“ hin
zum Verbundensein mit anderen Menschen verlagern.

Das Buch ,,Heilung von Beziehungen II“ beschreibt die praktische Anwendung von
FLOATING, dessen Rahmen sowie spirituelle Aspekte. Diese Technik wurde von

Gopal Norbert Klein entwickelt. Sie bringt alle Beziehungsprobleme zur finalen
Kernschmelze. Ein wunderbares Leben beginnt, im Einklang mit der Welt...
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